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1. USTROJSTVO RADA 

 

Dječji vrtić Medvjedići Rugvica započeo je 10. siječnja 2022. godine s ustrojavanjem i 

provođenjem programa njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zaštite i prehrane djece 

rane i predškolske dobi. Tijekom provedbe programa uvažavala su se prava djece, 

njihovih roditelja i zaposlenika Vrtića. 

Unapređenjem uvjeta, znanja, uvjerenja, vještina i navika utjecali smo na našu 

dugoročno razvojnu misiju, tj. poticali cjeloviti  djetetov razvoj, poštujući dječja prava. 

Kvaliteta života u vrtiću konstantno se podizala implementacijom suvremenih 

teorijskih spoznaja u vrtićku praksu, uvažavanjem načela Nacionalnog kurikuluma i 

unapređivanjem razine življenja dječjih i ljudskih prava.  

Godišnji plan i program odgojno-obrazovnog rada provodio se sukladno Zakonu o 

predškolskom odgoju i obrazovanju i drugim zakonskim propisima koji se odnose na 

predškolski odgoj i obrazovanje, Državnom pedagoškom standardu, Nacionalnom 

kurikulumu za predškolski odgoj, Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja 

predškolske djece te Prijedlogu koncepciji razvoja predškolskog odgoja. 

Dječji vrtić Medvjedići  Rugvica, djeluje na lokaciji Školska ulica 18 i Zagrebačka ulica 

1, Jalševec Nartski, Općina Rugvica, s 9 odgojnih skupina u redovitom 10-satnom 

program. 

Redoviti program realizirao se od 1.9.2022. do 31.8.2023. godine. Tijekom srpnja i 

kolovoza bili su promijenjeni uvjeti rada zbog potreba naših korisnika te se odgojno-

obrazovni rad provodio prema Ljetnom planu rada, kojeg je donijelo  Upravno vijeće 

Vrtića. 

 

Ustrojstvo rada po dobnim skupinama 

Program rada vrtića se odvija na adresi: Školska ulica 18 i Zagrebačka ulica 1, Jalševec 

Nartski Općina Rugvica. Sveukupno je u dječji vrtić upisano 239 djece.  
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Odgojna skupina Dob djece Broj djece 

Bubamare (mlađa jaslička) 1,5.2,5 godina 25 

Zečići (mješovita jaslička) 2,5-4 godina 26 

Vjeverice (mješovita 

vrtićka) 

3,5-5 godina 29 

Sovice (mješovita vrtićka) 4-5,5 godina 27 

Vidrice (starija vrtićka) 5,5-6,5 godina 31 

Pčelice (mješovita jaslička) 1,5-2,5 godina 21 

Leptirići (mješovita 

jaslička) 

2-3 godine 26 

Ježići (mješovita vrtićka) 3-5 godina 27 

Ptičice (mješovita vrtićka) 4-6,5 godina 26 

 

Sukladno razvojnim potrebama djece i specifičnostima rada, radno vrijeme vrtića 

ustrojeno je od 6,00 do 17,00 sati (po potrebi ranije i duže). 

Matični objekt (Školska ulica 18, Jalševec Nartski) 

Jutarnje dežurstvo od 6,00 do 7,30  

jasličke skupine u SDB Bubamare 

vrtićke skupine u SDB Sovice 

Popodnevno dežurstvo od 16,00 do 

17,00  

jasličke skupine u SDB Bubamare 

vrtićke skupine u SDB Sovice 

 

 

Područni objekt (Zagrebačka ulica 1, Jalševec Nartski) 

Jutarnje dežurstvo od 6,00 do 7,30                  Popodnevno dežurstvo od 16.00 do 17.00                

 

jasličke skupine u SDB Leptirići                     jasličke skupine u SDB Leptirići 

vrtićke skupine u SDB Ježići                           vrtićke skupine u SDB Ježići 

 

 Dnevni boravak djeteta u vrtiću nije bio dulji od 10 sati. 
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Ritam prehrane i neposredni rad odgojitelja u odgojno-obrazovnim skupinama 

 

Naziv skupine Doručak Ručak Popodnevna užina 

Bubamare 

(mlađa jaslička) 
8.00-8.30 11.00 14.30 

Zečići 

(mješovita jaslička) 
8.00-8.30 11.00 14.30 

Vjeverice 

(mlađa vrtićka) 
8.15-8.45 11.15 14.45 

Sovice 

(mješovita vrtićka) 
8.15-8.45 11.30 14.45 

Vidrice 

(starija vrtićka) 
8.15-8.45 11.45 15.00 

Pčelice  

(mješovita jaslička) 
8.00-8.30 10.45 14.30 

Leptirići 

(mješovita jaslička) 
8.00-8.30 11.00 14.45 

Ježići  

(mlađa vrtićka) 
8.15-8.45 11.30 14.45 

Ptičice  

(mješovita vrtićka) 
8.15-8.45 11.30 15.00 

    

 

Ustrojstvo rada djelatnika 

Ustrojstvo rada i radno vrijeme djelatnika za 2022./2023. pedagošku godinu postavljeno je 

temeljem Državnog pedagoškog standarda i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu Dječjeg vrtića 

Medvjedići Rugvica. 
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Pregled planiranog broja djelatnika prema radnim mjestima: 

Radno mjesto 
Broj 

djelatnika 

1. Ravnatelj 1 

2. Odgojitelji 18 

3. Pedagog 1 

4. Psiholog 1 

5. Edukacijski rehabilitator 1 

6. Zdravstveni voditelj 1 

7. Voditelj financijsko-računovodstvenih i administrativnih poslova 1 

8. Administrativno-računovodstveni djelatnik 1 

9. Kuhar 1 

10. Domar 1 

11. Spremačica 4 

 

Radno vrijeme djelatnika 

 

Godišnja satnica za ukupnu pedagošku godinu 2022./2023. iznosila je 2120 sati (sati rada + 

sati godišnjeg odmora + sati blagdana i neradnih dana), a 2008 sati bez sati blagdana i neradnih 

dana. Polazište za izračunavanje godišnje satnice bila je tjedna satnica koja iznosi 40 sati. 

Tijekom radnog dana svaki radnik ostvario je pravo na stanku u trajanju od 30 minuta koja se 

ubrajala u radno vrijeme.  

 

Ustrojstvo rada odgojitelja 

Početak rada odgojitelja odnosio se na dolazak prvog djeteta u vrtić u vremenu od 6:00 sati, a 

završetak na odlazak zadnjeg djeteta, najkasnije do 17:00 sati.  

Odgojitelji, stručno osposobljeni, provode odgojno-obrazovni  rad s djecom predškolske dobi 

i stručno promišljaju o samom procesu u odgojno-obrazovnoj skupini (kroz refleksivnu 

praksu). Pravovremenim planiranjem i programiranjem rada, prikupljanjem i izrađivanjem 

sredstva za rad, organiziranjem raznih vrsta aktivnosti brinući o funkcionalnosti i poticajnosti 
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prostora, dokumentiranjem rada, vrednovanjem i suradnjom (sa svim subjektima odgojno-

obrazovnog procesa) rade na zadovoljavanju dječjih potreba, poticanju dječjeg razvoja i 

osiguranju djetetove cjelovite dobrobiti.  

Odgojitelji su bili obvezni u neposrednom odgojno-obrazovnom radu s djetetom i skupinom 

provesti 27,5 radnih sati tjedno te 12,5 sati rada na ostalim poslovima, što je uključivalo i stanku 

od 30 minuta dnevno. 

Ostali poslovi odgojitelja obuhvaćali su planiranje, programiranje i vrednovanje rada, pripremu 

prostora i poticaja, suradnju s roditeljima i ostalima te poslove stručnog usavršavanja.  

Struktura satnice odgojitelja po mjesecima od početka rada vrtića (rujan 2022.) do kraja 

pedagoške godine 2022./2023. (kolovoz 2023.). 
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09/2022. 30 4 4 0 22 121 44 11 176 

10/2022. 31 5 5 0 21 115,30 42 10,30 168 

11/2022. 30 4 4 2 20 110 40 10 160 

12/2022. 31 5 4 2 21 115,30 42 10,30 168 

01/2023. 31 4 5 2 21 115,30 42 10,30 168 

02/2023. 28 4 4 0 20 110 40 10 160 

03/2023. 31 4 4 0 23 126,30 46 11,30 184 

04/2023. 30 5 5 2 19 104,30 38 9,30 152 

05/2023. 31 5 4 2 21 115,30 42 10,30 168 

06/2023. 30 4 4 2 20 110 40 10 160 

07/2023. 31 5 5 0 21 115,30 42 10,30 168 

08/2023. 31 4 4 2 22 121 44 11 176 

UKUPNO 365 53 52 14 251 1379 502 125,30 2008 
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Godišnji, mjesečni i tjedni fond sati mijenjao se svakom radniku ovisno o broju dana godišnjeg 

odmora, a proporcionalno su se mijenjala i zaduženja u neposrednom radu, kao i u ostalim 

poslovima. 

Ustrojstvo rada ravnatelja i stručnog tima  

Radno vrijeme stručnih suradnika strukturirano je na sljedeći način: 

Radno mjesto Neposredni 

rad 

Ostali 

poslovi 

Stanka Ukupno 

sati dnevno 

Ravnatelj   0,30 8  

Pedagog 5 2,30 0,30 8  

Psiholog 5 2,30 0,30 8  

Edukacijski rehabilitator 5 2,30 0,30 8  

Zdravstveni voditelj  6,30 1 h 0,30 8  

 

Struktura satnice stručnih suradnika po mjesecima od početka rada vrtića (rujan 2022.) 

do kraja pedagoške godine 2022./2023. (kolovoz 2023.). 
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09/2022. 30 4 4 0 22 110 55 11 176 

10/2022. 31 5 5 0 21 105 52,30 10,30 168 

11/2022. 30 4 4 2 20 100 50 10 160 

12/2022. 31 5 4 2 21 105 52,30 10,30 168 

 Sati tjedno Sati dnevno 

Neposredni rad 27,30 5,30 

Ostali poslovi 10,00 2,00 

Stanka 2,30 0,30 

Ukupno 40 8 
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01/2023. 31 4 5 2 21 105 52,30 10,30 168 

02/2023. 28 4 4 0 20 100 50 10 160 

03/2023. 31 4 4 0 23 115 57,30 11,30 184 

04/2023. 30 5 5 2 19 95 47,30 9,30 152 

05/2023. 31 5 4 2 21 105 52,30 10,30 168 

06/2023. 30 4 4 2 20 100 50 10 160 

07/2023. 31 5 5 0 21 105 52,30 10,30 168 

08/2023. 31 4 4 2 22 110 55 11 176 

UKUPNO 365 53 52 14 251 1255 627,30 125,30 2008 

 

Struktura satnice zdravstvenog voditelja po mjesecima od početka rada vrtića (rujan 

2022.) do kraja pedagoške godine 2022./2023. (kolovoz 2023.). 
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09/2022. 30 4 4 0 22 143 22 11 176 

10/2022. 31 5 5 0 21 136,30’ 21 10,30 168 

11/2022. 30 4 4 2 20 130 20 10 160 

12/2022. 31 5 4 2 21 136,30’ 21 10,30 168 

01/2023. 31 4 5 2 21 136,30’ 21 10,30 168 

02/2023. 28 4 4 0 20 130 20 10 160 

03/2023. 31 4 4 0 23 149,30’ 23 11,30 184 

04/2023. 30 5 5 2 19 123,30' 19 9,30 152 

05/2023. 31 5 4 2 21 136,30’ 21 10,30 168 

06/2023. 30 4 4 2 20 130 20 10 160 

07/2023. 31 5 5 0 21 136,30’ 21 10,30 168 

08/2023. 31 4 4 2 22 143 22 11 176 

UKUPNO 365 53 52 14 251 1631,30 251 125,30 2008 
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Tjedni raspored rada: 

 ravnatelja: od 8.30 do 16.30 sati, i drugačije prema potrebi 

 pedagoga: od 8,00 do 15,00 sati, srijeda od 10 do 17 sati 

 psihologa: od 8,30 do 15,30 sati, utorak od 10 do 17 sati 

 edu.reh.: od 8,00 do 15,00 sati, ponedjeljak od 10 do 17 sati 

 zdravstvenog voditelja: od 9,00 do 16,00 sati, četvrtak od 10 do 17 sati 

 

Osim redovitih poslova pripadajućih svakoj pojedinoj radnoj ulozi, dominantni su bili 

zajednički timski poslovi: 

1. Održavanje kratkih prikaza/radionica/predavanja na temu zdravlja djece (posebno za 

djecu i posebno za roditelje) – budući da djecu treba usmjeravati na zdrave navike od 

najranije dobi, a roditelje osvještavati o važnosti ove tematike. 

2. Priprema i održavanje tematskih i informativnih roditeljskih sastanaka u suradnji s 

odgojiteljima – budući da su roditelji često neinformirani o načinima poticanja različitih 

područja razvoja djeteta, o načinima postavljanja granica kod nepoželjnih ponašanja 

djece, o dječjim pravima općenito i slično. 

3. Održavali su se sastanci refleksivnih osvrta s odgojiteljima sa svrhom promišljanja o 

realiziranom radu i unapređenju odgojno-obrazovnog rada. 

4. Razvoj integriranog predškolskog kurikuluma – jer je jedna od najbitnijih stavki 

kvalitetnog življenja u vrtiću . 

5. Rad s djecom s posebnim potrebama – jer je pravovremeno detektiranje i adekvatno  

reagiranje neophodno za poticanje optimalnog razvoja  djeteta.  

 

Ustrojstvo rada voditelja financijsko računovodstvenih i administrativnih poslova 

8:00 – 16:00 h 

 - radi u financijsko- računovodstvenoj i administrativnoj službi vrtića 

Ustrojstvo rada administrativno-računovodstvenog djelatnika 

8:00 – 16:00 h 

 - radi u administrativno-računovodstvenoj službi vrtića 
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Ustrojstvo rada spremačica 

6:00 – 14:00 h 

10:00 – 18:00 h / 12:00 – 20:00* 

*za vrijeme trajanja provedbe programa predškole popodnevna smjena 2x tjedno organizirana 

je od 12:00 – 20:00 h u Matičnom objektu vrtića 

 brine o higijeni prostorija vrtića i dvorišta 

Ustrojstvo rada kuhara 

6:30 – 14:30 h / 7:30 – 15:30 h 

- radi u vrtićkoj kuhinji na pripremi hrane 

 

Ustrojstvo rada domara 

6:00 – 14:00 h 

 - vrši potrebne popravke u prostorima vrtića 

 

Na temelju navedenog, početak i završetak rada određivali su djelatnici dogovorno s 

ravnateljem, a osnovni kriteriji bili su: 

 potrebe rada s djecom 

 individualni i grupni rad s roditeljima prema mogućnostima roditelja 

 vrijeme suradnje s vanjskim suradnicima i institucijama 

 vrijeme održavanja različitih oblika stručnog usavršavanja i sastanaka. 

Svakodnevno radno vrijeme bilo je klizno i fleksibilno s obavezom dogovaranja i izvješćivanja 

ravnatelja o tjednim ili dnevnim planovima. 
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Bitne zadaće za unapređivanje ustrojstva rada 

1. Ustrojstvo rada prilagođavalo se sukladno potrebama djeteta 

2. Redovito se pratila iskorištenost radnog vremena svih djelatnika , a prema potrebama 

mijenjalo se radno vrijeme u cilju ostvarivanja više razine kvalitete odgojno-

obrazovnog rada, osobito tijekom perioda prilagodbe djece, 

3. Pratila se i unapređivala kvaliteta ostalog rada, s ciljem kvalitetnije realizacije zadaća 

programskog usmjerenja i koncepcije odgoja i obrazovanja predškolske djece, 

4. Poboljšavali su se organizacijsko-kadrovski uvjeti rada u cilju ostvarivanja zadaća koje 

proizlaze iz Godišnjeg plana i programa rada, a odnose se na življenje svih, osobito 

djece 

 

Konkretizacija zadaća za unapređivanje ustrojstva rada 

 

RB AKTIVNOSTI NOSITELJ REALIZIRANO 

1.1. Formiranje odgojnih skupina i 

raspored skupina i odgojitelja 

Ravnatelj 9. mj. 

1.2. Snimanje potreba roditelja o dužini 

boravka djece u vrtiću 

Odgojitelji   Stručni 

tim 

9. mj. 

1.3. Prema dobivenim podacima 

unositi promjene u ustrojstvo rada 

u odgojnim skupinama 

Ravnatelj, Stručni 

tim 

10. mj. 

1.4. Pratiti ustroj radnog vremena u 

odnosu na potrebe procesa rada i 

vršiti promjene, u interesu djece 

(posebno u vrijeme jutarnjeg 

okupljanja, uzimanja obroka, 

dnevnih aktivnosti, dnevnog 

odmora) 

Ravnatelj , Stručni 

tim, Odgojitelji 

Tijekom godine 

2.1. Osigurati materijalne uvjete za 

realizaciju programa 

Ravnatelj  Tijekom godine 

2.2. Analizirati prostorne mogućnosti 

vrtića te ih prenamijeniti 

potrebama programa 

Ravnatelj, Stručni 

tim 

9.mj.-10.mj. 

3.1. U suradnji s Općinom Rugvica 

osigurati dovoljan broj zaposlenika 

za realizaciju programa 

Ravnatelj, Stručni 

tim 

9. mj. i tijekom 

godine 

3.2. Koncipiranje, uvođenje i praćenje 

realizacije promjena u 

zaduženjima odgojitelja, stručnih 

Ravnatelj, Stručni 

tim 

Tijekom godine 
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suradnika i tehničkih službi u cilju 

postizanja bolje kvalitete življenja 

djece i odraslih u vrtiću 

3.3. Uključivanje svih zaposlenika u 

značajna događanja na nivou 

odgojnih skupina, vrtića i razvijati 

osjećaj pripadnosti vrtiću i 

društvenom okruženju te osjećaj 

odgovornosti 

Ravnatelj  

Stručni tim 

Tijekom godine 

3.4. Utvrditi radno vrijeme i godišnju 

obvezu svih djelatnika 

Ravnatelj 9. mj. 

3.5. Pratiti realizaciju sati rada putem 

evidencijskih list te vršiti 

preraspodjelu sati tijekom 

pedagoške godine 

Ravnatelj Tijekom godine 

4.1. Pratiti kvalitetu realiziranih 

zaduženja ostalog rada 

Ravnatelj, Stručni 

tim 

Tijekom godine 

4.2. Na osnovu dobivenih kvalitativnih 

i kvantitativnih elemenata odrediti 

nivo u kvaliteti realizacije zadaća 

iz ostalog rada 

Ravnatelj, Stručni 

tim 

Tijekom godine, a 

osobito tijekom 6. – 

8. mj. 
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2. MATERIJALNI UVJETI RADA 

 

Pri opremanju prostora vodili smo računa da oprema dnevnih boravaka omogućuje realizaciju 

odgojno-obrazovnog rada s djecom, blagovanje i spavanje - odmor te su nam glavna mjerila za 

nabavku didaktičkog materijala bila: razvojna primjerenost, trajnost, lakoća uporabe i 

privlačnost didaktike. Sobe dnevnog boravka formirane su na način da sadrže brojne, različite 

centre da bi se zadovoljili različiti interesi djeteta, prilagođeni određenoj dobi i sposobnostima 

(centar slikovnica, glazbenih i likovnih aktivnosti, istraživačkih aktivnosti, dramsko-

obiteljskih, manipulativni, građevinski i slično). Osim kupovne didaktike odgojitelji su 

izrađivali razne poticaje za djecu od neoblikovanih potrošnih materijala prikupljenih 

vlastoručno, putem donacija te uključivanjem u suradnju roditelja i drugih čimbenika odgojno-

obrazovnog procesa. 

 

      INDIKATORI PROCJENE KVALITETE 

1. Sigurnosni i higijenski uvjeti unutarnjeg i vanjskog prostora sukladno normama zaštite 

zdravlja djece, interna procjena kroz svakodnevno praćenje 

2. Procjena opremljenosti i poticaja u odnosu na prava i potrebe djece, te dogovoreno na 

sastancima tjednih osvrta na rad odgojitelja i stručnih suradnika 

3. Obogaćivanje i promjena sukladno praćenju potreba djece u integriranom predškolskom 

kurikulumu. 

  

Plan nabave i popravaka sredstava te uređenje pojedinačnih i zajedničkih prostora 

 

S obzirom da je vrtić novoizgrađeni objekt, nije bilo potrebno planirati veća uređenja, bilo je  

tekućih održavanja i dopuna didaktike po odgojnim skupinama te dopuna sredstva za motoriku 

u polivalentnoj dvorani i vanjskom dvorištu. 
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Izvor sredstava 

Plan investicijskog održavanja, nabavka didaktike za odgojne skupine i stručna usavršavanja 

zaposlenika osiguran je sredstvima dobivenim iz proračuna Općine Rugvica. 

3. RAD NA NJEZI, SKRBI ZA TJELESNI RAST 

 I ZDRAVLJE DJECE 

 

Tijekom pedagoške godine 2022/2023. njega i skrb za tjelesni razvoj i zdravlje djece obavljani  

su primjereno i u skladu s djelokrugom rada zdravstvene voditeljice u dječjem vrtiću. Svi uvjeti  

su ispunjeni prema zahtjevima struke a u skladu s pravilima djelovanja vrtića i prilagodbama  

prema potrebama djece te njihovim roditeljima.  

Bitne zadaće:  

 Zadovoljavanje primarnih potreba djeteta 

 Pravilna prehrana 

 Zdravstveno odgoj i zdravstveno prosvjećivanje  

 

Tijekom ove  pedagoške godine trudili smo se uključiti sve djelatnosti u zadovoljavanje 

primarnih potreba djece i u stvaranje sigurnog okruženja za njihov rast i razvoj, te odgoj i 

obrazovanje. Zadaće su bile usmjerene na očuvanje i unapređenje zdravlja djece kroz 

planiranje, praćenje i evaluaciju prehrane prema važećim standardima, brigu o sigurnosnim 

aspektima boravka djeteta u vrtiću, brigu o higijensko – sanitarnim i zdravstvenim uvjetima 

prostora vrtića.  

Ove pedagoške godine uključili smo se u projekta Sigurnije škole i vrtići čiji je cilj poboljšati 

znanja i ojačati kompetencije djece u vrtićima te njihovih odgojitelja za teme pripreme za 

izvanredne situacije, prve pomoći, psihosocijalne podrške i sigurnosti vrtićima.  

Zdravstvena voditeljica je tijekom listopada, studenog, prosinca, siječnja, veljače i ožujka 

provodila aktivnosti sa djecom po skupinama, te na taj način skupljeni su bodovi.  
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3.1. ZADOVOLJAVANJE PRIMARNIH POTREBA DJETETA 

Razdoblje prilagodbe vrlo je stresno za svako dijete. S obzirom na otvaranje Podružnice 

Dječjeg vrtića Medvjedići Rugvica sva djeca su prošla razdoblje prilagodbe. Prije početka 

održani su roditeljski sastanci sa svim roditeljima po skupinama i roditelje smo informirali o 

temeljnim podacima ustrojstva ustanove- organizaciji rada, polasku i boravku djeteta u 

jaslicama i vrtiću, ritmu dana i osobitostima razdoblja prilagodbe. Tijekom mjeseca srpnja i 

kolovoza s roditeljima smo proveli inicijalne intervjue. Proces adaptacije prošao je 

zadovoljavajuće, djeca ga nisu doživjela stresno jer su zajedno s roditeljima bili pravovremeno 

upoznati sa skupinom, odgojiteljicama i objektom. Kod dužeg izbivanja djece nismo primijetili 

veće poteškoće prilikom ponovnog polaska. Iznimno smo zadovoljni organizacijom i 

realizacijom djece i njihovom prilagodbom na jaslice i vrtić.    

 

U vrijeme perioda prilagodbe zdravstvena voditeljica pratila je i u dogovoru s roditeljima i 

odgojiteljima prikupila dokumentaciju o zdravstvenim potrebama djece, te upoznavanje 

odgojitelja sa zdravstvenim stanjima i potrebama novoprimljenih. Nakon obrade 

anamnestičkih podataka izvršena je sistematska trijaža kroničnih oboljenja, alergija na hranu i 

lijekove, te druge bolesti ili stanja iz kojih bi mogle proizaći neke eventualne posebne 

zdravstvene potrebe. S navedenim oboljenjima kod pojedine djece, te kako postupati u radu s 

njima, bili su upoznati odgojitelji u odgojnim skupinama. Tijekom godine obavljeno je 

nekoliko razgovora nakon tjednih posjeta odgojnim skupinama, s odgojiteljima, o 

nedoumicama u postupanju pri određenim poteškoćama.  

 

Boravak na zraku  

Boravak na otvorenom kod djece je nužna i spontana potreba. Kod boravka na zraku vodi se 

računa o vremenskim prilikama. U zimskim mjesecima ako su vremenski uvjeti bili povoljni 

vrtićke skupine su redovito boravile vani. Tjelesnom aktivnošću i kretanjem ubrzava se disanje 

djeteta, a pojačano strujanje zraka pospješuje čišćenje sluznica nosa i prevenciju upale uha. 

Odlazak na otvoreno djeci pruža priliku za učenje, ali i razvoj velikih mišića.  
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U ljetnim mjesecima vodili smo računa o potrebi zaštite od UV zračenja. Roditelje i odgojitelje 

smo podsjetili na važnost zaštite od Sunca putem mailova i  oglasnih ploča, na nošenje zaštitnih 

pokrivala za glavu i mazanje sredstvima s velikim zaštitnim faktorom, ali kod kuće.  

Kada su djeca vani postaju svjesna svoga tijela, uče kako tijelo funkcionira u različitim 

prostorima, te na taj način stimuliraju i razvoj mozga kojeg u ranom djetinjstvu treba stimulirati 

najviše.  

Redovite su bile konzultacije s odgojiteljima o primjerenim vremenskim uvjetima i dužini 

boravka na zraku po uzrastima, individualnim potrebama djece i određenoj medicinskoj 

indikaciji ( šarlah, streptokokna oboljenja, gripa, viroza). 

Sva djeca tijekom boravka na zraku su bila primjereno odjevena i obučena.  

 

Dnevni odmor 

Pratili su se svi aspekti dnevnog odmora (pripreme za odmor, tijek i sadržaj odmora, te njegovo 

trajanje) djece u jasličkim i vrtićkim skupinama. Temeljni cilj bio je zadovoljavanje dječje 

potrebe za odmorom i osiguravanje povoljnih uvjeta za njegovu provedbu. Kako se dnevni 

ritam u našoj Ustanovi prilagođava potrebama djece, tako se i provedba dnevnog odmora 

podređuje njihovim potrebama za snom ili odmorom. Pri tome smo brinuli i o osiguravanju 

uvjeta za nesmetani odmor i spavanje djeci koja su za to imala potrebu. Odgojitelji su se 

snalazili ovisno o specifičnostima skupine i nalazili najbolje načine da zadovolje individualne 

potrebe djece za snom.  

 

3.2. PRAVILNA PREHRANA 

Svakodnevno se na glavnim kutićima stavljala obavijest o jelovniku tog tjedna. Za djecu s 

prilagodbama u prehrani vodila se zasebna dokumentacija o zamjenskim namirnicama. Na 

sastancima stručnog tima razgovarali smo o konkretnim situacijama te pristupu problematici, 

konzultirali se, te odgojiteljima davali ciljane upute o radu, ponekad individualno, a često 

mailovima. Objektivno, djeca dobro prihvaćaju jelovnike. Kroz godinu je petero djece imalo 

je poteškoća u prehrani u smislu potvrđenih  alergija na određene namirnice. Djeci se u skladu 

s preporukama pedijatra i nakon razgovora s roditeljima prilagodio jelovnik, te se djeca kroz 
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cijelu godinu prate. Uglavnom se radi o alergijama na jaje, kravlje mlijeko, kukuruzno brašno  

i orašaste plodove, za što je osigurana prikladna zamjena uzimajući u obzir i navike te želje 

djeteta a sve u svrhu da se i sa zamjenskim namirnicama zadovolji kalorijski i nutritivni unos 

hrane uz raznolikost. U istu svrhu su obavljeni individualni razgovori s roditeljima. Zbog 

potrebe unaprjeđenja HACCP sustava osigurali su se novi sigurnosno tehnički listovi za  

sredstva koja se koriste. HACCP plan se uredno provodio te se vodila primjerena  

dokumentacija. 

Pravilna prehrana preduvjet je zdravlja djeteta. Za razliku od odraslih, djeca rastu i intenzivno 

se razvijaju tjelesno, intelektualno i psihički stoga uz osnovne potrebe za energijom, prehranom 

se mora osigurati i dovoljno za rast i razvoj.  

Prehrana djece u našoj Ustanovi planira se i provodi prema važećim prehrambenim 

standardima. Jelovnici i normativi proizašli su iz priručnika „Prehrambeni standardi za 

planiranje prehrane djece u dječjim vrtićima“, a koji je napisan multidisciplinarno zbog novih 

znanstvenih spoznaja na području prehrane. Prehrana obuhvaća obrazovne, zdravstvene i 

kulturološke elemente. Planira se tjedni jelovnik, a u izradi jelovnika zadovoljavajuća je 

suradnja između ravnateljice, kuharice i zdravstvene voditeljice. U planiranju pravilne 

prehrane obraćena je pozornost na ograničenje unosa soli, ograniče je unos rafiniranih šećera, 

te udjel zasićenih masti. Putem roditeljskih sastanaka, te putem dokumentacije na oglasnoj 

ploči i putem mailova roditelji su informirani o pravilnoj prehrani i piramidi zdrave prehrane,  

te smo ih upoznali u vezi proslava rođendana u vrtiću. Jelovnik vrtića je bio prilagođen 

godišnjem dobu, navikama djece i svim blagdanima.  

Tijekom ove pedagoške godine provodio se zdravstveni odgoj i zdravstvena voditeljica je 

održala prezentaciju svim odgojiteljima  temu Pravilna prehrana vrtićke dobi.  

 

3.3. ZDRAVSTVENI ODGOJ I ZDRAVSTVENO PROSVJEĆIVANJE 

 

Sanitarno – higijensko održavanje vrtića  

Uvid u higijenu objekta obavljeni su prema Godišnjem planu zdravstvene voditeljice.  

Uvid obuhvaća pregled higijene kompletnog objekta ( centralnog i područnog)  – prostora za 

boravak djece, kuhinje, zbornice, ureda i ostalog u sklopu objekta. 
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Na zdravlje djeteta utječe njegovo funkcionalno stanje i stanje njegove okoline što iziskuje skrb 

o higijeni djeteta kao i održavanje prostora opreme i okoliša u kojem boravi.  

Higijenske mjere u vrijeme dnevnog boravka odnosile su se na brigu o posteljnom rublju, koje 

se redovno održavalo jednom tjedno, a po potrebi i češće.  

Potrebna skrb o higijeni igračaka s kojima djeca dolaze u kontakt. 

Kuhinju te prostor uz kuhinju redovito se održava (čisti, pere, dezinficira), što je evidentirano 

prema propisima djelatnika kuhinje. Također se kontroliraju postupci vezani uz nabavu, 

pohranu namirnica, te redovito obnavljanje namirnica vezanih rokovima valjanosti. Sa 

spremačicama se individualno radilo na zdravstvenom odgoju i zdravstvenom prosvjećivanju. 

Redoviti se vodi evidencija čišćenja, pranja i dezinfekcija uređaja, pribora, opreme, radnih 

površina, podova, sanitarnih čvorova, soba dnevnog boravka u vrtiću.  

Na zadacima razvijanja higijenskih navika kontinuirano se radi i procjene ostvarivanja su 

zadovoljavajuće i od strane odgojnih djelatnika, a i s domene zdravstvene voditeljice. 

Obavljeni su informativni razgovori s tehničkim osobljem zaduženim za održavanjem i 

provođenjem higijene u Ustanovi.  

Svi zaposlenici obavili su sanitarne pregleda u higijensko – epidemiološkoj službi Doma 

zdravlja Dugo Selo prema zakonskim utvrđenim terminima. 

Djeca s infektivnim oboljenjima upućivana su kod nadležnog liječnika koji ih je isključio iz 

kolektiva. Od strane zdravstvene voditeljice pratile su se i evidentirale pobole u evidenciju 

bolesti.  

 

Antropometrijska mjerenja 

Antropometrijsko mjerenje neophodna je metoda pri ispitivanju stanja uhranjenosti u djece. 

Njezinom primjenom mogu se pratiti utjecaji prehrane na fizički rast (tjelesna visina i tjelesna 

težina). Zdravstvena voditeljica provela je antropometrijsko mjerenje jedan puta tijekom 

travnja i svibnja 2023. godine.  Djeca mlađih jasličkih skupina nisu mjerena. Za svako dijete 

radi se izračun relativne težine na osnovu provedenih mjerenja i svi podaci se prezentiraju 

roditeljima. Roditelji su isto tako upoznati sa mogućnošću realizacije individualnog razgovora 

sa zdravstvenom voditeljicom ukoliko vrijednost relativne težine djeteta odstupa od optimalne. 
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Mjerenjem je obuhvaćeno 161 dijete vrtićke dobi. Vrijednosti su odstupale od standardnih, 

najčešće pri prekomjernoj tjelesnoj težini, odnosno 21% djece spada u takvu skupinu, a od 

ukupnog broja izmjerene djece 11% ih je pretilo. dijete. 

 

 

Dobiveni podaci su prikazani u Tabeli 1. 

ODGOJNE 

SKUPINE 

POTHRANJENOST NORMALNA 

TJELESNA 

TEŽINA 

PREKOMJERNA 

TJELESNA 

TEŽINA 

PRETILOST 

ZEČIĆI 1 14 7 2 

VJEVERICE 0 17 7 4 

SOVICE 0 13 7 4 

VIDRICE 0 21 4 4 

LEPTIRIĆI 0 16 3 0 

JEŽIĆI 1 13 2 2 

PTIČICE 0 14 3 2 

UKUPNO 2-1% 108-67% 33-21% 18-11% 

Tabela 1.  

 

Grafikon 1. 

Prikaz antropometrijskog mjerenja vrtiće skupine 
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 Bolesti djece – oboljenja tijekom godine 

Suradnja s liječnicima iz DZ i epidemiologom nastavila se i ove pedagoške godine. 

Analizirajući izostanke djece jasličke i vrtićke dobi vidljivo je da veći broj djece obolijeva od 

respiratornih bolesti. Duljina bolovanja nije u potpunosti relevantna s obzirom da kod 

određenog broja djece nije evidentirana duljina izostanka zbog bolesti. Praćenje pobola vodi 

se isključivo na osnovu liječničke ispričnice. Najveći pobol prisutan je kod djece jasličke dobi, 

osobito najmanjih skupina. Edukacijom odgojitelja i roditelja nastojalo se smanjiti eventualni 

ljudski faktor koji participira u pojavi bolesti.  

Uvidom u tabelu 2. vidljivo je da su najčešće respiratorne bolesti sveukupno  165.3%, zatim sa 

99.1% ostale bolesti, 91.2.% infektivne bolesti,  43,5% bolesti živčanog sustava i organa čula, 

4.8% bolesti probanog sustava i na kraju sa 0.8% bolesti mokraćnog sustava.  

 

Tabela 2. Pobola prema dijagnozama po međunarodnoj klasifikaciji 

Iz analize podataka vidljive su bolesti tijekom ove pedagoške godine u vrtiću.  
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Grafikon 2. 

Praćenje pobola sve djece u vrtiću prema dijagnozama po međunarodnoj klasifikaciji 

 

 

Grafikon 3. 

Praćenje pobola vrtićkih skupina prema dijagnozama po međunarodnoj klasifikaciji 
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Grafikon 4. 

Praćenje pobola jasličkih skupina prema dijagnozama po međunarodnoj klasifikaciji 
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Hrvatski zavod za javno zdravstvo na zahtjev Ministarstva znanosti i obrazovanja Republike 

Hrvatske dana 08. travnja 2022. daje preporuke za sve odgojno-obrazovne skupine,  ukidaju se 

sve mjere i maske više nisu potrebne. Na snazi je ostalo redovito i svakodnevno čišćenje 

prostorija, prostor u kojem djeca borave potrebno je više puta dnevno provjetravati, redovito i 

pravilno pranje ruku. 

11 svibnja 2023. godine preporuke o testiranju na COVID – 19, izolaciji oboljelih i karanteni 

bliskih kontakata ukida se zbog ukidanja statusa epidemije bolesti COVID – 19. 

 

Cilj nam je u sljedećoj pedagoškoj godini voditi još veću brigu o provođenju osobne higijene, 

osobito pranje ruku ( prije podjele hrane, prije i poslije jela, nakon korištenja toaleta, po dolasku 

s igrališta u sobu dnevnog boravka itd.…).  

Tijekom ove pedagoške godine djeca su poticana na pravilno pranje ruku kroz igru, slikovnica 

i slikovnih naputaka za pravilno pranje ruku istaknutih u svakome sanitarnome čvoru.  

Zdravstvena dokumentacija i evidencije 

Prikupljene su sve potvrde o obavljenom liječničkom pregledu djeteta prije upisa za svu djecu 

koja su upisana u Područni objekt Dječjeg vrtića Medvjedići Rugvica. 

Svi polaznici vrtića posjeduju zdravstveni karton. 

Uzimanjem anamnestičkih podataka iz inicijalnih upitnika prilikom otvaranja zdravstvenih 

kartona, od roditelja djece zatražila sam fotokopije iskaznice imunizacije, radi kontrole 

procijepljenosti. Tijekom ove pedagoške godine utvrđeno je opće stanje procijepljenosti i to 

kontrolom i usporedbom iz zdravstvenih kartona djeteta tj. upisanih podataka o cijepljenju i 

cijepnih knjižica u suradnji sa odgojiteljima, i putem mailova. Ove pedagoške godine 

napravljena je jedna kontrola procijepljenosti po odgojnim skupina djece. 

 

Tabela 3. Kontrola procijepljenosti  

 

Upisani 

1. kontrola 

Zatražena dokumentacija Donesena 

dokumentacija 
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JASLICE 98 25 18 

VRTIĆ 141 20 7 

UKUPNO 240 45 25 

 

Tijekom pedagoške godine poduzimane su sve mjere da se ozljede svedu na najmanju moguću 

mjeru. Tako se svakodnevno provodio nadzor nad opremom, stanjem okoliša, sanitarnim 

čvorovima da bi sigurnost djece bila apsolutna. Zahvaljujući tome bilježimo manji broj ozljeda. 

 

 

 

 

 

 

Tabela 4. Prikaz ozljeda nastalih tijekom godine 

VRSTA OZLJEDE MJESTO OZLJEDE PODUZETE MJERE 

Prijelom ručnog zgloba Dvorište vrtića Prva pomoć – imobilizacija, u pratnji 

roditelja  

daljnje zbrinjavanje u KDB 

Posjekotina čela 2X Soba skupine / 

Dvorište vrtića 

Prva pomoć – prevoj, obaviješteni roditelji. 

Posjekotina potiljka Dvorište vrtića  Prva pomoć – prevoj, obaviješteni roditelji. 
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4. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD 

 

Odgojno - obrazovni rad s djecom realizirao se prema Zakonu o predškolskom odgoju i 

obrazovanju, Državnom pedagoškom standardu, Nacionalnom kurikulumu za rani i predškolski 

odgoj i obrazovanje i Konvenciji o pravima djeteta. Shodno navedenome, temelj rada bila je 

cjelovita dobrobit djeteta, individualni pristup svakom djetetu uz poštovanje njihova prava i 

individualnih potreba. 

Rad s djecom zasnivao se na humanističko – razvojnoj koncepciji koju čine ideja humanizma, 

spoznaja o specifičnim zakonitostima i osobinama razvoja djeteta i spoznaja o značajkama 

izvan obiteljskog odgoja predškolske djece. U radu s djecom vodilo se računa o polazištu 

humanističke koncepcije da je dijete vrijednost po sebi koja se prihvaća po svojoj osobnosti, 

da dijete ima i posebna prava izražena u Deklaraciji o pravima djeteta i da se u odgoju uvažava 

djetetovo dostojanstvo te stalno razvija njegov pozitivni identitet. 

Rad se planirao na temelju promatranja, slušanja i praćenja djece, njihovih mogućnosti, 

trenutnih sposobnosti i iskustva, vještina, potreba i interesa; prema čemu su se svakodnevno 

stvarali uvjeti za holističko i iskustveno učenje gdje su temelji svih aktivnosti bile igra i 

istraživanje. 

U ovoj pedagoškoj godini u mjesecu svibnju proglašen je kraj epidemije Covid-a u Republici 

Hrvatskoj i sukladno s time se odvijao rad u vrtiću. 

 

Cilj rada  

Tijekom pedagoške godine vodilo se računa o stvaranju sigurnog, kvalitetnog i poticajnog 

vrtićkog okruženja koje ima veliku ulogu u poticanju razvoja djeteta. Raznovrsnost i stalna 

dostupnost materijala promovirale su neovisnost i autonomiju učenja djece, a sadržajno 

bogatstvo materijala omogućilo je djeci različitih interesa različite izbore. Takvim poticajnim 

prostorom i organizacijom materijala osigurale su se stalne interakcije, promovirala se 

kolaboracija,     međusobno poštovanje, postavljanje pitanja, razgovor i refleksija. Materijali 

su bili konkretni, važni za život mlađe djece i stvarni, te su poticali djecu na postavljanje 
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pitanja, provjeravanje, revidiranje vlastitih pretpostavki i osobnih zamisli o određenim 

problemima. 

Konkretizacija ciljeva rada 

Organizacija poticajnog prostora, materijala i vremena za dječje aktivnosti u predškolskoj 

ustanovi igra veliku ulogu u cjelokupnom odgojno – obrazovnom radu. Poticajan prostor 

polazio je od djeteta i njegovih interesa i neprestano je stimulirao potencijale djeteta. Centri 

aktivnosti koji su se formirali u sobama dnevnih boravaka i vani su: centar za likovno 

izražavanje, centar za građenje, centar za obiteljske i dramske igre, centar za početno čitanje i 

pisanje, centar za matematiku i stolno-manipulativne igre, centar za glazbu, centar za igre 

vodom i pijeskom, centar za istraživanje, senzorna soba i prostor za igre na otvorenom. Centri 

aktivnosti u sobama dnevnih boravaka neizravno su pozivali na grupiranje u manje skupine, 

čime se pridonijelo kvaliteti njihove komunikacije i suradnji. Svaki je centar aktivnosti 

sadržavao materijale vezane za tu vrstu aktivnosti tako da je dijete pri ulasku u centar znalo što 

tamo može raditi. Ti materijali bili su ponuđeni tako da je djetetu jasna logika njihova 

međusobnog kombiniranja i mogućeg korištenja. Djeca su tako učila čineći, aktivnim 

sudjelovanjem u aktivnostima i surađujući s drugima. Organizacija vremena fleksibilno je 

usklađena s vremenskim ritmovima svakog djeteta posebice. Svako dijete imalo je dovoljno 

vremena za sudjelovanje u aktivnostima i nije ga se prekidalo. 

 

Kako bi se pratile razvojne sposobnosti svakog djeteta, interesi, potrebe, razvojne zadaće koje 

treba poticati, odgojiteljice su nakon planiranja i pripremanja rada s djecom, provođenja 

odgojno-obrazovnog rada, evaluirale rad na dnevnim, tjednim, tromjesečnim i godišnjim 

izvještajima. Navedene izvještaje koristile su za daljnje planiranje aktivnosti u radu s djecom i 

za praćenje djetetovog razvoja. Stručna suradnica pedagoginja pregledavala je pedagošku 

dokumentaciju odgojnih skupina, te je odgojiteljima dala konstruktivne smjernice za 

unaprjeđenje kvalitete dokumentiranja rada u odgojnim skupinama i poticala na sustavno 

dokumentiranje. Također su organizirani stručni aktivi u ustanovi od strane vanjskog 

predavača u suradnji s pedagoginjom u temama vezanima za vođenje pedagoške 

dokumentacije. 
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Aktivnosti koje su se provodile tijekom pedagoške godine planirale su se za pojedino dijete, 

ali i za cijelu skupinu i manju grupu djece, kako bi se potaknulo stvaranje kvalitetnih interakcija 

i međuodnosa te uvažavala prava djece na izbor. Ovisno o vrsti aktivnosti i ponuđenim 

poticajima, o dobi djece i njihovim sposobnostima, a prema komunikacijsko-informacijskom 

kriteriju, u radu s djecom provodile su se: praktične metode (eksperimenti), vizualne metode 

(metoda demonstracije i metoda crtanja i ilustrativnih radova), verbalne metode (metoda 

usmenog izlaganja - u obliku pripovijedanja, opisivanja, obrazlaganja, objašnjavanja; metoda 

razgovora u obliku katehetičkog razgovora, razvojnog, slobodnog, diskusije, oluje ideja i dr.; 

metoda čitanja i rada na tekstu te metoda pisanja). 

 

Maksimalna sigurnost djece osiguravala se tijekom cijele pedagoške godine, a o navedenom 

se vodila briga kroz timski i individualni rad odgojitelja, stručnog tima, te kroz ponavljajuće 

podsjećanje na sigurnosne protokole, prema kojem se odvijao rad u cjelokupnom vrtiću i to na 

individualnim razgovorima, radnim dogovorima, odgojiteljskim vijećima i drugim sastancima. 

 

Popis protokola postupanja u potencijalno rizičnim situacijama:  

1. Postupanje vrtića kod bijega djeteta iz vrtića 

2. Postupanje vrtića kod ozljeda, bolesti i pružanja prve pomoći djetetu 

3. Protokol postupaka za vrijeme boravka djeteta u vrtiću (u sobi dnevnog boravka i drugim  

prostorima vrtića) 

4. Metode, postupci i oblici rada za postupanje u vrijeme dnevnog odmora djece u vrtiću 

5. Protokol postupaka i metoda djelovanja pri boravku djeteta izvan vrtića (igralište, 

šetnje, izleti) 

6. Protokol postupaka i mjera nadzora kretanja osoba u vrtiću 

7. Postupanje u slučaju zamjene matičnog odgojitelja 

8. Postupanje kod primopredaje djeteta 

9. Protokol postupanja kad roditelj ne dođe po dijete u vrtić nakon radnog vremena 

vrtića 

10. Protokol postupanja u slučaju da po dijete u vrtić dođe osoba u alkoholiziranom ili 
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drugom neprimjerenom psihofizičkom stanju 

11. Protokol za postupanje u slučaju sukoba s roditeljima, ili pak međusobnog sukoba 

roditelja 

12. Protokol postupanja vrtića u slučaju nasilja odrasle osobe prema odrasloj osobi 

13. Protokol postupanja u slučaju provale ili neovlaštenog ulaska u prostore vrtića 

14. Metode, postupci ili oblici rada u slučaju nasilja nad djetetom od strane odrasle 

osobe 

15. Protokol postupanja s roditeljima koji su razvedeni ili su u postupku razvoda 

16. Protokol o suradnji s roditeljima 

 

Rad u vrtiću organiziran je tako da zadovoljava potrebe djece i roditelja. Organizirano je 

ranojutarnje (6-7:30) i poslijepodnevno (16-17) dežurstvo za roditelje.  U ljetnom razdoblju 

vrtić je radio prema ljetnoj organizaciji rada koja je uključivala provođenje odgojno – 

obrazovnog procesa u spojenim skupinama samo u matičnom objektu u 5 soba prema 

dokumentu o ljetnoj organizaciji rada. 

Rad na projektu bio je jedan od oblika integriranog kurikuluma koji je omogućio djetetu učenje 

na prirodan način. Radeći na projektu, promatrajući, pitajući, istražujući i poduzimajući 

određene aktivnosti, te samostalno razmišljajući i zaključujući, dijete je širilo svoja znanja do 

krajnjih granica mogućnosti, aktivirajući pri tome svoje potencijale i razvijajući mnoge 

sposobnosti. Neka su djeca do toga došla spontano, a neke su potaknule nenametljive 

intervencije odgojitelja. Projekte su odgojitelji dokumentirali raznim sredstvima. Plan projekta 

stalno se bogatio novim aktivnostima koja su inicirala djeca. Mješovita starija vrtićka skupina 

provodila je sklopove aktivnosti prema specifičnim interesima djece za pojedina područja, kao 

što su dinosauri, životinje, i sl. Jasličke odgojne skupine nisu provodile projektnu metodu rada 

zbog dužeg perioda prilagodbe djece na novi prostor, djecu i odgojitelje u sobi dnevnog 

boravka. 

 

Odgoj i obrazovanje u vrtiću podrazumijeva jedinstveno, dosljedno i sustavno zajedničko 

odgojno - obrazovno djelovanje odgojitelja i roditelja, s ciljem zadovoljavanja djetetovih 

potreba i stimulacije cjelovitog djetetovog razvoja. Partnerstvo roditelja i odgojitelja jedna je 
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od temeljnih programskih zadaća. Vrtić roditeljima i dalje nastavlja biti prezentiran kao stručna 

ustanova koja se brine za dobrobit djece te su roditelji stekli povjerenje u ustanovu i njene 

djelatnike, što je pozitivno djelovalo na djetetovo prihvaćanje predškolske sredine. 

Komponente partnerstva su povjerenje, iskrenost, otvorenost, objektivnost, tolerancija i 

sposobnost razmjene informacija. Partnerski odnos s roditeljima realizirao se kroz roditeljske 

sastanke, individualne konzultacije, centre za roditelje (panoi), putem mail adresa odgojnih 

skupina, svakodnevnom izmjenom informacija o djeci, a bili su i uključeni prikupljanjem 

slikovnica za odgojne skupine i pedagoško neoblikovanog materijala, te kroz izradu vrta u 

vrtićkom dvorištu. 

Ove, druge, pedagoške godine postojanja našeg vrtića organizirati su i prvi izleti i posjete. 

Djeca su ove godine išla na predstavu „Durica – male ljubavi“ u dječje Gradsko kazalište Žar 

ptica te na izlet u Eko kuću Bubamara u Planinu Donju. U vrtić je došao djeci predstave održati 

Jozo Bozo sa mađioničarskim trikovima, zatim se održao projekt Diverterra koji je i dio našeg 

Kurikuluma, te Tata Slikovnica sa svojom predstavom. Bogaćenje programa u našem slučaju 

realizirao se i posjetom Svetog Nikole, posjetom predškolaraca Osnovnoj školi Rugvica, 

posjetom Vatrogasnog društva Rugvica Vrtiću te kroz rad odgojitelja i djece obilježavanjem 

zanimljivih datuma i blagdana, uz provedbu različitih sklopova aktivnosti. 

Svakodnevno se promišljalo o odgojno - obrazovnoj praksi sa svrhom otvaranja ka 

promjenama i suvremenim načinima rada s djecom. Njegovanje refleksivne prakse 

podrazumijeva da pojedinci istražuju mogućnosti i različite načine djelovanja kao odgovore na 

različita pitanja. Praksom i razmišljanjem o njoj izgrađuju novu teoriju i u tom procesu kritički 

analiziraju svoju i tuđu praksu i aktivnosti koje vode te raspravljaju o svojim idejama. Refleksija 

omogućuje odgojitelju spoznaju odnosa između eksplicitnih, ali posebno implicitnih ciljeva 

svakodnevne prakse vraćanjem na pedagošku akciju (materijalna i mentalna aktivnost) nakon 

što je završila ili čak u njenom tijeku. Povratna informacija o provođenju odgojno-obrazovnog 

rada i njenoj kvaliteti dobit će se analizom zadovoljstva kod roditelja i zaposlenika vrtića. 
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Strategije rada kroz sadržaje  

RB SADRŽAJ 
NOSITELJI 

ZADATKA 
REALIZIRANO 

1. 

Timsko planiranje i programiranje 

odgojno- obrazovnog rada prema 

potrebama djece, odgojitelja, skupina te 

aktivnostima na razini Vrtića 

Ravnatelj,     

stručni tim,     

odgojitelji 

Planiranje i realizacija 

aktivnosti u skladu s 

potrebama djece realizirala 

se tijekom pedagoške 

godine, međutim formiranje 

specifičnih timova planira 

se realizirati u idućoj 

pedagoškoj godini. 

2. 

Promišljanje organizacije rada, fleksibilnog 

vremena dolaska i odlaska djece iz vrtića 

prema potrebama djece i roditelja 

Stručni tim,   

ravnatelj,        

odgojitelji 

Tijekom godine 

3. 

Stvaranje poticajnog okruženja 

opremanjem prostora kreativnim 

materijalima u cilju slobode izbora djece 

kroz razne aktivnosti 

Odgojitelji,   

stručni tim 
Tijekom godine 

4. 

Pružanje psihološko-pedagoške pomoći 

svim sudionicima odgojno-obrazovnog 

procesa 

Stručni tim Tijekom godine 

5. 

Pružanje stručne pomoći i savjetovanje 

roditelja djece s posebnim potrebama kao i 

osiguravanje uvjeta za uključivanje, 

otkrivanje, procjenu i praćenje 

psihofizičkog razvoja djece 

Stručni tim Tijekom godine 

6. 
Kreiranje sadržaja rada s djecom na 

kvalitetnijem upoznavanju osnovnih 

Odgojitelji,   

stručni tim 
Tijekom godine 
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potreba i dječjih prava kroz različite 

projekte i svakodnevne životne situacije 

7. 
Osmišljavanje i realizacija suradnje i 

partnerstva s roditeljima 

Odgojitelji,   

stručni tim 
Tijekom godine 

8. 

Obilježavanje nacionalnih, regionalnih i 

vjerskih blagdana u vrtiću, dana vezanih uz 

prirodu, tradicionalnih običaja i sl. 

Odgojitelji,  

stručni tim 
Tijekom godine 

9. Vođenje dokumentacije o djeci 

Ravnatelj,    

stručni tim,    

odgojitelji 

Tijekom godine 

10. 
Izrada individualiziranih programa za 

djecu s teškoćama u razvoju 

Stručni tim,    

odgojitelji 
Tijekom godine 

11. 
Primjena protokola ponašanja u kriznim 

situacijama 

Ravnatelj,    

stručni tim,    

odgojitelji 

Tijekom godine 

12. Plan stručnog usavršavanja u i izvan vrtića 

Ravnatelj,     

stručni tim,     

odgojitelji 

Tijekom godine 

13. 
Uvođenje odgojitelja pripravnika u rad i 

priprema za polaganje stručnog ispita 

Odgojitelj- 

mentor,  

stručni tim 

Tijekom godine 

 

 

4.1. REALIZACIJA BITNIH ZADATAKA ODGOJNO - OBRAZOVNOG RADA NA 

NIVOU  USTANOVE 

Nastavili smo rad na trajnim zadaćama:  

1) Planiranje i praćenje procesa prilagodbe  

2) Unapređivanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada u funkciji razvoja djetetovih   

kompetencija pred polazak u školu  
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3) Identifikacija i rad s djecom s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama  

te postavljenim bitnim zadacima odgojno-obrazovnog rada za tekuću pedagošku godinu:  

4) Razvoj kulture ustanove s naglaskom na razvoj komunikacije među svim sudionicima 

odgojno-obrazovnog rada te na relaciji odgojitelj – roditelj  

5) Dokumentiranje odgojno-obrazovnog procesa  

1) Planiranje i praćenje procesa prilagodbe djece 

U pedagošku godinu 2022./2023. upisano je ukupno 127 djece u dva upisan roka. Prvi je bio u 

svibnju 2022. godine, a drugi u srpnju radi proširenja kapaciteta vrtića. Sva novoupisana djeca 

prošla su proces prilagodbe. Od toga bilo je 55 djece jasličke dobi te 72 djece vrtićke dobi. 

Budući da je polazak djece u vrtić značajan izazov za dijete, roditelje, ali i odgajatelje, potrebno 

ju je pomno planirati. I ove godine dio novoupisane djece već je pohađalo vrtić, međutim 

morali su se prilagoditi novom načinu rada, ritmu dana i socijalnom okruženju. 

Realizirane aktivnosti vezane uz proces prilagodbe 

Prije prijema novoupisane djece, stručno razvojna služba uz ravnateljicu istaknula je 

odgojiteljicama njihovu ulogu u socio-emocionalnoj prilagodbi djeteta, načinima olakšavanja 

prilagodbe djeci, psihologinja je podijelila pismene naputke i preporuke vezane uz prvi dan u 

vrtiću. Odgojiteljice su bile upoznate s ritmom procesa prilagodbe pri čemu su ravnateljica i 

psihologinja izradile za svaku odgojnu skupinu podsjetnik ritma i rasporeda dolaženja djece, 

pri čemu se uvažavala postupnost u dolaženju djece u skupinu kako bi se izbjegao veliki broj 

djece koja u skupini borave po prvi puta (uz roditelje). Za djecu s teškoćama u razvoju, 

dogovoren je s roditeljima da njihov polazak u vrtić započne  dva tjedna kasnije, nakon što 

druga djeca prođu određeni period prilagodbe i njihove emocionalne reakcije budu manjeg 

intenziteta, kako se djeca s teškoćama ne bi dodatno opteretila. Također, taj period je omogućio 

dodatnu pripremu odgojiteljica te mogućnost posvećivanja više vremena toj djeci i roditeljima 

po njihovom dolasku u skupinu. Svi roditelji su prihvatili prijedlog.    

Prije početka polaska djece u vrtić, održani su plenarni roditeljski sastanci na razini svake 

odgojne skupine na kojima su roditelji bili upoznati s informacijama o ustanovi, tj. organizaciji 

rada, ritmu dana, obvezana i pravima roditelja, osobitostima procesa prilagodbe te je podijeljen 

letak o polasku djece u jaslice/vrtić. Upoznavanje roditelja s radom ustanove, uspostava i 

gradnja početnog odnosa s roditeljima bila je jedna od značajnih zadaća ustanove. Roditeljske 
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sastanke održale su ravnateljica, stručno-razvojna služba te zdravstvena voditeljica uz 

prisustvo matičnih odgojiteljica.         

Budući da je roditeljeva prisutnost tijekom procesa prilagodbe djeteta značajna u olakšavanju 

prilagodbe djeteta na vrtić; osiguran je boravak roditelja s djetetom u prvih dva dana boravka 

djeteta u odgojnoj skupini (prema potrebi i duže). Budući da su sve mjere i preporuke za 

odgojno-obrazovne ustanove vezane uz COVID-19 ukinute još u travnju 2022., bilo je moguće 

organizirati roditeljev boravak u skupini. Dužina boravka djeteta u skupini tijekom prvih dva 

tjedna postupno se povećavala i usklađivala s reakcijama djeteta i mogućnostima roditelja.  

Prije dolaska djece u odgojne skupine, odgojitelji su pripremili raznovrsne poticaje za djecu, 

osmislili prostor i centre aktivnosti kako bi se djeca potakla na igru i istraživanje. 

Organizacijom rada tijekom prvih dana procesa prilagodbe, osigurana je prisutnost oba 

odgojitelja tijekom dolaska djece i roditelja.       

Tijekom razdoblja prilagodbe, stručno-razvojna služba pružala je kontinuiranu podršku 

odgojiteljicama usmenim konzultacijama, refleksijom na dosadašnju prilagodbu te boravkom 

u odgojnoj skupini. Također, odgojiteljice su kontinuirano roditeljima prenosile informacije 

usmenim putem o tijeku prilagodbe djeteta. 

Prilagodba djece i ove godine je praćena od strane odgojiteljica te opažanjem djece od strane 

stručno-razvojne službe.         

Primijenjen je Protokol o praćenju prilagodbe, koje su odgojiteljice ispunjavale. Putem 

protokola praćeni su pokazatelji prilagodbe kod djece do 30. dana od polaska djeteta u vrtić te 

ponašanja roditelja tijekom procesa prilagodbe.  

Rezultati praćenja prilagodbe pokazuju sljedeće: 

Vrsta prilagodbe djeteta procijenjena putem Protokola, opservacijama u skupinama i uvidom 

u pedagošku dokumentaciju (N=126) 

 VRSTA PRILAGODBE 

Dob djeteta Laka prilagodba Srednje teška Teška 

Jaslice 33 16 4 

Vrtić 51 18 1 

Ukupno 84 34 5 

*3 djece zbog nedolaska u vrtić nije završilo proces prilagodbe 
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Rezultati praćenja prilagodbe djece jasličke dobi pokazuju: 

 prilagodba je u jasličkim skupinama trajala od 2 do 30 dana, u prosjeku su separacijske 

teškoće trajale 11 dana 

 odgojiteljice su procijenile da je za 62% djece jasličkih skupina proces prilagodbe bio 

lagan, za 30% djece srednje teška, a za 7% teška 

 roditelji su uglavnom boravili 2 dana u odgojnoj skupini s djetetom 

Grafikon – prikaz pojavnosti poteškoća tijekom prilagodbe kroz 30 dana 

 
 najčešća je bila pojavnost emocionalnih reakcija djece jasličke dobi tijekom procesa 

prilagodbe i to plač, potom poteškoće sa spavanjem; od ostalih oblika ponašanja češće se 

javljalo i odbijanje hrane, pretjerana vezanost za odgojitelje, protestiranje ili odbijanje 

zahtjeva. Reakcije na prilagodbu smanjivale su se protekom vremena. 

 razlozi koji su otežali prilagodbu odnose se na osobine djeteta (temperament, ličnost), 

prekide prilagodbe zbog bolesti te odnos roditelja prema djetetu tijekom procesa prilagodbe 

(npr. pretjerana zabrinutost glede djetetove prilagodbe, pretjerana brižnost prema djetetu – 

dugo opraštanje i sl.)  

 praćenje ponašanja roditelja tijekom prilagodbe od strane odgojiteljica putem Protokola, 

pokazuje da su roditelji najčešće imali realna očekivanja u odnosu na prilagodbu djeteta, 

pokazivali razumijevanje, strpljenje i spremnost na suradnju. Imali su povjerenje u odnosu 
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na odgojitelje te su otvoreno i primjereno komunicirali i pridržavali se dogovorenih pravila. 

Tek je nekolicina roditelja iskazivalo pretjeranu zabrinutost glede prilagodbe djeteta ili 

pretjeranu brižnost prema djetetu (dugo se opraštao od djeteta, popuštao zahtjevima 

djeteta). 

Rezultati praćenja prilagodbe djece vrtićke dobi pokazuju: 

 prilagodba je u vrtićkim skupinama trajala od 2 do 30 dana, u prosjeku je trajanje 

separacijskih teškoća bilo 8 dana. Djeca vrtićke dobi vjerojatno su se vrlo brzo prilagodila, 

budući da je većina djece prethodno pohađala vrtić. Dakako ne treba ni zanemariti utjecaj 

dobi djece, budući da se trajanje procesa prilagodbe smanjuje porastom djetetove dobi. 

 odgojiteljice su procijenile da je za 73% djece vrtićkih skupina proces prilagodbe bio lagan, 

za 26% djece srednje teška, a za 1% teška 

 roditelji su uglavnom boravili 2 dana u odgojnoj skupini s djetetom 

 

Grafikon – prikaz pojavnosti poteškoća tijekom prilagodbe kroz 30 dana 

 

 najčešće reakcije djece vrtićke dobi tijekom procesa prilagodbe bile su kao i kod djece 

jasličke dobi plač. Učestalije se je javljala i pretjerana aktivnost, ali i inhibirano ponašanje 

(nezainteresiranost za okolinu, mirno/pasivno ponašanje), potom poteškoće sa spavanjem, 
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protestiranje, odbijanje hrane, odbijanje kontakta. Reakcije na prilagodbu smanjivale su se 

protekom vremena. 

 razlozi koji su otežali prilagodbu odnose se na neredovit dolazak djeteta u dječji vrtić ili 

prekide prilagodbe zbog bolesti, osobine djeteta (temperament, ličnost), stresne ili 

otežavajuće životne uvjete djeteta 

 odgojiteljice su pratile i ponašanja roditelja tijekom prilagodbe putem Protokola te podaci 

ukazuju na jednaku kvalitetu odnosa roditelja prema prilagodbi, djetetu i u komunikaciji s 

odgojiteljicama kao i kod roditelja jasličke dobi 

 

Praćenje procesa prilagodbe jedna je od naših trajnih zadaća odgojno-obrazovnog rada te čemu 

ju nastaviti razvijati i pratiti kako bismo odgovorili na specifične potrebe djece i olakšali taj 

period svim uključenim stranama.  

 

2) Unapređivanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada u funkciji razvoja djetetovih   

kompetencija pred polazak u školu 

U pedagoškoj godini 2022./2023. odgojno-obrazovni rad s djecom pred polazak u školu bio je 

organiziran u dvije redovne odgojno-obrazovne skupine. Ukupno je bilo 44 djece koja u 

narednoj pedagoškoj godini polaze u školu. S navedenom djecom je u sklopu redovnog 

cjelodnevnog odgojno-obrazovnog procesa pojačano rađeno u razvoju kompetencija važnih za 

početno školovanje. Također, u program predškole za djecu koja nisu polaznici vrtića s 

početkom provedbe programa bilo je uključeno 24 djece u godini pred polazak u školu (tijekom 

godine bilo je 2 ispisa te 1 naknadni upis). 

Prema Pravilniku o sadržaju i trajanju programa predškole (2014) osnovna je zadaća programa 

predškole razvijanje i unapređivanje tjelesnih, emocionalnih, socijalnih i spoznajnih 

potencijala djeteta te poticanje komunikacijskih vještina potrebnih za nove oblike učenja. 

Shodno tome, priprema djeteta za polazak u školu uključivala je rad na svim aspektima razvoja 

djeteta. 

Planirani su i oblikovani uvjeti za stjecanje raznolikog iskustva te su provedene različite 

aktivnosti na djeci zanimljiv i neposredan način, potaknuto je istraživanje, promišljanje i 

rješavanje problema. U tu svrhu provođeni su različiti sklopovi aktivnosti kojima su djeca 
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stjecala nova znanja i vještine. Aktivnosti koje su se provodile omogućavale su i aktivnu 

participaciju djece u organiziraju i planiranju vlastitog procesa učenja. Kako bi se unaprijedio 

odgojno-obrazovni rad, dodatno se nabavljala didaktika u skupini, koja je omogućavala djeci 

stjecanje važnih znanja i vještina na njima privlačan način. Djeca su se tijekom godine rado 

služila didaktičkim sredstvima u skupini, samostalno birajući aktivnosti od interesa.  

Utjecalo se na razvoj hotimične pažnje, na sposobnost uočavanja detalja, opažanja i 

promatranja, socio-emocionalne regulacije, unaprjeđivale su se psihomotoričke vještine, 

predčitalačke i predmatematičke. Stvorile su se radne i higijenske navike, te su se poticali 

pozitivni stavovi prema školi i učenju. 

Također, naglasak je ove godine kroz sklopove aktivnosti bio na razvoju socijalne i građanske 

kompetencije (pozitivan i tolerantan odnos prema drugima, upoznavanje različitih kultura, 

pomaganje i prihvaćanje različitosti, samopoštovanje i poštovanje drugih). 

Osim odgojitelja u odgojnoj skupini, stručna služba vrtića je provodila  aktivnosti u odnosu na 

djecu pred polazak u školu.                                           

U ODNOSU NA DIJETE 

 izrađen je popis djece školskih obveznika te su prikupljeni anamnestički podaci o djeci  

 stručno-razvojna služba pojačano je radila s djecom koja su školski obveznici, grupno, u 

skupini na poticanju kompetencija važnima za početak školovanja, a osobito s djecom 

koja su pokazivala slabije razvijene vještine 

 psihologinja je provela testiranje djece školskih obveznika 

U ODNOSU NA ODGOJITELJE 

 provođena je kontinuirana suradnja s odgojiteljima u radu s djecom koju je potrebno 

dodatno poticati 

 konzultacije o poticanju određenih djetetovih kompetencija 

 konzultacije i povratne informacije odgojiteljima o spremnosti djeteta za školu, nakon 

provedenog testiranja  

 suradnja u planiranju posjete djece školskih obveznika u OŠ Rugvica 

U ODNOSU NA RODITELJE 
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Psihologinja je: 

 provodila individualne razgovore s roditeljima o spremnosti djeteta za školu, nakon 

provedenog testiranja i kontinuirano po potrebi 

 provodila individualno savjetovanje roditelja o načinima poticanja pojedinih područja 

kod djeteta za koje je utvrđeno da su slabije razvijena, upućivala na i davala radne 

materijale za rad kod kuće 

 upućivala roditelje na pisane materijale vrtića na temu spremnosti za školu 

 provela roditeljski sastanak na temu spremnosti za školu 

 izrađivala mišljenja o djetetovoj spremnosti za školu, po zahtjevu roditelja 

U ODNOSU NA LOKALNU ZAJEDNICU 

 stručno-razvojna služba te ravnateljica nastavili su pozitivnu suradnju sa stručnim timom 

OŠ Rugvica te ravnateljem (sastanci stručnih timova vrtića i škole vezanih uz djecu 

školske obveznike) 

 pedagoginja je organizirala aktivnosti izvan ustanove i posjete ustanovi (kazalište, izlet, 

gostujuće priredbe, posjet Osnovnoj školi Rugvica) 

 

Jedna od bitnih zadaća stručno-razvojne službe u odnosu na djecu u godini pred školu, bila je 

utvrđivanje djetetove spremnosti za polazak u školu. Spremnost djece za školu, procjenjivala 

je psihologinja te su testiranjem bila obuhvaćena sva djeca, osim 2 koja iz nekog razloga nisu 

bila prisutna u vrtiću. Dvoje je djece dobilo odgodu školovanja, te je bilo dva prijevremena 

upisa. Testiranja su provedena početkom siječnja do ožujka Testom spremnosti za školu (TSŠ), 

Razvojnim testom Čuturić, Naglierijevim testom neverbalne sposobnosti (NNAT) a 

procjenjivana je i opća informiranost djece (znanja o sebi i svijetu oko njih), fonološka 

svjesnost (prepoznavanje prvog i zadnjeg glasa u riječi, glasovna analiza i sinteza) te je opažana 

pažnja i socio-emocionalni razvoj. 

 TSŠ  RTČ-P NNAT Fonološka svjesnost 

Ukupno ispitanih redoviti program 43 5 1 40 

Ukupno ispitanih program predškole 22 0 0 8 
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Rezultati testiranja su pokazali (ukupno 65 djece – redoviti program i program javnih potreba): 

- da je slabije činjenično znanje imalo 16 djece (25%) 

 slabije razvijene grafomotoričke vještine imalo je 7 djece (12%) 

 slabije razvijene predmatematičke vještine imalo je 9 djece (14%) 

 slabije razvijene perceptivne sposobnosti imalo je 2 dijete (3%) 

 slabije razvijenu pažnju (zadržavanje pažnje) imalo je 2 djece 

Ispitivanje fonološke svjesnosti 

 
Prepoznavanje 1. 

glasa 
Analiza Sinteza 

Broj glasova u riječi 3 5 7 3 5 7 3 5 7 

% djece koja su 

usvojila 
90 82,5 80 65 52,5 30 77,5 60 40 

 

Nakon provedenog testiranja roditelji su imali mogućnost informiranja o rezultatima testiranja 

putem individualnih konzultacija ili telefonski. Na konzultacijama roditelji su dobili i naputke 

kako jačati pojedine vještine kod djeteta. Izrađeno je ukupno 10 mišljenja predškolske ustanove 

o djetetu radi upisa u osnovnu školu, na zahtjev roditelja (od toga 1 za Program predškole).  

S obzirom na rezultate testiranja djece, odgojiteljima su također dane smjernice o poticanju 

pojedinih vještina te su osigurani dodatni materijali za rad u skupini (npr. dodatni radni listovi 

za razvoj grafomotoričkih vještina – Predvježbe pisanja, Philipps, S.), upućivani na dodatnu 

stručnu literaturu za poticanje predčitalačkih vještina (Psihologija čitanja od motivacije do 

razumijevanja uz radnu bilježnicu, Čudina-Obradović, M.) te predmatematičkih vještina 

(Matematika prije škole, Čudina-Obradović, M.). 
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3) Identifikacija i rad s djecom s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama 

Djeca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama zahtijevaju posebni odgojno-obrazovni 

pristup kako bi razvili svoje potencijale. Kako bismo ostvarili navedeno, provođeni su sljedeći 

poslovi i zadaće: 

3.1.) Identifikacija djece s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama  

Primjenom i analizom inicijalnih upitnika novoprimljene djece započela je identifikacija djece 

s posebnim potrebama. Stručno-razvojna služba uz zdravstvenu voditeljicu je provela inicijalne 

razgovore sa svom novoupisanom djecom i njihovim roditeljima. Tako je na osnovi inicijalnog 

upitnika, priložene dodatne medicinske dokumentacije te razgovora s roditeljima i opažanjem 

djeteta, bilo moguće provesti prvu trijažu o postojanju mogućih posebnih potreba djeteta. Na 

taj način, utvrđeno je postojanje određenih razvojnih odstupanja kod 7 novoupisane djece te 2 

djece sa zdravstvenim teškoćama (alergije). 

U lipnju i kolovozu 2022. godine, provedeno je ukupno 127 inicijalnih razgovora s roditeljima 

uz prisutnost djeteta, za djecu koja su počela pohađati vrtić u pedagoškoj godini 2022./2023. 

Identifikacija se dalje provodila praćenjem djece u odgojnim skupinama u suradnji s 

odgojiteljima, stručno-razvojnom službom te roditeljima.  

 

Poslovi i zadaće koji su se provodili u svrhu identifikacije djece s posebnim odgojno-

obrazovnim potrebama su sljedeće: 

Poslovi i zadaće Vrijeme realizacije 

 primjena i analiza inicijalnog upitnika 

novoprimljene djece 

 ostvareno tijekom lipnja 2022. te 

kolovoza 2022. 

 opažanje djece u odgojnim skupinama 
 kontinuirano tijekom pedagoške 

godine 

 komunikacija s odgojiteljima i roditeljima radi 

prikupljanja podataka o djeci 

 kontinuirano tijekom pedagoške 

godine 

 praćenje razvojnog statusa djece prema 

razvojnim područjima i cjelini 

 kontinuirano te na tromjesečnoj 

bazi putem razvojnih listi (u 11., 

2. i 6. mjesecu) 

 evidentiranje odstupanja u razvoju djece 
 kontinuirano tijekom pedagoške 

godine 

 testiranje djece, osobito u sklopu procjene 

zrelosti za školu 

 kontinuirano te osobito tijekom 

siječnja, veljače i ožujka 2023. 
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 prikupljanje podataka dobivenih u sklopu 

pregleda/tretmana u vanjskim ustanovama 

 kontinuirano tijekom pedagoške 

godine 

 

 

 

 

 

 

 

U ovoj pedagoškoj godini ukupno je 27 djece s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama 

Grafikon: Prikaz broja djece s posebnim potrebama s obzirom na vrstu teškoće u pedagoškoj 

godini 2022./2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*broj djece uz postotak od ukupnog broja djece s PP 

 

Od ukupnog broja djece s utvrđenim posebnim odgojno-obrazovnim potrebama: 

 3 djece posjeduje Nalaz i mišljenje vještaka od strane HZZO-a 

 14 djece uključeno je u tretmane izvan ustanove  

poremećaj 
razumijevanja; 2 (8%) teškoće socijalne 

komunikacije (in obs.); 
2 (8%)poremećaj iz 

autističnog spektra; 2
(7%)

miješani poremećaj 
jezičnog izražavanja i 
razumijevanja; 1 (4%)

poremećaj jezičnog 
izražavanja; 2 (7%)

poremećaj izgovora; 1
(4%)

poremećaji razvoja 
govora i jezika; 5 (19%)

ADHD; 2 (7%)

višestruke teškoće; 2
(7%)

neurorizik; 2 (7%)

faktori rizika povezani 
s okolinom ; 3 (11%)

zdravstvene teškoće; 3
(11%)

DJECA S POSEBNIM ODG.-OBRAZ. POTREBAMA (N=27)
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 4 djece čeka na uključivanje u tretman izvan ustanove 

 7 djece je samo u praćenju u nadležnim vanjskim ustanovama (bez tretmana) 

Osim toga: 

 3 djece u procesu je timske procjene u nadležnim vanjskim ustanovama 

 1 djece upućeno je na potrebu dijagnostičke obrade izvan ustanove 

Sva djeca s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama su u praćenju od strane stručno-razvojne 

službe vrtića te su neki obuhvaćeni i individualnim radom. 

 

 

 

Faktori rizika povezani s okruženjem djeteta (rastava, smrt roditelja, udomljenje, drugi 

rizični čimbenici u okruženju djeteta) 

Kod 5 djece postoje faktori rizika u njihovom okruženju radi kojih je ustanovljena potreba 

praćenja, dodatnog poticanja unutar odgojne skupine ili uključenosti u tretman izvan ustanove.  

Od potonje navedenog broja djece, kod 2 djece prisutni su faktori rizika povezani s okruženjem 

djeteta (rastava braka, udomljenje) uz postojanje drugih razvojnih teškoća.  

Nadalje, s ciljem utvrđivanja razvojnog statusa djece, psihologinja je za sve odgojne skupine 

pripremila liste karakteristika psihofizičkog razvoja po dobnim skupinama. Rezultati praćenja 

omogućavaju poticanje razvoja ovisno o dobivenim rezultatima, a između ostalog su važan 

izvor informacija o djeci. Tako dobiveni podaci od koristi su u uočavanju odstupanja ili 

kašnjenja u razvoju u određenim područjima razvoja. Ove pedagoške godine provedene su 

procjene od strane odgojitelja putem razvojnih listi za utvrđivanje psihofizičkog razvoja na 

tromjesečnoj razini i to u mjesecu studenome, veljači i lipnju. 

Procijenjeni pokazatelji psihofizičkih karakteristika odnosili su se na tjelesni i psihomotorni 

razvoj, govorni razvoj, socio-emocionalni razvoj te spoznajni razvoj.  

Tablica. Rezultati praćenja psihofizičkog statusa djece  

Odgojna 

skupina 

Dob 

djece 

Tjelesni i 

psihomotorni 

razvoj 

Razvoj govora Spoznajni razvoj 
Socio-emocionalni 

razvoj 
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  odstupa sukladno 

dobi 

odstupa sukladno 

dobi 

odstupa sukladno 

dobi 

odstupa sukladno 

dobi 

1. 1-2 2 5 2 5 2 5 1 6 

2. 2-3 1 49 9 41 6 44 3 47 

3. 3-4 0 39 3 36 3 36 1 38 

4. 4-5 2 43 7 38 3 42 4 41 

5. 5-6 1 40 4 37 2 39 0 41 

6. 6-7 0 47 2 45 3 44 0 47 

Ukupno 
6 

3% 

223 

97% 

27 

12% 

202 

88% 

19 

8% 

210 

92% 

9 

4% 

220 

96% 

* prikazani su rezultati procjena psihofizičkog razvoja djece od strane odgojiteljica putem razvojnih 

listi  

Navedene procjene psihofizičkog razvoja djece putem razvojnih lista smjernice su za koju 

djecu je potrebno sustavno praćenje te potom po potrebi i upućivanje na dijagnostičku obradu 

u vanjskim institucijama, ali i za poticanje djece u odgojnoj skupini i/ili individualni rad, kao i 

za planiranje razvojnih zadaća, aktivnosti i metoda rada te materijalnih uvjeta u odgojnim 

skupinama. Također, odgojiteljice su koristile dobivene podatke pri individualnim 

razgovorima s roditeljima.  

Potrebno je nastaviti sustavno raditi na probiru i identifikaciji djece s potencijalnim, prolaznim 

i trajnim teškoćama te osmišljavati i provoditi grupni ili individualni rad, kada se procjeni da 

bi takav oblika rada bio koristan. 

Ove pedagoške godine, stručni tim, a osobito edukacijska rehabilitatorica i psihologinja 

provodile su rad s djecom neposredno u skupini koje dijete s iskazanim posebnim potrebama 

polazi ili individualno u kabinetu svaka s obzirom na svoj djelokrug rada, a edukacijska 

rehabilitatorica dodatno u senzornoj sobi. 

U identifikaciji značajni su i rezultati ispitivanja djece u godini pred školu, pri čemu se  ispituje 

djetetova spremnost za školu. Sva djeca koja su školski obveznici sljedeće pedagoške godine 

prolaze ispitivanje te ono može dati informacije o prisutnosti određenih poteškoća, a koje do 

tada nisu uočene ili se nisu manifestirale. Vrlo se često događa da se kod djece tek polaskom u 

školu, gdje su zahtjevi spram djeteta veći i složeniji, uoče određena odstupanja u razvoju, 

odnosno specifične teškoće u učenju ili ponašanju. Provođenjem ispitivanja djece pred njihov 

polazak u školu, osobito standardiziranim psihodijagnostičkim testovima, moguće je na 
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vrijeme identificirati potencijalne teškoće i/ili poticati razvoj određenih vještina za koje se 

utvrdi da su slabije razvijene, a po potrebi se djecu upućuje na dodatnu obradu u vanjske 

ustanove. U ovoj pedagoškoj godini ispitani su svi predškolarci, pri čemu su utvrđena i 

područja koja treba dodatno poticati. Ove godine je dvoje djece dobilo odgodu početka 

školovanja. 

Podaci o djeci s uočenim teškoćama, prikupljeni temeljem različitih izvora i načina 

objedinjavali su se s ciljem osmišljavanja odgovarajućih postupka rada s djecom (prilagodba 

odgojno-obrazovnog rada, neposredni rad, dodatna obrada). 

 

 

 

3.2.) Postupci u odnosu na djecu s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama 

Za djecu koja pokazuju određene posebne potrebe procijenjena je potreba, opravdanost i 

mogućnost provođenja posebnih strategija rada te su osmišljeni i provođeni individualizirani 

programi rada. Individualizirani odgojno-obrazovni programi mjera su poticanja djece koja 

iskazuju potrebu za posebnim oblicima i postupcima rada u skupini. Pri tome se planovi 

razrađuju u svrhu poticanja socio-emocionalnog razvoja, spoznajnog, govorno-jezičnog te 

psihomotoričkog razvoja te zadovoljavanja specifičnih potreba djece. Ove pedagoške godine 

izrađeno je 9 individualiziranih odgojno-obrazovnih programa. Stručno razvojna služba je u 

suradnji s odgojiteljima i roditeljima osmislila i provodila individualizirane planove u skladu s 

razvojnim prioritetima. U skupini su poticane socio-emocionalne vještine djece, briga o sebi, 

samostalnost, jačala se grupna kohezija, poticalo se prihvaćanje različitosti, poželjna ponašanja 

te su se nepoželjna nastojala smanjiti ili otkloniti, poticala se gruba i fina motorika, spoznaja 

te jezične i komunikacijske sposobnosti, a izrađene su i smjernice za poticanje razvoja kod 

kuće.  

Roditeljima sve djece s individualiziranim programima te prema potrebi i drugim roditeljima 

čija su djeca pokazivala prolazne ili trajne teškoće, pružana je individualna stručna podrška. 

Roditelji su informirani o eventualno uočenim teškoćama/potrebama djeteta na individualnim 

sastancima. Provođena su savjetovanja o primjerenim načinima poticanja i potrebi 

ujednačavanja odgojnih postupaka unutar same obitelji i/ili s vrtićem. Kontinuirano su se 

razmjenjivale informacije o osobitostima djetetova ponašanja u vrtiću i kod kuće te o 
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djetetovom napretku, a prema potrebi preporučivala se obrada djeteta u specijaliziranim 

ustanovama.  

U radu s djecom s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama, stručno razvojna služba bila je 

uključena i u rad sa samim odgojiteljima. Pružana je stručna podrška u odgojno-obrazovnom 

procesu, održavane su usmene konzultacije vezane uz pristup ophođenja s djetetovim 

problemima i teškoćama. Također, pružena je podrška u planiranju primjerenih metoda i oblika 

rada s djecom. Prema potrebi je s djecom provođen individualni rad od strane stručno razvojne 

službe. 

Identifikacija potencijalno darovite djece planira se od sljedeće pedagoške godine, budući da 

su nabavljeni psihodijagnostički instrumenti za procjenu intelektualnih sposobnosti djece 

pristigli tek u ožujku ove godine. Nabavljeni dodatni psihodijagnostički instrumenti, koji osim 

prethodno dostupnih u ustanovi, nadopunili su postojeće testove i omogućit će adekvatno 

ispunjavanje postavljene zadaće. Sljedeće pedagoške godine, planira se provođenje predavanja 

za odgojitelje na temu darovitosti u djece te potom početna procjena/nominacija potencijalno 

darovite djece putem liste opažanja od strane odgojitelja te naposljetku identifikacija putem 

psihodijagnostičkih instrumenata.  

 

4) Razvoj kulture ustanove s naglaskom na razvoj komunikacije među svim sudionicima 

odgojno-obrazovnog rada te na relaciji odgojitelj – roditelj 

Budući da smo još prošle godine, otvaranjem ustanove, prepoznali potrebu kontinuiranog rada 

na zadaći razvoja kulture ustanove koja njeguje otvorenu, primjerenu i kontinuiranu 

komunikaciju na svim razinama i ove godine nastavili smo rad na istoj. 

U skladu s time tijekom pedagoške godine su se putem različitih aktivnosti nastojale jačati 

komunikacijske vještine odgojitelja u odnosu prema roditeljima, graditi suradnički i partnerski 

odnosi s roditeljima te jačati međusobna podrška u odgojno-obrazovnom radu među 

odgojiteljima. 

Razvoj komunikacije na relaciji odgojitelj-roditelj 

Postavljene zadaće Način realizacije 
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Uključivanje roditelja u život vrtića 

(aktivna participacija) - put prema 

partnerstvu 

Sudjelovanje u realizaciji aktivnosti/odgojno-

obrazovnom procesu s djecom (boravak u skupini 

tijekom procesa prilagodbe, pratnja na izletima 

ukoliko je uočena potreba, aktivno sudjelovanje 

roditelja     tijekom Dana otvorenih vrata - posjet 

skupinama i predstavljanje zanimanja, čitanje 

slikovnica) 

Organizirane aktivnosti (zajednička druženja) s 

roditeljima, djecom i odgojiteljicama pri 

obilježavanju značajnih datuma, Večeri 

matematike, Dana otvorenih vrata  

Poticanje komunikacijskih vještina 

odgojitelja  

Radionica na temu Komunikacijskih vještina u radu 

s roditeljima (psihologinja) i predavanje pod temom 

„Partnerstvo s roditeljima“ 

Jačanje stručnih kompetencija 

odgojitelja  

Upućivanje odgojiteljica na stručnu literaturu 

(pedagoško-psihološka tematika, komunikacijske 

vještine) 

Kontinuirano informiranje roditelja o 

odgojno-obrazovnom radu skupine, 

funkcioniranju i razvojnom napretku 

pojedinog djeteta u svrhu uvida u 

svakodnevni život djece u vrtiću i 

vidljivosti rada skupine 

Korištenje raznolikih kanala komunikacije (web 

stranica, elektronička pošta, kutići za roditelje, 

panoi skupina, radovi djece); razvojne liste, 

prikupljeni radovi djece, knjiga pedagoške 

dokumentacije odgojne skupine, dosje djeteta s PP; 

individualni i grupni sastanci s roditeljima na razini 

skupine 

 

Razvoj komunikacije među odgojno-obrazovnim djelatnicima 

U svrhu gradnje partnerskih odnosa i kulture suradnje među odgojno-obrazovnima 

djelatnicima poticana je: 
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− razmjena iskustva, zajedničko rješavanje problema, konzultacije sa stručnim 

suradnicima, analiza aktualnog stanja u skupini i vrtiću u cjelini (putem radnih 

dogovora, individualnim konzultacijama, svakodnevne razmjene iskustva, mentorstva, 

međugrupna suradnja)  

 

Komunikacija je ključna kako bismo mogli uspješno ostvariti misiju i viziju vrtića, usavršavati 

se i razvijati te je potreban stalni rad na kvaliteti komunikacijskog procesa 

U narednom razdoblju nastavit će se raditi na razvoju kompetencija odgojitelja u stvaranju 

suradničkih i partnerskih odnosa s roditeljima te među samim odgojno-obrazovnim 

djelatnicima. 

 

5) Dokumentiranje odgojno-obrazovnog procesa  

Dokumentiranjem se omogućilo bolje razumijevanje djece i osiguranje kvalitetne potpore u 

razvoju, te procjena trenutnog znanja radi modifikacije složenosti planiranih poticaja i 

usklađenosti s djetetovim mogućnostima. 

Načini praćenja i dokumentiranja: 

Odgojitelji su na temelju promatranja djece i njihova funkcioniranja u grupi vodili bilješke o 

zapažanjima o aktivnostima i ponašanju djece u odnosu na postavljene zadaće. Također su 

provodili foto i video dokumentiranje procesa, a u Knjizi pedagoške dokumentacije odgojne 

skupine planirali su poticaje za svaki dan (za individualne, skupne i zajedničke aktivnosti) i na 

tjednoj razini. Vodili su orijentacijski plan i program za odgovarajuća razdoblja (1.,2. i 3. mj., 

za 4.,5. i 6. mj., te za ljetni rad 7. i 8.mj). Također su planirali suradnju s roditeljima i vrednovali 

ostvarenost planiranih razvojnih zadaća. Navedenim načinom pratio se  cjelokupni odgojno-

obrazovni proces. Nadalje, praćenje procesa u vrtiću ostvarilo se kroz sudjelovanje članova 

stručnog tima u odgojno-obrazovnom procesu, njihovim uvidom u stanje  odgojne skupine, u 

funkcioniranje djece i odgojitelja u grupi te u tekuću problematiku. Nadalje, ostvareni su 

pedagoški uvidi u Knjige pedagoške dokumentacije odgojnih skupina (uz naknadnu refleksiju 

na praksu), provedene su analize protokola praćenja i evaluacijskih upitnika za odgojitelje i 

roditelje. 
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S obzirom da je Vrtić novoosnovan i odgojitelji, koji vode knjige pedagoške dokumentacije 

odgojne skupine, ili dolaze iz drugih vrtića pa knjigu pišu na razne načine ili su prvi puta 

zaposleni i nisu sigurni na koji način je ispravno voditi, ravnateljica je organizirala stručne 

aktive pod vodstvom vanjske suradnice, odgojiteljice mentorice iz Dječjeg vrtića En Ten Tini, 

Klaudije Martić. Dok na radnom mjestu pedagoga nije bilo radnika, suradnica Martić održala 

je samostalno prvi stručni aktiv, a nakon dolaska zamjene, ostale aktive uz pedagoginju. Tema 

stručnih aktiva bilo je „Kako voditi i koristiti pedagošku dokumentaciju“. Suradnica je u detalje 

pojašnjavala na koji način se ista piše i s kojim razlogom, te su aktivi osim predavačkog tipa 

bili i otvorenog tipa u kojem se vidio dijalog. Pedagoginja je prije svakog aktiva prikupila 

knjige skupina i skupa su se iste analizirale kako bi se na aktivu pojasnile greške u pisanju, a 

također su odgojiteljice bile slobodne upitati i razjasniti sve nejasnoće zajedno u skupini. 

 Na stručnim aktivima sudjelovale su sve odgojiteljice. U ovoj pedagoškoj godini održala 

su se ukupno 3 stručna aktiva: 

Stručni aktiv Vrijeme 

realizacije 

Nositelj Oblici usavršavanja 

Pedagoška dokumentacija Studeni 2022. Vanjski suradnik, 

Klaudija Martić, 

pedagoginja 

Izlaganje,  

Diskusija, rad na 

primjerima 

Kako voditi i koristiti 

pedagošku dokumentaciju 
Rujan 2023. 

Vanjski suradnik, 

Klaudija Martić 

Izlaganje,  

Diskusija, rad na 

primjerima 

Kako voditi i koristiti 

pedagošku dokumentaciju 
Veljača 2023. 

Vanjski suradnik, 

Klaudija Martić, 

pedagoginja 

Izlaganje,  

Diskusija, rad na 

primjerima 

 

 Zadaće koje proizlaze od ovogodišnjeg održavanja aktiva tiču se vođenja i korištenja 

neobavezne pedagoške dokumentacije te je također u planu pozvati istu vanjsku suradnicu 

kako bi iz vlastite prakse i promišljanja dala ideje i potaknula odgojitelje na razne načine 

dokumentiranja i samoreflektiranja na vlastiti rad. Moguće je da se u novoj pedagoškoj 

godini, kao što je najavljivano, uvedu nove knjige pedagoške dokumentacije odgojne 

skupine koje će zadaće dijeliti prema kompetencijama. U tom slučaju će se revidirati zadaća 

dokumentiranja prema potrebama.  
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4.2. PROGRAMI KOJI SE PROVODE U VRTIĆU: 

 

A. Redoviti 10-satni program 

Redoviti program namijenjen je djeci od navršene prve godine do polaska u školu, a provodio 

se kroz cjelodnevni vrtićki i jaslički program. Redoviti 10-satni program za djecu od 12 mjeseci 

do polaska u osnovnu školu proveden je u 9 odgojnih skupina (3 jasličke i 6 vrtićkih) s ukupno 

240 djece. Općina Rugvica sufinancirala je plaćanje programa. 

 

Postavljeni cilj redovitog desetosatnog programa koji se veže za poticanje cjelokupnog razvoja 

djeteta realizirao se svakodnevno ponuđenim poticajima, praćenjem interesa djece 

provođenjem sklopova aktivnosti, projektnim pristupom učenju, dokumentiranjem, suradnjom, 

evaluacijama. Nadalje, unapređivanje odgojno-obrazovne prakse u svim segmentima potaknulo 

se obradom stručnih tema, kroz Odgojiteljska vijeća, refleksivnu praksu, kroz interni stručni 

aktiv, radne dogovore i kroz ostvarene oblike stručnog usavršavanja izvan vrtića. Planirane 

zadaće, metode rada i ciljani obrazovni ishodi redovitog programa realizirali su se kroz 

svakodnevne aktivnosti u odgojnim skupinama. Tematske cjeline nisu bile strogo strukturirane, 

već su se mijenjale i provodile u korist djeteta. Tijekom godine u odgojnim su se skupinama 

planirale pa tako i provodile aktivnosti za individualni rad,  rad u manjim grupama i za cijelu 

skupinu, a promjenama socioloških oblika rada omogućile su se razne interakcije.  

Program predškole provodio se sa svom djecom školskim obveznicima i djecom čiji su roditelji 

najavili traženje ranijeg upisa u školu u integriranom 10 satnom programu. 

 

Jaslička 

skupina 

Broj 

upisane 

djece 

Od toga 

dječaka 

Od toga 

djevojčica 

Prosječan 

broj 

dolazeće 

djece 

Broj novo-

upisane 

djece 

Dob 

djece 

Bubamare 25 12 13 18 5 2-3,2 

Pčelice 21 12 9 18 23 2,5-3,5 

Leptirići 26 11 15 17 26 3-4 
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Vrtićka 

skupina 

Broj 

upisane 

djece 

Od toga 

dječaka 

Od toga 

djevojčica 

Prosječan 

broj 

dolazeće 

djece 

Broj 

novo- 

upisane 

djece 

Dob 

djece 

Zečići 26 16 10 20 2 3,1-4,9 

Vjeverice 29 13 16 23 3 3-5 

Sovice 27 14 13 22 14 4,5-6,2 

Vidrice 31 14 17 25 1 6,5-7,5 

Ježići 27 18 9 18 28 3,6-5,6 

Ptičice 26 12 14 20 27 
4,10-

7,3 

 

 

 

 

Valorizacija odgojno – obrazovnog rada odgojnih skupina 

 

Odgojna skupina Bubamare – mlađa jaslička 

Bitne zadaće na kojima je skupina radila ove godine su razvoj koordinacije ravnoteže pri 

pokretima i kretanju, fina motorika šake; razvoj pozitivnih emocionalnih stanja poput 

pripadanja, sigurnosti, privrženosti, razvoj pojma o sebi (ime, spol, lik); taktilna, vizualna, 

slušna percepcija, razvoj slušanja, bogaćenje rječnika. 

Najzanimljivije aktivnosti koje je skupina Bubamare provodila ove pedagoške godine u 

razvoju: 

 pozitivne slike o sebi: pjesma „Ja se zovem“, promatranje sebe u ogledalu, igra „Što ja 

volim“, fotografije koje prikazuju raspoloženja 

 kreativnosti: slobodno crtanje kredama, likovno izražavanje na razne teme, masa za 

modeliranje, plesanje 

 socijalnog razvoja: grupna igra imitacije (pogodi tko sam), simbolička igra doktora 
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 spoznajnog razvoja: puzzle mladunče – životinja, promatranje fotografije krava i figure 

krave te razgovor i likovna aktivnost nakon viđenog, kušanje limuna i drugog voća i povrća 

 govora: brojalice, slikopriče („Na farmi“, „Sunce“, „Stari medo“), pjesmice (Hoki poki, 

Hop hop, Zekini jadi, Kad si sretan, Mi smo djeca vesela,  , slikovnice (Pino, Piko na selu, 

Tri praščića i prehlađeni vuk, Bepo na selu) razgovor s djecom, sudjelovanje u igri s djecom 

 motoričkog razvoja: poligoni u senzornoj sobi, hodanje po taktilnim podlogama, hodanje 

po neravnim podlogama, penjanje po mreži, vježbe održavanja ravnoteže, stepenice, 

aktivnosti koje zahtijevaju pincetni hvat (za finu motoriku – ubacivanje pompona). 

 

Poticaji i aktivnosti koje su odgojiteljice koristile za poticanje razvoja djece jasličke dobi su 

Omogućen prostor za slobodno kretanje, poligoni sa strunjačama, tunelom za provlačenje, 

stepenicama, senzorne boce, taktilne podloge, rastresiti materijali poput riže i makarona, 

zvučne boce, taktilne podloge, vizualni poticaji poput fotografija, označenih centara, 

upoznavanje s instrumentima (gitara, sintisajzer), aktivnosti fine motorike (hvatanje prstima, 

pincetom, ubacivanje kroz otvore različitih veličina, taktilni plakat (vrećice s temperom), 

taktilni memory, slikanje s/na različitim materijalima (slikanje s borovim grančicama, slikanje 

spužvom, slikanje na kartonu..).  

Iz valorizacije odgojne skupine slijedi izvješće o provedenim sklopovima aktivnosti i 

projekata: Tijekom jeseni smo provodile tematske sklopove aktivnosti poput: plodovi (jabuka, 

šljiva, kukuruz, različite bundeve i tikvice), djeca su imala mogućnost taktilnog, vizualnog 

iskustva te iskustva okusa i mirisa. Jež – upoznavanje s izgledom životinje, igrom s pjevanjem 

„Boc, boc iglicama“ , vjeverica – izgled, način kretanja, upoznavanje s orahom i lješnjacima 

(taktilno, vizualno, iskustvo njuha). Pažnju smo usmjerili ka kiši i opadanju lišća kao pojavama 

koje su karakteristične za to razdoblje. Pomagala tijekom kiše (kabanica, kišobran, čizme).  

Tijekom zime smo najveću pažnju posvetili odjeći i zimskim radostima poput snijega. 

Projekt „Domaće životinje“ – nakon što smo kod djece uočile veliki interes usmjeren prema 

domaćim životinjama odlučile smo se na provođenje aktivnosti kojim ćemo upoznati djecu s 

vrstama domaćih životinja, izgledom, glasanjem i staništem. Oformile smo simbolički centar 

„Farma“ kojeg smo obogatile realnim fotografijama domaćih životinja, slikopričom „Na 

farmi“, plastičnim figurama životinja i izrađenom maketom farme. Fotografirale smo djecu u 

aktivnostima i pratile njihov interes te prema tome smo ih pobliže upoznavale s domaćim 
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životinjama. Razdoblje Uskrsa iskoristile smo za upoznavanje s pilićima, kokošima i pijetlom 

i jajima koje nam nesu koke. U izradi nekih od poticaja sudjelovali su roditelji koji su sakupljali 

u svojim domovima tuljce od papira, limenke od različite hrane. Djeca su usvojila nazive svih 

životinja, povezuju fotografije uz naziv te glasanje uz životinju kao i pojmove vuna-ovca, jaje-

kokoš, mlijeko-krava.  

Djeca i dalje pokazuju veliki interes prema životinjama, tijekom čestog izlazaka u dvorište 

vrtića djeca su počela uočavati i kukce koje pronalaze u travi i na cvijeću. Djecu smo upoznali 

s bubamarom, njezinim izgledom te s pčelom (slikopriče „Leti pčela malena“, „Stari medo“, 

poklapalica na magnet s fotografijama kukaca, velika slagalica od kartonskih kutija od 4 dijela 

sa slikama pčele, meda, cvijeta i košnice, konstrukcija livade od umjetne trave i umjetnih 

cvjetova te izrađena košnica i bubamare i pčele za simboličku igru, taktilne podloge „Pčelin 

put“, tematske igre s kretanjem za boravak na zraku, priprema medenjaka u obiteljskom centru, 

upoznavanje s izgledom meda). 

 

 

Odgojna skupina Zečići – mješovita vrtićka 

Bitne zadaće na kojima je ove pedagoške godine najviše radila skupina Zečići su: razvoj fine 

motorike šake, razvoj koordinacije i preciznosti pokreta (oblačenje/svlačenje, obuvanje/ 

izuvanje, služenje priborom za jelo), razvoj pojma o sebi, razvoj regulacije emocija, razvoj 

odnosa s vršnjacima, razvoj sposobnosti rješavanja problema, razvoj jezika i govora, razvoj 

glazbenog pamćenja, razvoj likovnog senzibilliteta. 

Najzanimljivije aktivnosti koje je skupina Zečići provodila ove pedagoške godine u razvoju: 

• pozitivne slike o sebi:crtanje na temu ,,Ja”, igre s pjevanjem ,,Mi smo djeca vesela”,,,Daj 

pokaži”, ,,Ogledalo, ogledalce”-promatranje svog odraza u ogledalu, razgovor o istom 

• kreativnosti: različite likovne aktivnosti(modeliranje gline,plastelina, kaširanje balona za 

izradu maski, slikanje temperama, vodenima bojama, kolaž, oslikavanje školjki, kartona....), 

izrada lančića od tjestenine... 

• socijalnog razvoja: različite društvene igre(Čovječe, ne ljuti se, Križić-kružić, memory),lutke 

i različiti poticaji u centru kuhinje, poticanje na suradnju u svakodnevnim aktivnostima 
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• spoznajnog razvoja: različite knjige o životinjama, istraživačke aktivnosti(vaga – što je teže, 

proučavanje snijega, sadnja graha, promatranje rasta, bilježenje, sadnja pšenice), plakat 

,,Šumske životinje” ,,Kako rastu biljke”   

• govora: različite brojalice, pjesmice, igre s pokretom (,,Ja sjedim sad” ,,Hoki poki”,,Mali 

bratec Ivo”,,Iš,iš” ,,Eci peci pec”...),slikovnice i slikopriče 

• motoričkog razvoja: rezanje papira, vježbe pravilnog držanja olovke – kista, svakodnevna 

tjelovježba, igre ,,Dan-noć”,,Igra kolo”, poligoni u senzornoj sobi.. 

 

Iz valorizacije odgojne skupine slijedi izvješće o provedenim sklopovima aktivnosti i 

projekata: ove godine proveli smo projekt pod nazivom Šumske životinje. Tema je odabrana 

zbog dječjeg interesa za šumskih životinjama, odnosno manje grupe djece koja je pokazivala 

poseban interes za vuka i medvjeda. 

Koristeći fotografije, dječje enciklopedije, slikovnice djeca su usvajala nove nazive kao što su 

nazivi životinja , zimski san...  Od poticaja i aktivnosti djeci su bile ponuđene 

drvene životinje, maketa šume, plakat „Šuma i šumske životinje”,  različite likovne aktivnosti 

(bojanje, slikanje, oblikovanje, lijepljenje). Također u stolno-manipulativnim aktivnostima bile 

su ponuđene različite puzzle, slagalice, pokrivaljke, spajalice. Kroz provođenje ovog projekta 

i upoznavanje vuka, provukli smo slikovnice koje su bile vezane uz pojedinačne specifičnosti 

skupine, primjerice „Vuk koji se bojao vlastite sjene”,  „Mali vuk ide na kahlicu”, „Mali vuk 

želi biti glavni”... Promatrali smo i  opisivali njihov izgled (boja, tragovi, krzno). Djeca su 

saznala čime se hrane, kako žive. Usvojili su pjesmice „Medo” i „Zeko”. U realizaciji projekta 

pomogle su nam smjernice Diverterre - edukativnog programa. Cilj projekta bio je upoznavanje 

šumskih životinja, njihovog načina života i karakteristika, cilj projekta je i ostvaren. 

Projekt je dokumentiran foto i video materijalima te plakatima. 

 

Odgojna skupina Vjeverice – mješovita vrtićka 

Bitne zadaće na kojima je ove pedagoške godine najviše radila skupina Vjeverice su: razvoj 

grube motorike, razvoj govora, spoznajni razvoj, socijalni razvoj (razvoj pozitivne slike o sebi). 

Najzanimljivije aktivnosti koje je skupina Vjeverice provodila ove pedagoške godine vezane 

uz razvoj: 
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 pozitivne slike o sebi: autoportreti djece, ilustriranje doma i obitelji, poticanje na recitiranje 

pred skupinom 

 kreativnosti: dramatizacija književnih djela, plesne igre, korištenje različitih likovnih 

tehnika 

 socijalnog razvoja: zajednička druženja s djecom iz drugih skupina, ulazak roditelja u 

skupinu, priredbe, predstave, obilježavanje važnih datuma  

 spoznajnog razvoja: praćenje godišnjih doba, život iz jajeta, domaće životinje (imenovanje, 

izgled, karakteristike, nazivi jedinki) 

 govora: svakodnevno čitanje priča, usvajanje brojalica, recitacije, poticanje na verbalno 

izražavanje, vježbe artikulacije glasova 

 motoričkog razvoja: centar za razvoj grube motorike, poligoni, svakodnevno tjelesno 

vježbanje (razgibavanje), pokretne igre. 

Iz valorizacije odgojne skupine slijedi izvješće o provedenim sklopovima aktivnosti i 

projekata:  

Sklop aktivnosti: Jesen 

Tema jesen odabrana je zbog naglaska na usvajanje obilježja pojedinih godišnjih doba. Djeca 

su usvajala karakteristike godišnjeg doba kroz proučavanje i istraživanje jesenskih plodova. 

Svakodnevno su im bile ponuđeni jesenski plodovi poput kukuruza, kestena, žireva, oraha i sl. 

Zbog velikog interesa djece oformljen je i novi centar – centar majstora u kojemu su djeca uz 

pripadajuće alate poput čekića, mogli čistiti orahe, kukuruz, itd.  U SM centru djeca su kroz 

igru memory usvajala odjevne predmete koji su karakteristični za jesen. Tema se produbila na 

šumske životinje u jesen, stoga su u likovnom centru  djeca s temperama, miješajući boje 

ukrašavala pozadinu, a potom izrezivala oblik vjeverice i lijepila ju na pozadinu. U obiteljskom 

centru ponuđen je poticaj hranjenja šumskih životinja s jesenskim plodovima koristeći pincetu. 

U centru početnog čitanja i pisanja obrađena je „Ježeva kućica“ kroz slikopriču na plakatu. 

Primijećeno je kako najveći interes djeca pokazuju za novootvorenim centrom majstora, dok 

se najmanje zadržavaju u stolno – manipulativnom centru, stoga odgojiteljice nadopunjavaju 

centar s puzzlama i umetaljkama, što kod djece budi interes za istraživanjem. Aktivnosti su 

zabilježene fotografijama koje su kasnije proslijeđene i roditeljima.  
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Sklop aktivnosti: Tijelo u pokretu 

Tema proizlazi iz dječjeg interesa za pokretnim igrama koje su se u jutarnjim rutinama 

provodile u sobi dnevnog boravka tijekom zimskog perioda. U predsoblju odgojiteljice 

oformljuju kutić za razvoj grube motorike. Na podu se bili zalijepljeni otisci dlanova i stopala, 

a djecu se poticalo na četveronožno hodanje. U likovnom centru djeca su iz časopisa izrezivala 

ljude u pokretu, te potom uz pomoć odg. izradila plakat koji je bio u predsoblju. Također se u 

predsoblju nalazio plakat s fotografijama dječaka iz skupine u pokretu. U predsoblju je bio 

ponuđen slonić s obručima, djeca su bila poticana da s određene udaljenosti gađaju surlu slona. 

Gađanje loptica u koš te kuglanje. Kako se interes za ponuđene poticaje smanjivao tako su odg. 

u predprostor dodale magnetnu ploču s kosinama te ponudile lopticu za istraživanje istih. Djeca 

pokazuju interes te istražuju svojstva kosine. Sve aktivnosti i poticaji bili su fotografirani te isti 

poslani roditeljima.  

 

 

 

Sklop aktivnosti: Domaće životinje 

Sklop aktivnosti domaće životinje nadovezuje se na temu – „ Život iz jajeta“. S obzirom na to 

da su djeca pokazivala interes za životinjskim svijetom, odg. započinju sklop aktivnosti 

domaće životinje. Naglasak je na karakteristikama izgleda te života općenito, obitelji, staništu 

te hrani. Svakoga tjedna s djecom su se obrađivale po dvije životinje, a sklop aktivnosti započeo 

je s pernatim životinjama – kokoš, patka i guska. Djeca su kroz promatranje fotografija 

komentirala izgled životinja te usvajala nazive pojedinih dijelova tijela životinje (krijesta, 

kljun, perje, itd.). U likovnom centru uz pomoć tehnike kolaž djeca su izrađivala patke, guske 

i kokoši koje su bile izložene u predsoblju. Osim toga uz pomoć knjige „Abeceda“ koji su 

izradile odg. djeca su sama pisala nazive životinja koje su stavljali ispod životinja na plakatu. 

Djeca su usvajala pjesmicu „Izgubljeno pile“, a u obiteljskom centru ponuđena su plastična 

jaja za simboličku igru. U predmatematičkom centru djecu je ponuđena igra s prebrojavanjem 

kokoši na slici i pridruživanjem odgovarajućeg broja. U idućim tjednima djeca su usvojila 

svinju, kozu i kravu. Uz svaku životinju ponuđene su fotografije životinja na poticajnim 

plakatima koje se nalaze u predsoblju. Svinju i kravu su djeca izrađivala od kolaža, te su njušku 

detaljno ukrašavali s flomasterima, dok su kozu izrađivali s glinamolom. U  obiteljskom centru 

djeci je ponuđen štand za prodaju mliječnih proizvoda, za kojim djeca pokazuje izniman 
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interes. Po završetku odg. su izradile maketu farme te su djeci ponudile figurice životinja kako 

bi ih potaknule na simboličku igru. Primijećen je interes od strane djece. Sve aktivnosti su 

fotografirane. 

 

Odgojna skupina Sovice – mješovita vrtićka 

Bitne zadaće na kojima je ove pedagoške godine najviše radila skupina Sovice su: razvoj 

okulomotorike i usavršavanje fine motorike šake i prstiju, razvoj pozitivne slike o sebi i 

sposobnosti samokontrole, razvoj osjećaja prihvaćanja, sigurnosti i povjerenja (pojačano za 

novoupisanu djecu početkom godine). 

Najzanimljivije aktivnosti koje je skupina Sovice provodila ove pedagoške godine u razvoju: 

 pozitivne slike o sebi: slikovnica Moja mama kaže da sam ja sunce, slikovnica Gitina briga 

 kreativnosti: likovno – istraživačke aktivnosti: slikanje otpuhivanjem boje slamkom; 

slikanje različitim materijalima (grančice, cvjetići, trava, folijom i dr.), pjesme uz pratnju 

na sintesajzeru ili gitari – slobodno glazbeno izražavanje na sintesajzeru 

 socijalnog razvoja: slikovnica Moj prijatelj Marko, slikovnica Mirko Bjesomirko, 

slikovnica Gospođica Neću 

 spoznajnog razvoja: abeceda – prepoznavanje slova i sastavljanje vlastitog imena, abakus 

– brojanje do 100 

 govora: prepričavanje pročitanih slikovnica i doživljaja, opisivanje (ljudi, predmeta), 

zagonetke o životinjama 

 motoričkog razvoja: igre s pjevanjem u kolu, štafetne utrke, igre loptom – bacanje/hvatanje, 

rezanje škaricama. 

Centri aktivnosti koji su djeca bili najzanimljiviji ove godine te poticaji u njima su: centar 

početnog čitanja i pisanja: abeceda, plastificirana slova abecede, palenta/sol, puzzle 

(dvodijelne) s predmetima i početnim slovima; stolno – manipulativni centar: kinetički pijesak, 

modlice, plastelin, perlice, podlošci pika slika, pom pom loptice, pinceta, podlošci za 

razvrstavanje boje; likovni centar: tempera, centar građenja, cesta, automobili, životinje, 

konstrukcija za životinje; glazbeni centar: sintesajzer. 
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Odgojna skupina Vidrice  – starija vrtićka 

Bitne zadaće odgojne skupine Vidrice ove pedagoške godine bile su: socio-emocionalni razvoj 

(prihvaćanje drugih, emocionalna kontrola) te na samostalno rješavanje problemskih situacija. 

Najzanimljivije provedene aktivnosti skupine u razvoju: 

 kreativnosti: likovne aktivnosti s novim tehnikama (glinamol), izrada plošnih lutka na 

štapiću 

 socijalnog razvoja: društvene igre (mlin i matematička utrka), tradicijske igre: „Okolo 

salaša“ i „Stjepane Bane“ 

 spoznajnog razvoja: aktivnosti istraživanja u projektima Afrika i Kina, problemske situacije 

u centru građenja 

 govora: brojalice, igrokaz „Kralj Lisac“, svakodnevno čitanje priča („Pričalica“) 

 motoričkog razvoja: poligoni u senzornoj sobi, Olimpijski dan (pripreme i natjecanje) 

Iz valorizacije odgojne skupine priložen je opis provedenih projekata i sklopova aktivnosti: U 

listopadu smo započeli s sklopom aktivnosti na temu šumskih životinja. Uvidjeli smo kroz 

razgovor s djecom njihovo neznanje podijele životinja po vrstama. Kako je bila jesen počeli 

smo sa temom šumskih životinja. Svaki tjedan smo obrađivali novu slikovnice u kojoj su 

zastupljene šumske životinje, a teme su bile poticajne za odnose djece i rješavanje problema 

kod djece u skupini (emocionalna kontrola, prijateljstvo, prihvaćanje različitosti, pomaganje 

slabijem i potrebitom, poštovanje prema starijima…). Također su djeca proučavala 

enciklopedije te ih je to potaknulo da i samo donose svoje enciklopedije i slikovnice. Izrađivali 

smo plakate, memorije, društvene igre, oformili centar sa staništima životinja, uz suradnju s 

roditeljima nabavili figure životinja.  

Prema interesima djece nastavili smo s temom afričkih životinja. Počeli smo istraživati afričke 

životinje, ali interes djece za načinom života, ljudima, prirodom i zemljopisnim obilježjima 

ovog kontinenta je proširio sklop aktivnosti u projekt. U projekt su se uključili roditelji koji su 

donirali različite tkanine slične afričkim uzorcima. Djeca su se odijevala u te tkanine. Uz video 

projekcije djeca su vidjela tradicijske plesove i pjesme plemena. Izrađivali su tradicijski nakit 

od perlica, tjestenine, vune i špagica. Uzorke afričkih životinja upotrijebili smo za likovne 

aktivnosti koristeći različite likovne tehnike. Dječake su izuzetno zanimale zastave država 

afričkog kontinenta jer se u to vrijeme održavalo Svjetsko nogometno prvenstvo. Na temu 

zastava Afrike smo imali različite likovne aktivnosti, memorije, klasifikacijske poticaje i 
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društvene igre.  Roditelji su se uključili u prikupljanje kutija od jaja te smo izradili afričku 

kućicu. Vrhunac projekta je bio posjet odgajateljice Anne Edwin iz Tanzanije koja je u suradnji 

s udrugom Zdenac i njihovom volonterkom Snježanom, odgajateljicom iz skupine Ptičica, 

došla prikazati način života u Tanzaniji. Prikazana je prezentacija u kojoj su prikazanje 

životinje, vozila, kuće, obitelji, škole i vrtići u Tanzaniji. Gošća je pokazala djeci nekoliko 

afričkih dječjih pjesmica, a tom posjetu su se pridružila i djeca skupine Ptičice. Djeca su kroz 

ovaj projekt spoznala da budu skromniji i empatični prema drugima. Božićno vrijeme i 

pripreme za Božić su postepeno prekinule interes za projekt kod djece. Ipak, novac koji smo 

prikupili tijekom Božićnog sajma, doniran je vrtiću u Tanzaniji.  

U siječnju smo nastavili sa sklopom aktivnosti na temu polarnih životinja. Pripravnica Matea 

je u našoj skupini imala oglednu aktivnost koja je potaknula još veći interes za ovu temu. Djeci 

je kao jedan od poticaja ponuđen umjetni snijeg. Primjećujemo da je djeci koja su nemirnija 

ovaj poticaj vrlo umirujući i dugo se zadržavaju u igri i istraživanju. Uvodimo u SDB-a centar 

rastresitih materijala u kojem do kraja pedagoške godine izmjenjujemo više vrsta rastresitih 

materijala. Sklop aktivnosti na temu polarnih životinja se prekida sa interesom djece za 

događanjima koja prate kalendarsku godinu. Djeca su iskazala interes za njih zbog obiteljskog 

utjecaja i zanimanja (Valentinovo, maskenbal, proljeće, Uskrs).  

Kroz ovaj period nekoliko dječaka koji su pratili Svjetsko nogometno prvenstvo pokazuje 

interes za temu zastava država. Više pažnje posvećujemo ovoj temi te izrađujemo poticaje i 

aktivnosti kao što su memory, pokrivaljke, radni listići, likovne aktivnosti, aktivnosti sa Lego 

kockama i zastavama, plakate, proučavanje enciklopedija, izrada naljepnica…Kroz tu temu 

obrađujemo slikovnicu Vuk koji je htio obići svijet. Kroz spontani razgovor s djecom dolazimo 

do ideje da bi mogli putovati svijetom i istraživati o nekoj zemlji. Djeci odabiru Kinu te tako 

započinjemo projekt Kine koji je trajao sve do završne svečanosti. S djecom istražujemo teme 

poput Kineskog zida, kineskih građevina, jezika i pisma, odjeće, običaja, znamenitosti, kuhinje, 

zmajeva. Dobivamo povratnu informaciju od roditelja da djeca kod kuće pričaju o svemu 

naučenom, traže roditelje da im pokazuju na internetu fotografije i video materijale. Djeca su 

pronašla u obližnjem dućanu kineske kolačiće sreće  te ih dijele članovima obitelji. Veliki 

interes djece je za Kineski zid, Vojsku od terakote, proslavu Kineske nove godine, kinesko 

pismo i zmajeve. Većina djece se prvi put susreće sa novim materijalom glinamolom kojim 

izrađuju kipove Vojske od terakote. Tijekom projekta smo djeci čitali priču iz Kine: „Kralj 

lisac“ koja je dio slikovnice „Priče iz cijelog svijeta“. Nekoliko djevojčica koja vole glumiti u 

spontanim igrokazima su potaknula ostale na dramatizaciju ove priče. Organiziramo predstavu 
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koja je izvedena na završnoj svečanosti. Sva djeca su bila glumci i pripovjedači. Mama Sabolić 

je šivala kostime za predstavu, a tata Bijelić je donirao platna za paravane i scenografiju. 

 

Odgojna skupina Pčelice  – mješovita jaslička 

Bitne zadaće odgojne skupine Pčelice ove pedagoške godine bile su: razvoj samostalnosti (jelo, 

obuvanje, odvikavanje od pelene), razvoj samostalnosti pri pospremanju igračaka nakon igre. 

Najzanimljivije provedene aktivnosti skupine u razvoju: 

 pozitivne slike o sebi: promatranje sebe u ogledalu, osvještavanje svojih dijelova tijela 

(pokretne igre „Dijelovi tijela“) 

 kreativnosti: upoznavanje različitih likovnih tehnika (tempera, bojice, flomasteri, plastelin, 

kolaž papir) 

 socijalnog razvoja: simbolička igra u obiteljskom centru, oponašanje radnji odraslih osoba  

 spoznajnog razvoja: slikovnice „Životinje“, „Boje“, umetaljke životinje, umetaljke 

geometrijski oblici, prepoznavanje i imenovanje životinja, prepoznavanje i imenovanje 

prijevoznih sredstva, oponašanje glasanja i kretanja životinja  

 govora: igra s pjevanjem „Ringe raja“, „U šumici zeko“, igre prstima „Bim bam bučica“, 

„Prste ima ruka svaka“, „Jedan mali pauk“, „Cicibani maleni“,  

 motoričkog razvoja: pokretna igra „Vuk“ (trčanje i skrivanje), „Ide patak (hodanje u 

čučnju), „Medo Brundo“ (četveronožno hodanje), hodanje po gredi, bacanje i hvatanje 

lopte, hodanje po taktilnim podlogama, poligon s preprekama (puzanje, provlačenje, 

kotrljanje po strunjači), sunožno skakanje s niske grede 

Iz valorizacije odgojne skupine priložen je opis provedenih projekata i sklopova aktivnosti: S 

obzirom na dob djece, prvi projekt koji smo provodili ove pedagoške godine bio je 

„Senzomotorni razvoj djece“. Rana stimulacija osjetila od iznimne je važnosti u prve tri godine 

života jer dijete kroz osjetila upoznaju svijet oko sebe. Cilj projekta bio je senzomotoričkim 

aktivnostima utjecati na cjelokupni razvoj djece te potaknuti djecu da samostalnim 

istraživanjem okoline poboljšaju preradu i organizaciju osjetnog doživljaja.  

Aktivnosti s kojima je potican senzomotorički razvoj jasličke djece su: hodanje po taktilnim 

pločama napravljenim od različitih prirodnih i umjetnih materijala, igra u bazenu s lopticama 

različitih veličina, tvrdoće i teksture, opipavanje, bacanje, gužvanje taktilnih vrećica, nizanje 

različitih materijala na plastični štap, slikanje rukama po velikom bijelom papiru, igra 
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plastelinom i kinetičkim pijeskom, gnječenje, bockanje prstima, trganje, oblikovanje, rezanje, 

punjenje/pražnjenje otvora, igra vodom (ulijevanje, prelijevanje, pranje autića) i vodenim 

balonima (bacanje, hvatanje, gađanje), promatranje i opisivanje realističnih fotografija 

životinja i prometnih sredstava u prostoru sobe dnevnog boravka, proučavanje svjetlosne 

kutije, stavljanje različitih materijala na istu i promatranje mijenjanja boja, spajanje magnetnih 

oblika, proučavanje senzornih boca, kotrljanje i bacanje istih, manipulacija zvučnim kutijama, 

osluškivanje različitih zvukova i doživljavanje različitih veličina i težina, stolna taktilna ploča 

za opipavanje prstima/rukama, manipulativna ploča na zidu s ksilofonom, prekidačem za 

svjetlo, poklopcima, nizalicama, ksilofon, zvečke, podni sintisajzer za istraživanje zvuka 

mirisanje mirisnih vrećica te imenovanje poznatih mirisa. 

 

Odgojna skupina Leptirići  – mješovita jaslička 

Bitne zadaće odgojne skupine Pčelice ove pedagoške godine bile su: poticanje samostalnosti u 

hranjenju (preciznije korištenje žlice i držanje šalice), usvajanje kontrole fizioloških potreba 

kod djece koja se odvikavaju od pelena i razvijanje higijenskih navika (pranje ruku, upotreba 

toaletnog papira, puštanje vode u wc-u), poticanje samostalnosti pri svlačenju/oblačenju i 

obuvanju/izuvanju, razvijanje ekspresivnog govora (verbaliziranje događaja u djetetovom 

okruženju, imenovanje predmeta) i receptivnog govora (postavljanje pitanja), usavršavanje 

fine motorike šake i prstiju te grube motorike, stvaranje emocionalne veze s odgojiteljicama, 

usvajanje pripadnosti grupi i učenje funkcioniranja u grupi kroz upoznavanje i poštovanja 

grupnih pravila (pogotovo pospremanje igračaka i SDB). 

Najzanimljivije provedene aktivnosti skupine u razvoju: 

 pozitivne slike o sebi: kućica s obiteljskim fotografijama, promatranje sebe u zrcalu u 

senzornoj kućici, Drvo prijateljstva – otiskivanje dlanova, izrada plakata Nogometna 

momčad i Mornari s našim glavama 

 kreativnosti: većina likovnih aktivnosti, stolnjaci iz kuhinje poslužili su kao plašt za 

superheroje, piknik u sobi (stolnjak kao dekica, posuđe iz kuhinje), redanje stolica u vlakić 

(putovanje vlakom) 

 socijalnog razvoja: igra Oponašaj tetu/prijatelja (igra imitacije), igre s pjevanjem 

 spoznajnog razvoja: razvrstavanje kocaka/loptica, razne umetaljke/slagarice/poklapaljke, 

mirisne vrećice 

 govora: pjesme i igre prstima, igre s pjevanjem, prepričavanje priče nakon čitanja 
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 motoričkog razvoja: bacanje lopti na obruč oblijepljen ljepljivom trakom, igre pikalice, 

senzorne vrećice, provlačilice, igre prstima 

Iz valorizacije odgojne skupine priložen je opis provedenih projekata i sklopova aktivnosti: 1. 

Boje – Na početku godine, primijećeno je da djeca pokazuju interes za bojama. Izradile smo 

mnoge poticaje na tu temu (špatule u boji i tuljci, plakati za prozore, premještanje pompona 

pincetom na određene boje, sparivanje boje automobila i čepova koji su predstavljali gume 

automobila itd), te smo potvrdile zanimanje za ovo područje. Primijećeno je da su djeca s 

vremenom počela učiti boje, te su ih samoinicijativno imenovala tijekom boravka u vrtiću. 

Neke od aktivnosti fotografirane su. 

2. prijevozna sredstva – S vremenom također primjećujemo zanimanja mnogih dječaka za 

razna prijevozna sredstva. Neki od poticaja koji su izrađeni su staza za automobile, garaža za 

automobile, preklapaljke, fotografije prijevoznih sredstva za prozore itd. Osim dječaka, u 

aktivnosti se rado uključuju i djevojčice. Djeca pokazuju veliku volju za istraživanjem vozila 

poput bagera i traktora, te smo nabavile slikovnice vezano uz tu tematiku. S vremenom, djeca 

prepoznaju više-manje sva prijevozna sredstva, te ih zvučno oponašaju. 

 

Odgojna skupina Ježići  – mješovita vrtićka  

Bitne zadaće odgojne skupine Pčelice ove pedagoške godine bile su: razvoj ekološke svijesti i 

kritičnosti kod djece te potrebe za istraživanjem prirode, razvoj sposobnosti opažanja 

specifičnih karakteristika elemenata prirodnog okruženja te razvoj spoznaje o uzročno-

posljedičnim odnosima među predmetima i prirodnim pojavama te ljudskog ponašanja u 

odnosu na prirodu. 

Najzanimljivije provedene aktivnosti skupine u razvoju: 

 pozitivne slike o sebi: samoposluživanje i podjela vršnjacima (tekući napitci, pribor za 

jelo), sudjelovanje u radnim aktivnostima (pranje kistova, brisanje stolova, metenje podova 

nakon aktivnosti), igra „Volim, volim“, promatranje sebe u zrcalu, Moja obitelj 

(imenovanje članova obitelji, fotografije u mirnom centru), razne slikovnice, imenovanje i 

iskazivanje osjećaja, poticanje aktivnosti za koje dijete pokazuje interes 

 kreativnosti: različite igre s pjevanjem, likovno izražavanje (spontano, prema predlošcima 

likovnih umjetnika, prema promatranju iz prirode (bundeva, voćke u cvatu, ruže, nebo, 

oblaci, kiša), prema sjećanju (novogodišnji vatromet ), doživljaj audiozapisa (glazba, 
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zvukovi kiše), manipulacija prirodninama i plodinama (land art)),  izražavanje uz malo 

kazalište i lutkice na štapu/prstićima, preuzimanje uloga u dramatizaciji te u simboličkim 

igrama 

 socijalnog razvoja: društvene igre i igre s pravilima (kockom, memory, bingo, tablice, 

sudoku, Lego konstruktori), igre uloga u centrima simboličke igre, igre s pjevanjem i 

pokretne igre, natjecateljske sportske igre-pripreme i sudjelovanje na Olimpijskom danu, 

izvedba pokusa, izrada plakata 

 spoznajnog razvoja: razne stolno-manipulativne igre, matematičke igre, igre i aktivnosti u 

istraživačkom centru; izvođenje pokusa, slijeđenje uputa u više koraka,  uspoređivanje, 

procjenjivanje, klasifikacija prema određenoj/određenim kategorijama, 

 govora: svakodnevno čitanje slikovnica, pričanje priča u slici i slikopriča,, analiza/ 

razgovor o pročitanim djelima, postavljanje pitanja, odgovaranje na postavljena pitanja, 

govorne igre, igra pokvarenog telefona, usvajanje novih pojmova tijekom istraživačkih 

aktivnosti; dramatizacija lutkama na štapu, igra uloga 

 motoričkog razvoja: poligoni sa zadatcima/preprekama, gađanje u koš, gađanje mete 

(limenke, otvori na kutijama), usmjeravanje aviončića u otvore na kutiji, sportske igre 

loptom (dodavanje, dodavanje od pod, dodavanje nogom, dodavanje preko glave, 

dodavanje kroz noge, nogomet, graničar) trčanje, trčanje u paru povezanih nogu,  

utrkivanje, igre lovice, vrtnje obruča, hodanje na hodalicama/štulama (limenke); rezanje 

škaricama, presipavanje riže malom žlicom, pretakanje vode kapaljkama, manipuliranje 

pincetama, hvataljkama, oblikovanje masom za modeliranje; iscrtavanje grafomotoričkih 

oblika, bojanje, crtanje, slikanje, konstruiranje i građenje sitnim i krupnim konstruktorima 

Iz valorizacije odgojne skupine priložen je opis provedenih projekata i sklopova aktivnosti: 

Globe- međunarodni projekt: Globe je projekt koji je važan kako bi djeca, kroz proces učenja, 

usvojila važnost brige o prirodi, stekla empatiju prema prirodi i ljudima te shvatila važnost 

očuvanja planeta Zemlje. Razvoj ekološke svijesti i kritičnosti kod djece te potrebe za 

istraživanjem prirode, razvoj sposobnosti opažanja specifičnih karakteristika elemenata 

prirodnog okruženja te razvoj spoznaje o uzročno-posljedičnim odnosima među predmetima i 

prirodnim pojavama te ljudskog ponašanja u odnosu na prirodu, razvojne su zadaće koje bismo 

istaknule. Ponudile smo razne poticaje u stolno-manipulativnom, matematičkom, centru 

početnog čitanja i pisanja, likovnom centru te centru prirode i istraživanja; (razne društvene 

igre, parne slike, tablice, spajalice,  pokrivaljke,  umetaljke, binga, grafomotoričke predloške, 

razne likovne materijale). Promatrali smo stablo u dvorištu kroz godišnja doba te periode rasta 

, uočavali i bilježili promjene. Izvodili smo pokuse (agregatna stanja vode, pluta-tone, led, 
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filtriranje vode) te izrađivali plakate ( Životni proces stabla; Voda, Očuvanje prirode, Dnevno 

praćenje vremenskih prilika)Likovno smo se izražavali prema promatranju u prirodi i prema 

predlošcima likovnih umjetnika. Centar prirode i istraživanja opremili smo (u suradnji s 

roditeljima i djecom) raznim priborom (pincete, čašice, staklenke, grabilice, lijevak, cjedila, 

kapaljke, povećala, vaga, kartonski podložak za jaja),  prirodninama (plodine, biljke, sjemenke, 

lišće, kamenčići, grančice, kora drveta, oblutci, panj…), enciklopedijama, edukativnim 

časopisima i fotografijama. U realizaciji projekta pomogle su nam profesorice iz OŠ Rugvica 

(GLOBE edukatorice), ravnateljica, kolegice iz tima te roditelji. Do rješenja smo dolazili 

promatranjem, izvedbom pokusa te bilježenjem rezultata. Kod djece smo primijetile veliki 

interes za izvedbu pokusa i bilježenje tijeka i rezultata istih te za istraživačke aktivnosti 

općenito. Od dobrobiti za djecu koje su se ostvarile tijekom rada na projektu, istaknule bismo 

razvoj samostalnosti mišljenja i djelovanja, samoprocjenu vlastitih postignuća, iznošenje 

vlastitih načina razmišljanja, razvoj odnosa s vršnjacima i odraslima, regulaciju emocija 

(strpljenje, čekanje na red) te razvoj motoričkih vještina. Djeca su tijekom projekta osvijestila 

važnost očuvanja prirode te usvojila neke životne navike koje doprinose istom (štedljivo 

korištenje vode, pravilno odvajanje otpada) te razvili empatiju prema prirodi i živim bićima što 

se može primijetiti u svakidašnjem boravku u vrtiću. 

 

Odgojna skupina Ptičice  – mješovita vrtićka  

Bitne zadaće odgojne skupine Ptičice ove pedagoške godine bile su: govor i govorno 

izražavanje, glasovna sinteza i analiza, izrada slova i brojeva, slijeđenje uputa u više koraka, 

procjenjivanje, usporedba veći-manji, koliko čaša vode stane u vrč, koliko kockica stane u 

okvir i sl. 

Najzanimljivije provedene aktivnosti skupine u razvoju:  

 pozitivne slike o sebi: promatranje sebe u zrcalu ( imenuju dijelove tijela, ističu jake 

dijelove svog tijela), izrada autoportreta ( crta se kao heroja, odgovara na pitanja: tko 

sam ja, što volim, koje su mi najdraže igračke , koje su mi najdraže igre), svakodnevno 

označavanje osjećaja ( kada i zašto sam sretan, tužan, ljut, umoran, uplašen), 

samostalnost u dijeljenju pribora za jelo (pohvala zašto je zaslužio dijeliti pribor), 

prepričavanje što su radili za vikend i sl. 

 kreativnosti: Pjevanje ( igre s pjevanjem), likovno izražavanje prema predlošku 

različitih slikara, manipulacija prirodnim materijalima (ruže, voće u cvatu), 
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preuzimanje uloga, rad s perlicama 

 socijalnog razvoja: društvene igre s kockom, memory, sudoku, poklapalice, Lego kocke 

konstruktori, simbolička igra u centru škole, zajedničke igre npr. glazbene stolice, vrući 

krumpir, ide maca oko tebe, pokvareni telefon 

 spoznajnog razvoja: različite stolno -  manipulativne igre i igre u centru istraživanja ( 

provođenje pokusa, klasifikacije prema više kategorija) 

 govora: svakodnevno čitanje slikovnica, priča, priča u slici i slikopriča i analiza 

odnosno odgovaranje na pitanja, razne pitalice i zagonetke 

 motoričkog razvoja: poligon prepreka, gađanje loptice u koš, gađanje u metu, nogomet, 

trčanje, hodanje po uskoj površini, vrtnja obruča, skok u dalj, štafeta, hodanje na 

hodalicama (štulama), rezanje škaricama, vezanje mašne, prenošenje riže žlicom, 

slaganje čarapa u par, slaganje majice 

Iz valorizacije odgojne skupine priložen je opis provedenih projekata i sklopova aktivnosti: 

Projekt kojim smo se bavile su „Dinosauri“. Primijetile smo kako je nekoliko djevojčica i 

dječaka svakodnevno nosilo plišance dinosaure te kako su ih intenzivno crtali stoga smo 

odlučile napraviti projekt. Cilj projekta je bio proširiti dječju spoznaju o dinosaurima i 

prapovijesnom vremenu u kojem su živjeli. U suradnji s roditeljima prikupili smo nekoliko 

enciklopedija i plišanih te gumenih dino igračaka. Napravile smo memory igru s kosturima 

dinosaura, djeca su uparivala odraslog dinosaura s mladunčetom, uspoređivali su čime se hrane 

dinosauri u odnosu na njih. Proučavali smo građu dinosaura, radili u slanom tijestu otiske 

(fosile), pravili se se da smo arheolozi iskopavajući fosile dinosaura,  od suhog tijesta (pužića 

i špageta) izrađivali smo kosture odabranih dinosaura. Napravili smo stanište dinosaura nakon 

što smo proučili kako su živjeli. Napravile smo matematičku igru brojanja dinosaura te 

izrezivanja raznih linija, slagaricu dinosauri s brojevima. Primijetile smo kako je velik broj 

djece već znao dosta o dinosaurima. Najčešće su nas ispitivali koja je posebnost kojeg 

dinosaura pa su tako vrlo često spominjali dinosaura Oviraptora za kojeg su zapamtili 

zanimljivost da krade jaja. Dobrobiti projekta su svakako što su se u projekt uključila djeca s 

kojim smo ostvarivali manju verbalnu komunikaciju poput Filipa koji jako voli dinosaure. 

Potaknule smo razvoj fine motorike šake i prstiju kroz igre sa slanim tijestom i otkopavanju 

dinosaura, razvijali smo samopouzdanje da se vlastitim radom i trudom može jako puno 

napraviti, razvijali smo sposobnost uočavanja veza i odnosa, potaknule smo razvoj govorne 

komunikacije u manjim skupinama te bogatili rječnik novim riječima. Povećale smo interes za 

znanost i prirodu, djeca su razvila empatiju prema životinjama, povećana je kreativnost i 
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maštovitost te socijalizacija jer su djeca radila u timu, dogovarala se i razvijala socijale vještine. 

Dokumentirale smo sve fotografirajući svaku aktivnost te izrađujući plakate. 

 

Uloga odgojitelja 

Detektiranje i zadovoljavanje dječjih potreba, stimuliranje cjelovitog djetetovog razvoja, 

autonomija u izboru ponuđenih poticaja za djecu, tematskih cjelina, odabira sadržaja koja su u 

skladu s dječjim potrebama i interesima, u izboru ponuđenih metoda rada, izbor socioloških 

oblika rada kojim se uvjetuje interakcija u grupi, neki su od načela rada odgojitelja. Navedeno 

podrazumijeva implementiranje pedagoške prakse u rad vrtića koja je u skladu sa suvremenom 

pedagoškom teorijom. Uz adekvatan način dokumentiranja procesa, ovakav način provođenja 

programa daje mogućnost za uvid u razvoj svakog djeteta, utjecaj na stavove, iskustvo, razvoj 

sposobnosti, vještina i znanja. Prema Miljak (2009) odgojitelj na osnovu promatranja dječjih 

aktivnosti i funkcioniranja djece u igri te na osnovu razumijevanja dječjeg ponašanja uviđa, 

mijenja, nadopunjuje ili otklanja ono zbog čega su djeca nezadovoljna i otkriva kakvo znanje 

dijete ima, a kakvo mu je potrebno, da nastavi sudjelovati u aktivnostima. Navedeno omogućuje 

odgojitelju osmišljanje pedagoškog okruženja za djecu. Prema Petrović 

Odgojitelj je opskrbljivač (resursima), promatrač, poticatelj (omogućuje izbor poticaja, potiče 

djecu za sudjelovanjem u aktivnostima, potiče cjeloviti razvoj), usmjerivač (fokusira dječji 

fokus na važne elemente), pomagač (pomaže ukoliko je neophodno), procjenjivač (procjenjuje 

trenutni dječji razvoj), suigrač (igra ulogu koju mu djeca dodjele), planer i voditelj (Sočo, 

2000). 

 

B. Program predškole 

 

Tijekom ove pedagoške godine u našem vrtiću provodio se poseban program predškole u koji 

je bilo uključeno 24 djece u godini pred polazak u školu, od toga 13 dječaka i 11 djevojčica. 

Broj djece koja su imala odgodu od prošle godine jest 2, a broje djece s TUR bio je 1. Tijekom 

pedagoške godine imali smo 2 ispisa (preseljenje, posebne potrebe) te jedan naknadni upis 

čime smo program završili s ukupno 23 djece. Program predškole provodio se dva puta tjedno 

(naizmjenično utorkom i četvrtkom/ponedjeljkom i srijedom svaki tjedan ovisno o smjeni 

odgojiteljica) u popodnevnom periodu od 16 do 19 sati u sobi dnevnog boravka najstarije 
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skupine Vidrice u matičnom objektu. Program su vodile dvije odgojiteljice redovnih skupina 

te se isti odvijao u periodu kada je trajala i školske nastave. Broj ostvarenih sati programa 

predškole je 186. 

U programu predškole pratilo se i obilježavalo važne datume poput: Zima, Božić, Sv. Nikola, 

Valentinovo, Maškare, Dan očeva, Proljeće, Uskrs, Dan planeta Zemlje, Majčin dan, 

Međunarodni dan obitelji te provodili aktivnosti na te teme.  

U razgovoru s djecom na temu „Godišnja doba“ na samome početku pedagoške godine, 

odgojiteljice su uvidjele kako je dječje opće i spoznajno znanje poprilično slabo te smo kroz 

temu „Jesen“ odlučile raditi na jačanju dječjih kompetencija u svim razvojnim područjima.  

Aktivnosti kojima su to postigle su: 

 Pokretna igra „Mali bratec Ivo i mala Marica“ 

 Košarica s jesenskim plodovima – sortiranje voće/povrće/orašidi 

 Simbolička igra u centru kuhinje – kreiranje recepata 

 Likovna aktivnost crtanja starih predmeta olovkom prema promatranju 

 Istraživačke aktivnosti uz folklorne knjige, stare predmete 

 Slagalice – jabuka, kruška, kukuruz 

 Poklapaljke sa slovima – orah, bundeva, šljiva 

 Memory  

 Situacijski poticaji – puževi, mravi 

 Priča „Mrav dobrog srca“ 

 Pokretna igra s pjevanjem „Berem, berem grožđe“ 

 Matematičke aktivnosti povezivanja količine i broja 

 Sortiranje po veličini (veliko-malo, usko-široko, visoko- nisko) 

 

Sklop aktivnosti kojom se bavila skupina Male škole bila je „Proljeće“: 

 šetnje vrtićkim dvorištem – promatranje 

 veličina i broj latica na određenom cvijetu 
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 boje cvjetova – slaganje po nijansama 

 likovna aktivnost oslikavanja procvale grane temperom prema promatranju 

 Proljetnice – enciklopedije 

 Recitacija „Visibaba“ 

 Promatranje – nicanje, rast, pupanje, cvjetanje, plodovi 

 Izlet u eko kuću ,,Bubamara“– upoznavanje i branje biljaka, njihova uporaba, izrada meda 

 

Odgojiteljice su od pedagoški neoblikovanog materijala izradile memory „Životinje“, memory 

„Jesen“, slagalice na temu jeseni, poklapaljka sa slovima „Jesen“, plastificirana abeceda, 

brojevi, geometrijski oblici, stolna igra ,,Čovječe, ne ljuti se“, igra ,,Križić-kružić“, kvačice i 

boje. 

Stručni tim pružao je podršku u provođenju aktivnosti programa predškole savjetodavnim 

pristupom odgojitelju, te direktnim pristupom povremenim sudjelovanjem u samim 

aktivnostima. 

Planirane zadaće programa predškole na razini svih razvojnih područja i cjelovitog djetetovog 

razvoja realizirale su se, kao i opći cilj programa koji je obuhvaćao pripremanje djeteta za 

pohađanje škole. Djeca su tako uočila važnost aktivnog slušanja, koncentracije, primanja i 

razumijevanja informacije, regulacije emocija i primjerenog reagiranja. Aktivnostima se 

utjecalo na stvaranje radnih navika, potaknuo se razvoj socijalne kompetencije i potaknuo se 

razvoj vještina potrebnih za nove načine učenja. Tijekom izvođenja programa predškole djeca 

su zadovoljila potrebe za sigurnošću, pripadanjem, ljubavlju, samopoštovanjem i poštovanjem 

drugih osoba te potrebe za ostvarivanjem djetetovih potencijala, a tijekom pedagoške godine 

stvarali su se uvjeti za razvoj vještina, iskustva, stjecanje znanja neophodnih za prilagodbu na 

novo socijalno okruženje - školu. 

Osnovna je zadaća programa bila cjeloviti razvoj djeteta, koji uključuje kognitivni, 

socioemocionalni, tjelesni i govorni razvoj, te stjecanje vještina potrebnih za savladavanje 

novih oblika učenja. 

Prostor u kojem se provodio program predškole prilagođen je psihofizičkim osobinama djeteta 

u godini dana prije polaska u osnovnu školu i slijedi higijensko-zdravstvene i odgojno- 

obrazovne standarde. 
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Postavljene bitne zadaće programa predškole: 

SOCIO-EMOCIONALNI RAZVOJ 

Poticanje razvoja emocionalne kompetencije 

Poticanje razvoja socijalne i građanske kompetencije 

Poticanje razvoja inicijativnosti i poduzetništva 

SPOZNAJNI RAZVOJ 

Poticanje razvoja temeljnih misaonih operacija 

Poticanje rješavanja problema 

Poticanje razvoja matematičkih kompetencija 

Poticanje razvoja kompetencija u prirodoslovlju i tehnologijama 

Poticanje razvoja kompetencija „učiti kako učiti“ 

RAZVOJ KOMUNIKACIJE, IZRAŽAVANJA, STVARANJA 

Komunikacija na materinskom jeziku 

Kulturna svijest i izražavanje 

Digitalne kompetencije 

TJELESNI I PSIHOMOTORNI RAZVOJ 

Poticanje razvoja osnovnih motoričkih sposobnosti 

Poticanje razvoja osnovnih oblika kretanja 

Poticanje razvoja složenih motoričkih vještina 

Poticanje razvoja preciznije senzomotorike 

Poticanje razvoja grafomotorike (vizualno-motorna koordinacija) 

Provođenjem programa predškole ostvarile su se razvojne zadaće koje su stimulirale 

sljedeća razvojna područja: 

PODRUČJE 

RAZVOJA 
RAZVOJNE ZADAĆE 

Razvoj socijalnih i 

emocionalnih  

kompetencija 

• uspostavom socio-emocionalne povezanosti s odgojiteljima, 

socijalnih odnosa u skupini obilježenim suradnjom, poštovanjem i 

prihvaćanjem sve djece 

• poticanjem sposobnosti prilagođavanja pojedinim situacijama u 

kojima se dijete nađe 

• radom na razvoju pozitivne slike o sebi 

• ciljanim aktivnostima za poticanje samopoimanja djece te 

prihvaćanja svih aspekata ličnosti 
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• prepoznavanjem vlastitih potreba i učenje zadovoljavanja na 

primjeren način 

• poticanjem i usklađivanjem rada s individualnim mogućnostima i 

potrebama djece 

• odabirom i kreiranjem aktivnosti na način koji potiče razvoj  

samoefikasnosti djece 

• kreiranjem sredine u kojoj dijete aktivno doprinosi skupini 

širenjem djetetova doživljaja i iskustva 

Razvoj tjelesnih 

kompetencija uz 

naglasak na 

psihomotoričke 

vještine 

• poticanjem složenih motoričkih aktivnosti (plesa, koordinacija 

pokreta) 

• poticanjem prirodnih oblika kretanja (trčanja, skakanja, puzanja) 

• poticanjem fine motorike i pokretljivosti šake (rezanje škarama, 

pravilan hvat olovke, nizanje, vezanje, kopčanje i dr.) 

• poticanjem koordinacije oko – ruka 

ispunjavanjem radnih listova (grafomotorički zadaci) 

Razvoj spoznaje 

• aktivnostima koje potiču razvoj hotimične pažnje 

• poticanjem sposobnosti opažanja i promatranja kroz svakodnevne 

aktivnosti 

• širenjem djetetova općeg znanja 

• poticanjem interesa za pisanu riječ i knjigu, te digitalne alate 

• stavljanjem dijete pred probleme koje treba riješiti aktivnim 

djelovanjem 

• kreiranje aktivnosti u kojima se potiče namjerno zapamćivanje 

građe 

• poticanjem uočavanja i analiziranja prirodnih pojava 

• aktivnosti s ciljem razvoja prostorne percepcije 

razvoj predmatematičkih i predčitalačkih vještina (s naglaskom na 

fonološkoj svjesnosti) putem radnih listova, neposrednim iskustvom 

u skupini, kroz igru 

Razvoj 

komunikacije 

• poticanjem korištenja svih gramatičkih struktura u kompleksnijim 

opisima i razgovorima 

• poticanjem potrebe djeteta da samo pita, da samo započne razgovor 

i da je inicijativno 
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• poticanjem potrebe da se osjeća ravnopravnim  u komunikaciji 

• poticanjem korištenja riječi za apstraktne  pojmove 

• poticanjem radoznalosti za nove pojmove 

• razvojem sposobnosti da funkcionalno definira riječi 

• poticanjem sposobnosti prepričavanja priče, opisivanja, 

pripovijedanja, dramatiziranja, razumijevanja radnji i likova, 

razumijevanja jednostavnih odnosa likova 

• razvoj sposobnosti vizualne-likovne i glazbene  komunikacije 

 

Aktivnosti koje su odgojiteljice najčešće provodile za poticanje: 

Područje 

razvoja 
Aktivnosti 

Pozitivne slike 

o sebi 

krug prijateljstva - predstavljanje i međusobno upoznavanje („Tko sam 

ja?, „Što ja volim?“, „Koje su mi najdraže igre?“), promatranje sebe u 

zrcalu (crtanje), osvještavanje svojih jakih dijelova tijela („Što ja sve 

mogu rukama, nogama, glavom?“), crtanje sebe kao superheroja, 

predstavljanje svoje obitelji (imena članova obitelji, zanimanja roditelja, 

uloga djeteta u obitelji, „Što radim s mamom/tatom/bratom/sestrom?“), 

„Moji osjećaji“ („Kada sam sretan/ tužan/ uzbuđen/ iznenađen?“ Što 

tada radim, s kime sam tada?“) 

Kreativnosti 
različite likovne aktivnosti (tempera, vodene boje, glinamol, tuš, kreda 

u boji, kolaž papir i dr.) 

Socijalnog 

razvoja 

različite društvene igre poput ,,Čovječe, ne ljuti se“, ,,Memory“, 

,,Križić-kružić“ - poticanje na suradnju u svakodnevnim aktivnostima 

Spoznajnog 

razvoja 

radni listovi, slikovnice, enciklopedije, abeceda, geometrijski likovi, 

brojevi. 

govora: razne brojalice, pjesme, pjesme s pokretom, slikovnice 

motoričkog razvoja: rezanje papira po zadanoj crti, pravilno držanje 

olovke i kista, igre s pjevanje u kolu, pokretne igre, povremena 

tjelovježba. 
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Program predškole provodio se također i kao integrirani dio redovitog desetsatnog programa u 

skupinama u kojima su bila upisana djeca – školski obveznici: starija vrtićka skupina Vidrice 

u matičnom objektu i mješovita vrtićka skupina Ptičice u područnom objektu u koji je bio 

uključeno u 44 djece. 

 

4.3. OBOGAĆIVANJE PROGRAMA 

Obilježavanje svečanosti, značajnih datuma i blagdana 

Izvedbeni program ovih aktivnosti dijelovi su programa rada odgojnih skupina. Pojedine datume 

obilježili smo na razini odgojnih skupina, a druge na razini cijele ustanove ili većine skupina, 

ovisno o interesu. 

Uz tradicionalne datume i prigode, vjerske i državne blagdane, uključili smo se i u obilježavanje  

međunarodno važnih datuma iz područja dječjih prava, održivog razvoja. 

Aktivnostima s djecom obilježili smo sljedeće značajne datume: 

MJESEC DOGAĐAJ 

Rujan 22. Prvi dan jeseni 

Listopad 10. Dan zahvalnosti za plodove zemlje 

17. Dan kruha 

Studeni 27. Prva nedjelja došašća 

Prosinac 3. Međunarodni dan osoba s invaliditetom 

6. Sveti Nikola 

10. Dan ljudskih prava 

21. Prvi dan zime 

4., 11. i 18. Nedjelje došašća 

24. Badnjak 

25. Božić 

26. Sveti Stjepan 

Siječanj 10. Svjetski dan smijeha 

21. Međunarodni dan zagrljaja 

Veljača 14. Valentinovo  

20. i 21. Maškare  

21. Međunarodni dan materinjeg jezika 
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Ožujak 8. Dan žena  

19. Dan očeva   

20. Prvi dan proljeća  

21. Svjetski dan sindroma Down 

22. Svjetski dan voda 

Travanj 2. Svjetski dan svijesti o autizmu  

3.-7. Tjedan zdravlja  

7. Svjetski dan zdravlja 

9. Uskrs  

22. Svjetski dan planeta Zemlje  

21. Noć knjige 

23. Svjetski dan knjige 

24.-28. Dani medijske pismenosti 

29. Međunarodni dan igre 

Svibanj 4. Međunarodni dan vatrogasaca   

14. Majčin dan  

15.-19. UN-ov globalni tjedan sigurnosti u prometu 

15. Međunarodni dan obitelji 

25. Međunarodni dan sporta 

Lipanj 1. Međunarodni dan djece 

21. Prvi dan ljeta 

 

Realizirani planovi aktivnosti 

Tijekom ove pedagoške godine organizirano je nekoliko izleta, radionica za roditelje i raznih 

posjeta vrtiću na kojem su sudjelovale razne skupine ovisno o dobnoj primjerenosti. Život djece 

u vrtiću obogatili smo realizacijom posjeta osnovnoj školi, uključivanjem u ekološku akciju, 

posjetom Vatrogasnog društva Rugvica te kroz rad odgojitelja i djece obilježavanjem 

zanimljivih datuma i blagdana te provedbom različitih sklopova aktivnosti i projekta: 

Dan i 

mjesec 

Naziv, mjesto Skupine Organizator 

IZLETI 

4.4. Kazališna predstava: Durica 

– male ljubavi 

Vidrice i Ptičice Kazalište Žar ptica 
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2. i 3. 5. Eko kuća Bubamara: izrada 

meda i sirupa 

Vidrice, Mala škola, 

Sovice, Ptičice 

Eko kuća 

Bubamara, 

Planina donja 

10.5. Posjet predškolaraca 

osnovnoj školi  

Mala škola, Vidrice, 

Ptičice 

Osnovna škola 

Rugvica 

POSJETI VRTIĆU 

6.12. Posjet Svetog Nikole Zečići, Vjeverice, 

Ježići, Ptičice, Vidrice, 

Sovice, Ježići, Ptičice 

Dječji vrtić 

Medvjedići Rugvica 

20.12. Predstava Jozo Bozo Zečići, Vjeverice, 

Ježići, Ptičice, Vidrice, 

Sovice, Mala škola 

Magic Studio Jozo 

Bozo 

13.2. Diverterra Sovice, Ptičice, Vidrice Ministarstvo 

gospodarstva i 

održivog razvoja,  

Zavod za zaštitu 

okoliša i prirode 

8. i 9.3.  Posjet vatrogasaca Zečići, Vjeverice, 

Sovice, Vidrice, Ježići, 

Ptičice 

DVD Rugvica 

15.3. Predstava: Tata slikovnica Vjeverice, Sovice, 

Vidrice, Ježići, Ptičice 

Mali Teatar 

16.6. Radionice Prometnjak Zečići, Vjeverice, 

Sovice, Vidrice, Ježići, 

Ptičice 

Lana Račić 

5.-7.6. Dani vrtića Sve skupine KUD Tančec, KUD 

BiH Rugvica, KUD 

Posavka,  

Osnovna škola 

Rugvica: zbog i 

prof. Turkalj 

RADIONICE I AKTIVNOSTI S RODITELJIMA  
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1.12.2022. Večer matematike, SDB 

skupina 

Vidrice, Ježići, Ptičice Hrvatsko 

matematičko 

društvo  

Dječji vrtić 

Medvjedići Rugvica 

Tijekom 

prosinca 

Božićne radionice za 

roditelje i djecu 

Bubamare, Zečići, 

Vjeverice, Sovice, 

Vidrice 

Dječji vrtić 

Medvjedići Rugvica 

13. i 14. 

12. 

Božićni sajam, hol matičnog 

objekta 

Sve skupine Dječji vrtić 

Medvjedići Rugvica 

15.12.  Božićna priredba u OŠ 

Rugvica - zbor 

Sovice Osnovna škola 

Rugvica 

20.4. Noć knjige Ježići Zajednica 

nakladnika i 

knjižara Hrvatske 

gospodarske komore 

5.-7.6. Dani vrtića: likovne 

radionice, sportske 

radionice 

Sve skupine Dječji vrtić 

Medvjedići Rugvica 

29.6. Završno druženje Vjeverice Dječji vrtić 

Medvjedići Rugvica 

 

Na izlete su išle skupine koje imaju djecu od 5 i više godina s obzirom na poštovanje dobne 

granice za organizirani prijevoz djece koja je 5 godina. 

Ove pedagoške godine prvi puta održali su se Dani vrtića od 5.6. – 7.6. obilježavajući na taj 

način prvu godinu rada naše ustanove. Dani vrtića osmišljeni su na način da se kroz 3 dana 

kroz otvorena vrata vrtića provode aktivnosti za djecu, roditelje i sve ostale posjetitelje, a 

aktivnosti su bili tematski podijeljene. Tako je prvi dan bio Likovno-umjetnički dan kada su u 

vrtić došli predstavnici tri KUD-a: „Tančec“, „Posavka“ i „BiH Rugvica“ koji su prikazali svoje 

tradicionalne plesove i pjesme, a članovi nekih KUD-ova su i naša zaposlenica kao i neka naša 

djeca koja su plesala i pjevala u holu skupa s njima. U jutarnjim terminima u svim odgojnim 

skupinama odgojiteljice su za djecu osmislile likovne aktivnosti koje su se provodile i u 
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popodnevnim terminima zajedno s roditeljima u sobama dnevnog boravka i na dvorištu. 

Popodne je skupina Vidrice održala svoju završnu priredbu. 

 Drugi dan je bio glazbeno-scenski dan. U jutarnjim terminima je umjetnička interesna skupina 

odgojiteljica održala predstave za svu djecu matičnog objekta vrtića i za vrtićke skupine 

područnog objekta. U skupinama su održavane glazbeno-plesne aktivnosti prema interesima 

djece i odgojitelja te su neki roditelji predstavljali svoja zanimanja po skupinama (policajci, 

medicinska sestra). U popodnevnom terminu dječji zbor OŠ Rugvica pod vodstvom profesora 

Šimića održao je nastup u holu matičnog objekta te je u popodnevnom terminu održana završna 

priredba skupine Male škole. 

Zadnji, treći dan bio je sportski dan. U jutarnjem terminu održana je Olimpijada pod vodstvom 

profesora tjelesnog OŠ Rugvica, gospodina Turkalja, na novoizgrađenom vanjskom igralištu 

pored matičnog objekta. Na Olimpijadi su sudjelovala djeca vrtićke dobi oba objekta. U 

popodnevnim terminima održane su sportske aktivnosti za djecu i roditelje u dvorištu vrtića te 

je održana zadnja završna priredba skupine Ptičice. 

 

Interesne skupine  

Ove pedagoške godine oformljene su interesne skupine prema interesu odgojitelja. Odgojitelji 

su djelovali u interesnim skupinama od početka kalendarske 2023. godine. Oformljene skupine 

su: Web stranica vrtića, Estetsko uređenje prostora, Umjetnička skupina. Djelovanja u 

interesnim skupinama bile su oslobođene dvije odgojiteljice koje su vodile program predškole, 

Katarina Matijević i Mia Klarić. U nastavku slijede izvješća interesnih skupina: 

 

Godišnje izvješće estetske interesne skupine 

Djelovanje estetske skupine započinje u ožujku 2023. godine. Prije ožujka, uređenje 

zajedničkog prostora bilo je zajednički zadatak svih odgojitelja. Stoga je božićno uređenje bilo 

tako i provedeno. Izrađeni su ukrasi za zajednički bor i zadatci za izradu božićnih ukrasa bili 

su raspoređeni po skupinama matičnog objekta. 

Tijekom ožujka estetska skupina priprema prostor za obilježavanje proljeća u nadolazećeg 

blagdana Uskrsa. Skupina obnavlja postojeće jaje koje je postavljeno u holu matičnog objekta, 

a područni objekt ukrašava svoje jaje. Zajednički zadatak svih odgojnih skupina matičnog 
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objekta bio je izrada mobila od kartona od jaja, što članovi estetske skupine postavljaju u 

prostor. 

Na odgojiteljskom vijeću održanom 7.3.2023.od strane ravnateljice predstavljena je ideja o 

kupnji 9 platna koja će predstavljati svaku skupinu. Članovi estetske skupine osmislili su 

kompoziciju koja će sva platna ujediniti. Voditelj priprema nijanse plave boje i krugove koji su 

podijeljeni po skupinama i dati djeci na kreativno ukrašavanje. Članovi estetske skupine slažu 

kompoziciju i pripremaju za postavljanje na zid. Kompozicija je izložena u holu matičnog 

objekta. 

Na istom odg. vijeću iznesen je i prijedlog za izlaganje dječjih radova u nove okvire koji će 

također stajati u holu vrtića, te voditelj prenosi informacije ostalim kolegicama iz objekta. 

Posljednja ovogodišnja dekoracija zajedničkog prostora vezana je za obilježavanje ljeta. U 

izradi također sudjeluju sve odgojne skupine matičnog objekta.  

Potrebno je naglasiti kako su tijekom ukrašavanja zajedničkog prostora, uz članove estetske 

skupine, aktivno sudjelovali i članovi pomoćnog osoblja kao i  kolegice koje nisu članovi 

estetske skupine. 

 

Estetska skupina djelovala je prema potrebi. Oformljena je i WhatsApp grupa u kojoj je 

dolazilo do razmjena ideja, nadopunjavanja i daljnje planiranje. 

 

Članovi estetske skupine: 

Matični objekt Područni objekt 

1. Valentina Matovina Petek (voditelj) 

2. Martina Dropulić 

3. Matea Matošević 

4. Klaudia Kolgjeraj 

5. Dorotea Dragojević 

6. Lucija Perko 

7. Mia Klarić 

 

Godišnje izvješće umjetničke interesne skupine 

Na radnom dogovoru 28.3.2023. oformljena je umjetnička interesna skupina. Zbog malog broja 

odgojitelja spojene su dramska skupina i zbor odgojitelja u umjetničku skupinu. Ideja 

odgojitelja je bila da ova skupina obilježi važne proslave i događanja u vrtiću kroz glazbene i 
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dramske aktivnosti. Na sastanku je izabrana odgojiteljica Ela Tolić na mjestu voditelja. Skupina 

broji 5 članova. Dogovoreno je da će se predstava „Zlatokosa i tri medvjeda“ izvoditi u sklopu 

Dana vrtića. 

27.4.2023. održan je sastanak u zbornici vrtića u kojem je dogovoren scenarij i potrebna izrada 

scenografije. Svi odgojitelji  skupine su bili uključeni u izradu scenografije u koju smo uključili 

djecu kroz likovne aktivnosti. 

U svibnju su održane dvije probe odgojitelja.  

6.6.2023. Izvedena je predstava „Zlatokosa i tri medvjeda“  u tri termina za djecu skupina: 

Bubamare, Zečići, Vjeverice, Sovice, Vidrice, Ježići i Ptičice. 

Skupina će nastaviti s radom i iduće godine. Prva glazbeno-scenska točka u idućoj pedagoškoj 

godini planirana je za Božić 2023. 

Članovi umjetničke skupine: 

Matični objekt Područni objekt 

1. Ela Tolić (voditeljica) 

2. Nensi Tolić 

3. Suzana Brtan 

4. Martina Šimunec 

5. Ivana Kralj 

6. Monika Vinković 

 

 

Promocija/ informiranje 

Oblik informiranja Sadržaj rada Nositelj Realizacija 

Brošure, letci za 

roditelje, plakati 

Utvrđivanje aktualne 

problematike 

Stručni tim Tijekom godine 

Web stranica Administriranje, 

nadopunjavanje 

sadržajima 

Stručni tim Tijekom godine 

  

5. STRUČNO USAVRŠAVANJE DJELATNIKA 
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Permanentno stručno usavršavanje pravo i je obveza svih odgojno-obrazovnih djelatnika u 

vrtiću. Cilj mu je stjecanje relevantnih znanja i vještina radi podizanja kvalitete odgojno-

obrazovne prakse, unapređenjem stručnih, metodičkih, osobnih i socijalnih kompetencija. 

Stručno usavršavanje smo ove pedagoške godine ostvarili putem: 

1. skupnih oblika stručnog usavršavanja unutar vrtića u okviru stručnih tijela (stručni 

aktivi, odgojiteljska vijeća) planiranih Godišnjim planom i programom rada ustanove, 

radionicom vanjskog predavača te putem tjednih radnih dogovora 

2. individualnim stručnim usavršavanjem kroz edukacije odgojno-obrazovnih djelatnika 

izvan ustanove te samostalnim proučavanjem stručne literature 

Unutar ustanove Godišnjim planom i programom rada, naglasak smo stavili na jačanje stručnih, 

metodičkih i socijalnih (komunikacijskih) kompetencija. 

Individualnim usavršavanjima, odgojno-obrazovni djelatnici razvijali su svoje kompetencije u 

različitim područjima od njihova interesa i u skladu s aktualnih potreba kojima su se susretali 

u radu. 

Prikaz skupnih oblika obveznog stručnog usavršavanja unutar ustanove 

Odgojiteljsko vijeće 

Teme Nositelji Vrijeme 

realizacije 

Protokoli postupanja, formiranje interesnih skupina 

 

Predstavljanje rezultata izbora za člana Upravnog 

vijeća 

 

Prijedlog Plana i programa stažiranja  

Ljetni plan rada, proširenje kapaciteta vrtića 

 

Izvješće upisa, organizacija rada u novoj 

pedagoškoj godini, proširenje kapaciteta vrtića 

ravnateljica, 

članovi stručnog 

tima, odgojitelji 

26. rujan 2022 

 

12. listopada 2022. 

17. listopada 2022. 

7. ožujka 2023. 

 

20. lipnja 2023. 

 

28. kolovoza 2023. 

Protokoli postupanja, interesne skupine ravnateljica, 

članovi stručnog 

tima 

7. ožujak 2023. 
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Ljetna organizacija i plan rada, 

proširenje kapaciteta vrtića 

 

ravnateljica, 

članovi stručnog 

tima 

20. lipanj 2023. 

Prijedlog Godišnjeg izvješća o radu ustanove ravnateljica, 

članovi stručnog 

tima 

28. kolovoz 2023. 

 

Interni stručni aktivi 

Teme Nositelji Vrijeme 

realizacije 

Vođenje pedagoške dokumentacije Klaudija Martić 

(vanjski suradnik) 

15. rujna 2022. 

 

Pedagoška dokumentacija: vrednovanje Klaudija Martić 

(vanjski 

suradnik), 

pedagoginja 

15. studeni 2022. 

Pravilna prehrana djece vrtićke dobi Zdravstvena 

voditeljica 

2. veljača 2023. 

Vođenje pedagoške dokumentacije Klaudija Martić 

(vanjski 

suradnik), 

pedagoginja 

7. veljača 2023. 

Komunikacijske vještine Psihologinja 23. veljača 2023. 

Rad edukacijskog rehabilitatora u vrtiću Edukacijska 

rehabilitatorica 

7. ožujka 2023. 

Partnerstvo s roditeljima Psihologinja 20. lipanj 2023. 

 

 

 

Radni dogovori 



79 

 

Teme Nositelji Vrijeme 

realizacije 

Organizacija rada 

Edukacijski rehabilitator 

Razno 

Ravnateljica, 

Stručni tim 

6. i 7. prosinac 

2022 

Tjedan vrtića 

Organizacija rada 

Razno 

Ravnateljica, 

Stručni tim 

17. i 18. siječanj 

2023. 

Dani vrtića 

Organizacija rada 

Razno 

Pedagoginja 28. ožujak 2023 

Dani vrtića 

Posjet Osnovnoj školi 

Razno 

Ravnateljica, 

Stručni tim 

4. i 5. svibanj 

2023. 

Ljetna organizacija rada 

Razno 

Ravnateljica,  

Stručni tim 

11. i 12. srpnja 

2023. 

Ljetna organizacija rada 

Razno 

Ravnateljica,  

Stručni tim 

2. i 3. kolovoza 

2023. 

 

 

Ostvareni oblici stručnog usavršavanja izvan vrtića 

Odgojitelji, stručni suradnici, zdravstvena voditeljica te ravnateljica uključivali su se u stručna 

usavršavanja i izvan vrtića putem edukacija, seminara, stručnih skupova u organizaciji AZZO, 

MZO i ostalih stručnih organizacija i udruga. Svi odgojno-obrazovni djelatnici su se uključili 

u neki oblik individualnog stručnog usavršavanja izvan ustanove. 

Odgojno-obrazovni 

djelatnik 

Stručno usavršavanje izvan ustanove 

Blažević, M. 

(ravnateljica) 

 AZZO, Međužupanijski stručni skup za odgojitelje i stručne 

suradnike, Priprema za izvanredne situacije s naglaskom na 

potres i klimatske promjene;  

 AZZO webinar, Razvoj jezičnih kompetencija djece i 

odraslih u dječjem vrtiću  
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 AZZO Stručni skup, Klimatske promjene – Crveni križ u 

zelenom okviru 

 AZZO Međužupanijski jednodnevni stručni skup za odgojno 

– obrazovne radnike, Dokumentiranje – pretpostavka 

profesionalnog razvoja/ E-portfolio 

 EDUKA SAVJET, Webinar – Zakon U Vrtiću 

 AZZO stručni skup u suradnji s HCK-om, Humane 

vrijednosti s naglaskom na odgoj za volontiranje 

 Eduka Savjet, Webinar : Zakon U Vrtiću 

 AZZO, Međužupanijski stručni skup za ravnatelje 

predškolskih ustanova, Upravljanje ishodima komunikacije 

iz uloge ravnatelja u predškolskim ustanovama 

 ALOHA: mentalna aritmetika, ALOHA i DV Vesela kućica 

Tonković, M. 

(pedagoginja) 

 Oblici i tehnike dokumentiranja, Lana Kihas, online 

 Sekcija pedagoga: STEAM, Sekcija pedagoga, DV Siget 

 Komunikacija s roditeljima: oblici komunikacije, KOHO 

pedagogija, online 

 Oblici komunikacije s roditeljima 2, KOHO pedagogija, 

online 

 ALOHA: mentalna aritmetika, ALOHA i DV Vesela kućica,  

 Razvoj teorije i prakse: proces stalne evolucije, AZOO i DV 

Vrbik, Mozaik Event Centar 

 Promatranje, strukturiranje i dokumentiranje prostorno – 

materijalnog okruženja, Lana Kihas, online 

 Sekcija pedagoga: pedagoška dijagnostika, Sekcija 

pedagoga, Tribina Grada Zagreba 

 Razvoj socijalnih usluga u zajednici, Centar za rehabilitaciju 

Stančić, Pučko otvoreno učilište Vrbovec 

 Prostor dječjeg vrtića: pedagoška vizija, Tea Resanović, 

online 
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Bakran, D. (edukacijska 

rehabilitatorica) 

 Kreiranje cilju usmjerenih aktivnosti, Mali dom Zagreb 

 Komunikacija s roditeljima, KoHo pedagogija 

 Strategija rada s djecom koja imaju razvojne i zdravstvene 

teškoće, KoHo pedagogija 

 Dispraksija – utjecaj na igru, učenje i ponašanje djeteta, 

UERGZ i ZŽ 

 Razvoj socijalnih usluga u zajednici, Centar za rehabilitaciju 

Stančić, POU Vrbovec 

Jurić, A. (psihologinja)  Razvoj jezičnih kompetencija djece i odraslih u dječjem 

vrtiću – čitanje i pričanje priča, AZOO 

 Agresivno dijete, Centar za djecu, adolescente i roditelje 

 Sastanak Sekcije za razvojnu psihologiju rane i predškolske 

dobi: Mogućnosti razvoja predškolske ustanove u okviru 

programa Erasmus+ ; “Science Outside the Classroom” 

Erasmus+ partnerski projekt i rezultati participativne studije, 

HPD 

 Nevidljive granice: Rušenje barijera u zaštiti mentalnog 

zdravlja, II. zagrebački simpozij mentalnog zdravlja s 

međunarodnim sudjelovanjem  

 IQ vs. EQ – darovito dijete i burne emocije, Centar za 

poticanje darovitosti, Rijeka 

 Asocijativne karte u radu s djecom, Ropana 

 Komunikacija s roditeljima, KoHo pedagogija 

 Sastanak Sekcije za razvojnu psihologiju rane i predškolske 

dobi : "Kreativnost u vrtićkom okruženju", HPD 

Pertlić, A. (zdravstvena 

voditeljica) 

 Infekcije uzrokovane b- hemolitičkim streptokokom skupine 

A, Hr. Društvo za infektivne bolesti,  

 ettaedu; edukacija odgojnih  - obrazovnih djelatnika, Crveni 

križ 

Matošević, M. 

(odgojiteljica) 

 Stručno-metodička priprema za polaganje stručnog ispita 

stručni skup za odgojitelje i stručne suradnike pedagoge 

pripravnike, AZOO 
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 Webinar Čvrsti matematički temelji s Numiconom 

Kolgjeraj, K. 

(odgojiteljica) 

 Spremnost i procjena spremnosti djeteta za školu, UFZG 

 Znanstveni pristup spoznavanju svijeta, znanstvena metoda, 

UFZG Letters for turtles, Fairy Dust Teaching  

 It starts with you; Kako naučiti voljeti?, FER 

 Odnosi s vršnjacima, Martina Gajšek 

Matijević, K. 

(odgojiteljica) 

 Okrugli stol, Naša mala knjižnica, Danijela Varga 

Dropulić, M. 

(odgojiteljica) 

 Okrugli stol, Naša mala knjižnica, Danijela Varga 

Matovina Petek V. 

(odgojiteljica) 

 Digitalne razvojne mape, KOHO pedagogija 

 Odgojitelj kao mentor tijekom stručne pedagoške prakse 

studenta, Centar za met. I str. Praksu Fakulteta za OOZ 

sveučilišta u Osijeku 

Tolić, N. (odgojiteljica) 
 Stručno – metodička priprema za polaganje stručnog ispita, 

AZOO 

Šimunec, M. 

(odgojiteljica) 

 Okrugli stol, Naša mala knjižnica, Danijela Varga 

Tolić, E. (odgojiteljica) 
 Kako igrom uspješno razvijati djetetov IQ, dr. Ranko 

Rajović, Harfa 

Klarić, M. 

(odgojiteljica) 

 Kako igrom uspješno razvijati djetetov IQ, dr. Ranko 

Rajović Harfa 

Vinković, M. 

(odgojiteljica) 

 Projekt „Kutić humanosti“, Razvoj teorije i prakse, AZOO, 

DV Vrbik 

 Kako igrom uspješno razvijati djetetov IQ, Harfa 

Dragojević, D. 

(odgojiteljica) 

 Webinar „Kako postaviti zdrave granice djeci?“, Virtuoz 

centar vrlina 

 Webinar: „Edukativne aktivnosti za djecu preko ljeta“, 

Virtuoz centar vrlina 
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Perko, L. (odgojiteljica) 
 Online edukacija „Digitalne razvojne mape“, KOHO 

pedagogija 

 Webinar „Kako postaviti zdrave granice djeci?“, Virtuoz 

Centar vrlina 

 Trodnevni online edukativni skup „Pauk – u mreži dobre 

prakse“, KOHO pedagogija 

 Edukacija „Otkrij, primijeni, promijeni – alate i strategije za 

rad“, Sinapsus 

 E-seminar: Čvrsti matematički temelji sa Numiconom, 

Numicon Hrvatska 

Jukić, M. (odgojiteljica) 
 Klimatske promjene: prezentiranje programa HCK“ 

Sigurnije škole i vrtići“ i  predstavljanje projekta „Kutić 

humanosti“, AZOO 

 Korak po korak s Erasmus + ambasadorima 

 Pauk u mreži dobre prakse, KOHO pedagogija 

 Separacijska anksioznost kod djece, Virtuoz Centar vrlina 

 Čvrsti matematički temelji sa Numiconom, Zavod Simetris 

 Modra delavnica, Predavač Danilo Kozoderc 

 Kako postaviti zdrave granice djeci, Virtuoz Centar vrlina 

 Upoznajte e Twinning vrtiće: DV POTJEH, Agencija za 

mobilnost i programe EU 

 Welcom to the Spring Campaign, GLOBE 

 Izrada strukture projekata u Twinspaceu, Agencija za 

mobilnost i programe EU 

 Međužupanijsko GLOBE vijeće Karlovac – internacionalna 

suradnja i podrška GLOBE Slovenija putem 

projekta“GLOBE Programme Elementary K-4“, AZOO 

 Poremećaj iz spektra autizma – zastani, prepoznaj, nauči i 
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priđi na ispravan način, Profil Klett 

 Naša mala knjižnica – Okrugli stol, Danijela Varga 

 Experience and Love Trees, GLOBE 

 Our Spring with Trees, GLOBE 

 Implementacija Programa GLOBE u školski kurikulum, 

AZOO 

Kralj, I. (odgojiteljica) 
 IX. modul Stručno razvojnog centra dječjeg vrtića Dugo 

Selo, Tema: „Program za razvoj matematičke kompetencije 

te projektni rad u području osnovnih kompetencija u 

prirodoslovlju u dječjem vrtiću“, DV Dugo selo 

 Klimatske promjene: prezentiranje programa HCK“ 

Sigurnije škole i vrtići“ i  predstavljanje projekta „Kutić 

humanosti“, AZOO 

 Projektno učenje, Centar za poticanje darovitosti 

 Korak po korak s Erasmus plus ambasadorima,  

 Pauk u mreži dobre prakse“, KOHO pedagogija 

 Separacijska anksioznost kod djece, Virtuoz Centar vrlina  

 Numicon“- čvrsti temelji sa Numiconom, Međužupanijski 

stručni skup za odgojitelje i stručne suradnike u dječjim 

vrtićima, Zavod Simetris 

 STEM u ranom i predškolskom odgoju i obrazovanju, 1. i 2. 

dio, AZOO i DV Dobro drvo 

 X.modul Stručno razvojnog centra dječjeg vrtića Dugo Selo, 

DV Dugo selo, AZOO 

 Međužupanijsko Globe vijeće Karlovac-internacionalna 

suradnja i podrška Globe Slovenija, AZOO 

 Upoznajte eTwinning vrtiće:Dječji vrtić Potjeh, Nacionalna 

služba za podršku eTwininngu 
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 Izrada strukture projekta u Twinspace-u, Alen Ptičar, 

Erasmus ambasador 

 The Globe Program, Globe Community Support Team 

 Volim Znanost, KOHO pedagogija 

 Globe Hrvatska, AZOO 

 Experience and Love Trees, Globe 

 Our Spring with Trees, Globe 

 Implementacija Programa GLOBE u školski kurikulum, 

AZOO 

Škulec, A. 

(odgojiteljica, nestručna 

zamjena) 

 Numicon“- čvrsti temelji sa Numiconom, Međužupanijski 

stručni skup za odgojitelje i stručne suradnike u dječjim 

vrtićima, Zavod Simetris 

 Kako i kada pravilno dati kazne i nagrade, Anita Vadas 

 Kako i kada pravilno dati kazne i nagrade, Virtuoz centar 

vrlina 

 Kako postaviti zdrave granice djeci?, Virtuoz centar vrlina, 

webinar 

 Okrugli stol, Naša mala knjižnica, Danijela Varga 

 Kako prepoznati odstupa li djetetov razvoj od normalnog?, 

Virtuoz Centar vrlina 

Dolić, A. (odgojiteljica, 

nestručna zamjena) 

 Kako prepoznati odstupa li djetetov razvoj od normalnog?, 

Virtuoz Centar vrlina 

 Kako igrom uspješno razvijati djetetov IQ, Harfa 

 

Rad s pripravnicima 

U pedagoškoj godini 2022./2023. u Vrtiću je stažiralo ukupno troje pripravnika, sve 

odgojiteljice, od kojih je jedna završila pripravništvo i položila stručni ispit, a dvije pripravnice 

su u ovoj pedagoškoj godini započele pripravništvo. 



86 

 

Formirana su Povjerenstva za stažiranje, na prijedlog ravnateljice. Doneseni su Izvedbeni 

planovi i programi stažiranja za pripravnike, koji su usvojeni na Odgojiteljskom vijeću te je 

Povjerenstvo kontinuirano procjenjivalo napredak i postignuća pripravnika.  

Pripravnice Vrijeme trajanja 

pripravništva 

Povjerenstvo za stažiranje 

Nensi Tolić 
03.01.2022.-

02.01.2023. 

Maja Blažević, ravnateljica 

Valentina Petek, mentor 

Marina Tonković, pedagoginja 

Lucija Perko 
01.09.2022.-

31.08.2023. 

Maja Blažević, ravnateljica 

Ivana Kralj, mentor, odgojitelj 

mentor 

Marina Tonković, pedagoginja 

Matea Matošević 
03.10.2022.-

02.10.2023. 

Maja Blažević, ravnateljica 

Ivana Kralj, mentor, odgojitelj 

mentor 

Marina Tonković, pedagoginja 

 

Pripravnice u suradnji s mentoricom održavaju 4 ogledne aktivnosti u vremenu trajanja 

pripravništva nakon čega se s pedagoginjom održavaju refleksije na održanu oglednu aktivnost. 

Ogledne aktivnosti planiraju se i održavaju u skupinama svih dobi, od jaslica do starijih vrtićkih 

skupina.  



87 

 

6. SURADNJA S RODITELJIMA 

Obitelj i vrtić temeljna su dva sustava u kojima se dijete razvija, raste te zadovoljava svoje 

potrebe i prava. Za vrtić kao ustanovu važna je izgradnja suradničkih i partnerskih odnosa s 

roditeljima te ulaganje kontinuiranih napora da se isti održe i unapređuju. Pri suradnji s 

roditeljima načela kojima se vodimo su izgradnja odnosa povjerenja, suradničkih i partnerskih 

odnosa, aktivna participacija roditelja u vrtiću te podržavanje i osnaživanje u njihovoj 

roditeljskoj ulozi. 

Ostvarili smo sljedeće oblike suradnje s roditeljima tijekom pedagoške godine 

POSLOVI I ZADAĆE NOSITELJI 
VRIJEME 

REALIZACIJE 

1. Individualni razgovori 

 Inicijalni razgovori s roditeljima i djecom 

novoprimljene djece 

 Informiranje o mogućnosti uključivanja u proces 

prilagodbe djece u odgojnoj skupini  

 

 Individualni informativni/savjetodavni razgovori s 

odgojiteljima (razvojni status djeteta, potrebe djeteta, 

funkcioniranje skupini); kontinuirana razmjena 

informacija na relaciji odgojitelj-roditelj 

Individualni informativni/savjetodavni razgovori s 

članovima stručnog tima: 

 pedagoginja (specifične teškoće djeteta u skupini, odgoj 

djeteta, organizacija odg.-obraz. rada) 

 

članovi ST 

 

 

 

 

odgojitelji 

 

 

 

 

članovi ST 

 

 

rujan 2022., 

svibanj -      

srpanj 2023. 

 

 

 

 

tijekom       

godine 
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 psihologinja (posebne odgojno-obrazovne potrebe, 

specifične teškoće kod djeteta, podrška roditeljskim 

vještinama, priprema za školu) 

 edukacijska rehabilitatorica (posebne odgojno-

obrazovne potrebe, specifične teškoće kod djeteta, 

podrška roditeljskim vještinama) 

 zdravstvena voditeljica (posebne zdravstvene potrebe, 

prehrana) 

 

2. Grupni oblici rada  

 Plenarni roditeljski sastanci za sve roditelje 

novoupisane djece na razini skupine (5) 

 

 Informativni roditeljski sastanci na razini skupine (12, 

od toga 4 uz stručne teme stručnih suradnika: 1 uz temu 

„Polazak u školu“, 2 uz temu razvojnih karakteristika 

djece u dobi od 1-3 god. te sigurnosti djece u vrtiću, 1 

uz stručnu temu odstupanja u razvoju) 

 Završna druženja/svečanosti na razini skupine (3 uz 

program predškole) 

 

3. Uključivanje u odgojno-obrazovni proces 

 Uključivanje roditelja za vrijeme prilagodbe djece 

 

 Uključivanje roditelja u aktivnosti u skupini (Večer 

matematike, Božićne radionice, Otvoreni dani vrtića)  

 

 

 

 

 

 

 

 

ravnateljica, 

članovi ST 

 

 

odgojitelji,     

članovi ST 

 

 

odgojitelji 

 

 

odgojitelji,    

članovi ST 

 

 

 

 

 

tijekom       

godine 

 

 

 

 

 

 

kolovoz 2023. 

 

 

tijekom        

godine 

 

 

lipanj 2023. 

 

 

rujan 2022. te 

prema         

potrebi 

prosinac 

2022.,lipanj 

2023. 
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4. Komunikacija putem drugih kanala 

 izrada pisanih materijala za roditelje (letci: Odvikavanje 

od pelena; Utjecaj ekrana na razvoj djeteta; Kako 

kvalitetno koristiti ekrane; Vizualna podrška – važan 

alat u radu s djecom s teškoćama u razvoju; Što ako 

sumnjam da moje dijete ima autizam?; Važnost čitanja 

od najranije dobi; Ozljede u vrtiću; Očuvanje zdravlja 

djece; Boravak na zraku; Boravak djece u vrtiću tijekom 

ljetnih mjeseci; Postupanje i preporuke za ljetnih 

vrućina; upute, obavijesti) 

 komunikacija putem mrežne stranice vrtića 

(objavljivanje pisanih sadržaja, fotografija rada u 

skupinama, radova djece i sl.) 

 komunikacija putem kutića za roditelje 

 komunikacija putem e-maila na razini skupine 

 prikaz rada odgojne skupine putem panoa, plakata u 

vrtiću 

 primjena anketa za roditelje vezano uz organizaciju rada 

i praćenja interesa  

 primjena upitnika za vrednovanje rada ustanove od 

strane roditelja i odgojitelja 

 

 

članovi ST 

 

 

 

 

 

 

 

 

odgojitelji 

 

 

pedagog 

 

 

 

kontinuirano          

tijekom       

godine 

 

 

 

 

kontinuirano           

tijekom        

godine 

 

 

lipanj 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

https://dv-medvjedici.hr/wp-content/uploads/2023/01/Vizualna-podrska-–-vazan-alat-u-radu-s-djecom-s-teskocama-u-razvoju-3.pdf
https://dv-medvjedici.hr/wp-content/uploads/2023/01/Vizualna-podrska-–-vazan-alat-u-radu-s-djecom-s-teskocama-u-razvoju-3.pdf
https://dv-medvjedici.hr/wp-content/uploads/2023/01/Sto-ako-sumnjam-da-moje-dijete-ima-autizam.pdf
https://dv-medvjedici.hr/wp-content/uploads/2023/01/Sto-ako-sumnjam-da-moje-dijete-ima-autizam.pdf
https://dv-medvjedici.hr/wp-content/uploads/2023/04/Citajmo-im-od-najranije-dobi-1.pdf
https://dv-medvjedici.hr/wp-content/uploads/2023/04/Citajmo-im-od-najranije-dobi-1.pdf
https://dv-medvjedici.hr/wp-content/uploads/2023/01/OZLJEDE-U-VRTICU.pdf
https://dv-medvjedici.hr/wp-content/uploads/2023/01/Ocuvanje-zdravlja-djece.pdf
https://dv-medvjedici.hr/wp-content/uploads/2023/01/Ocuvanje-zdravlja-djece.pdf
https://dv-medvjedici.hr/wp-content/uploads/2022/04/BORAVAK-NA-ZRAKU.pdf
https://dv-medvjedici.hr/wp-content/uploads/2022/05/Boravak-djece-u-vrticu-tijekom-ljetnih-mjeseci.pdf
https://dv-medvjedici.hr/wp-content/uploads/2022/05/Boravak-djece-u-vrticu-tijekom-ljetnih-mjeseci.pdf
https://dv-medvjedici.hr/wp-content/uploads/2022/06/Postupanje-i-preporuke-za-ljetnih-vrucina.pdf
https://dv-medvjedici.hr/wp-content/uploads/2022/06/Postupanje-i-preporuke-za-ljetnih-vrucina.pdf
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Prikaz ostvarenih grupnih oblika suradnje s roditeljima po odgojnim skupinama 

Odgojna 

skupina 

Broj 

roditeljskih 

sastanaka 

Vrsta / tema Odaziv - % Završna 

svečanost 

Bubamare 3 
1. Prvi plenarni: informativni 

2. Tematski: ozljede kod djece 

3. Informativni: ljetni rad 

17/25 – 68% 

21/25 – 84% 

20/25 – 80% 

- 

Zečići 1 Prvi plenarni: informativni 21/26 – 81% - 

Vjeverice 1 Prvi plenarni: informativni 15/29 – 52% - 

Sovice 1 Prvi plenarni: informativni 22/27 – 81% - 

Vidrice 2 
1. Prvi plenarni: informativni 

2. Polazak u školu 

24/31 – 77% 

26/31 – 84% 

DA 

Pčelice 3 
1. Prvi plenarni: informativni 

2. Informativni: boravak djece u 

jaslicama 

3. Informativni: godišnja 

valorizacija rada i ljetna 

organizacija 

19/22 – 86% 

14/22 – 64% 

16/21 – 76% 

- 

Leptirići 2 
1. Prvi plenarni: informativni 

2. Informativni/tematski: bolesti, 

odvikavanje od pelena 

23/26 – 88% 

16/26 – 61% 

- 

Ježići 2 
1. Prvi plenarni: informativni 

2. Tematski: odstupanja u 

razvoju 

18/27 – 67% 

14/27 – 52% 

- 

Ptičice 1 Prvi plenarni: informativni 19/27 – 70% DA 
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Zadovoljstvo ostvarenom skupnom suradnjom s roditeljima odgojiteljice ocjenjuju kao: 

izvrsnom – jedna skupina, vrlo dobrom -7 skupina i zadovoljavajućom – 1 skupina. 

Odgojitelji svih skupina provodili su i individualne razgovore s roditeljima.  

 

Odgojna skupina Broj održanih individualnih 

razgovora 

Bubamare 21 

Zečići 11 

Vjeverice 5 

Sovice 12 

Vidrice 8 

Pčelice 10 

Leptirići 13 

Ježići 13 

Ptičice 13 

 

Kao pripremu za individualne razgovore s roditeljima odgojiteljice su koristile:  

 Razvojne liste djeteta 78%  

 Vlastite bilješke: 67% 

 Pedagošku dokumentaciju 67% 

 Foto i video dokumentacija 56% 

 Stručnu literaturu 44% 

 Uradci djeteta 33% 

 

U narednom razdoblju potrebno je poticanje odgojiteljica za provedbom individualnih 

razgovora s većim brojem roditelja kako bi se izgradila kultura ustanove koja aktivno pristupa 

roditeljima i gradi   suradničke odnose, pogotovo s roditeljima novoosnovanih jasličkih skupina. 

Većina odgojiteljica iskazuje kako je vrlo zadovoljna ostvarenom individualnom suradnjom s 

roditeljima, dok jedna skupina iskazuje kako nije niti zadovoljna niti nezadovoljna. 

Odgojiteljice samostalno navode kako bi individualnu suradnju mogle unaprijediti 

pokazivanjem više video i foto uradaka kao i radova djece, poticanjem manje zainteresiranih 
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roditelja na individualne razgovore, organiziranje više individualnih razgovora te poticanje 

roditelja na iniciranje razgovora kad osjete potrebu.  

Upitnik zadovoljstva za roditelje 

U svrhu vrednovanja suradnje s roditeljima, ponovo je kreiran anketni upitnik u Google Forms 

formatu za roditelje u kojem su procjenjivali zadovoljstvo radom odgojno-obrazovne skupine 

te vrtića u cjelini. Broj roditelja koji su odgovorili na upitnik je N=108. 

 

 

 

Roditelji su na iduća pitanja označavali odgovore na skali od 1 do 5 u kojoj : 1- s tvrdnjom se 

nimalo ne slaže, 5- s tvrdnjom se u potpunosti slaže: 

ZADOVOLJSTVO RODITELJA M 

U kojoj ste se mjeri kao roditelji u protekloj pedagoškoj godini u vrtiću 

osjećali zadovoljno?  
4,7 

U kojoj ste se mjeri kao roditelji u protekloj pedagoškoj godini u vrtiću 

osjećali opušteno?  
4,7 

U kojoj ste se mjeri kao roditelji u protekloj pedagoškoj godini u vrtiću 

osjećali dobrodošlo? 
4,8 

U kojoj ste se mjeri kao roditelji u protekloj pedagoškoj godini u vrtiću 

osjećali uvaženo?  
4,7 

U kojoj ste se mjeri kao roditelji u protekloj pedagoškoj godini u vrtiću 

osjećali aktivno?  
4,1 
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Roditelji su vrlo pozitivno procijenili razinu zadovoljstva, najviše sa osjećajem dobrodošlice 

M=4,8, najmanje s vlastitom aktivnošću M=4,1. 

 

ZADOVOLJSTVO RODITELJA Nimalo Djelomično U 

potpunosti 

Koliko ste upoznati s programom rada odgojne 

skupine Vašeg djeteta? 

0,9% 27,8% 71,3% 

U kojoj mjeri ste zadovoljni suradnjom s 

odgojiteljicama Vašeg djeteta? 

/ 9,3% 90,7% 

Smatrate li da od odgojiteljica dobivate dovoljno 

informacija vezanih uz razvoj Vašeg djeteta? 

2,8% 11,1% 86,1% 

Jeste li zadovoljni kvalitetom prehrane u vrtiću? / 27,8% 72,2% 

 

Roditelji vrlo visoko ocjenjuju zadovoljstvo sa suradnjom s odgojiteljicama svog djeteta, čak 

90,7% roditelja je u potpunosti zadovoljno, tek 9,3% djelomično. Nešto slabije iskazuju 

poznavanje programa rada odgojne skupine svog djeteta, dobivanje informacija od 

odgojiteljica i zadovoljstvo prehranom. Vidimo napredak u komunikaciji između odgojitelja i 

roditelja, posebno u prenošenju informacija o programu i razvoju djeteta. 

Roditelji iskazuju kako naviše informacija od odgojiteljica o programu rada skupine dobivaju 

putem e-maila (84,3%), zatim u svakodnevnom kontaktu s odgojiteljima (75,9%), zatim na 

roditeljskim sastancima (41,7%), preko kutića za roditelje (40,7%), putem informacija od 

djeteta (36,1%), individualnih sastanaka (21,3%) te od stručnih suradnika (1,9%). 

Zaključujemo ponovo kako je važno poraditi na suradnji i komunikaciji između odgojitelja i 

roditelja na način da se organizira više roditeljskih sastanaka i druženja te individualnih 

sastanaka razvijajuću kulturu ustanove u tom smjeru. 

 

Tablica niže pokazuje procjenu roditelja u čemu je njihovo dijete najviše napredovalo u vrtiću 

ove pedagoške godine: 

U samostalnoj brizi za sebe 73,1% 

U društvenosti 69,4% 

U razgovorljivosti,  komunikativnosti 67,6% 

U spoznaji, stečenim novim znanjima 67,6% 

U sigurnosti u sebe, samopouzdanju, samopoštovanju 44,4% 

U povećanoj emocionalnoj stabilnosti i sigurnosti 40,7% 

U tjelesnoj spretnosti 36,1% 
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„Stekla je povjerenje u nove osobe i nepoznate prostore” 0,9% 

 

Kao značajnu kvalitetu vrtića roditelji u najvećoj mjeri od 81,5% procjenjuju stručnost 

djelatnika, zatim pristup i način komunikacije s roditeljima sa 68,5%, zatim raznolikost 

sadržaja i rada (63%), zatim opremljenost vrtića (50,9%), zdravstveno – higijenske uvjete 

(50%) te na kraju obogaćenost programa raznim aktivnostima i programima (32,4%). 

 

Roditelji kao pozitivan primjer u praksi našeg vrtića najviše ističu rad s djecom i pristup djeci 

(40%), atmosferu i zajedništvo među zaposlenicima (18%) i stručnost zaposlenika (18%). 

Nadalje stručni tim (8%), sigurnost vrtića i ulazak pomoću kartice (6%), duljina boravka djece 

na zraku (6%), izlete i senzornu sobu (5%) te na kraju higijenu vrtića (4%). Također, 63% 

roditelja iskazuje da vidi napredak prakse vrtića u odnosu na prošlu pedagošku godinu, a 26% 

roditelja je ovo prva godina u Vrtiću. 

 

Primjedbe i ideje roditelja najviše idu u smjeru: uvođenje dodatnih aktivnosti (strani jezici, 

ples, sport…), organiziranje više radionica za roditelje, poboljšanje prostorno-materijalnog 

okruženja (dvorište, hlad), zdravije verzije doručka, iskazuju želju za izradom i komunikacijom 

putem WhatsApp grupa, dobivanjem dječjih radova na kraju godine, individualniji pristup 

djetetu te manji broj djece u skupinama odnosno povećanje broja odgojitelja. 
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7. SURADNJA S DRUŠTVENIM ČIMBENICIMA 

Dječji vrtić Medvjedići Rugvica nastavio je ostvarivati suradnju s društvenim čimbenicima na 

razini države i lokalne zajednice bitnima za uspješan rad. Suradnja se odvijala s ciljem 

podizanja kvalitete rada i življenja svih odgojno-obrazovnih sudionika, odgovaranja na potrebe 

djece te u svrhu obogaćivanja rada ustanove s čimbenicima koji imaju značajan odgojno-

obrazovni potencijal. 

   

Ostvarene suradnje s društvenim čimbenicima tijekom pedagoške godine 

VRSTA SURADNJE DRUŠTVENI ČIMBENICI 

Suradnja sa stručnim 

institucijama 

 Ministarstvo znanosti i obrazovanja (verifikacija posebnog 

programa, savjetovanje) 

 Agencija za odgoj i obrazovanje (usavršavanje odgojno-

obrazovnih djelatnika, stažiranje pripravnika, savjetovanje) 

 Ured državne uprave u Zagrebačkoj županiji  

Suradnja s odgojno-

obrazovnim 

ustanovama, društvima i 

strukovnim udrugama 

 Osnovna škola Rugvica (suradnja među ustanovama - 

ravnatelja i stručnih suradnika, razmjena informacija, posjet 

predškolaraca prvim razredima OŠ, posjeta knjižnici, 

sudjelovanje vrtićkog zbora na Božićnom koncertu u OŠ 

Rugvica, sudjelovanje odgojno-obrazovnih skupina na 

Uskršnjem sajmu OŠ Rugvica, sudjelovanje OŠ Rugvica na 

Danima otvorenih vrata vrtića - učenički zbor pod vodstvom 

prof. Šimića, provođenje aktivnosti s djecom “I ja ću biti 

olimpijac” pod vodstvom prof. Turkalja; suradnja na 

GLOBE projektu) 

 Hrvatsko matematičko društvo (sudjelovanje u “Večeri ma-

tematike) 
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 Učiteljski fakultet Sveučilišta u Zagrebu (usavršavanje 

djelatnika) 

 Dječji vrtići (stručno usavršavanje) 

 Stručne sekcije i organizacije pedagoga, psihologa, 

edukacijskog rehabilitatora, medicinskih sestara i ravnatelja 

(stručno usavršavanje) 

Zdravstvene ustanove, 

Hrvatski zavod za 

socijalni rad te Policijska 

uprava 

 Dom zdravlja (zdravstvena skrb djece, sistematski pregledi) 

 Klinika za dječje bolesti (zdravstvena skrb djece, 

dijagnostika, praćenje, upućivanje mišljenja) 

 Psihijatrijska bolnica za djecu i mladež (dijagnostika, 

praćenje, upućivanje mišljenja) 

  Poliklinika SUVAG (dijagnostika, praćenje, tretman) 

 Centar za rehabilitaciju Stančić (praćenje, tretman djece, 

razmjena informacija) 

 Specijalna bolnica za zaštitu djece s neurorazvojnim i 

motoričkim smetnjama (praćenje, tretman djece, upućivanje 

mišljenja) 

 Hrvatski zavod za socijalni rad područni ured Dugo Selo 

(izvještavanje o funkcioniranju djece u njihovu tretmanu, 

razmjena informacija) 

 Zavod za hitnu medicinu, Ispostava Dugo Selo 

(osposobljavanje djelatnika za pružanje prve pomoći) 

Suradnja s kulturno 

sportskim ustanovama, 

udrugama i sl. 

Obogaćivanje odgojno-obrazovnog procesa te širenja spoznaja 

djece: 

 Kazališta (odlazak na predstave, gostovanja u vrtiću) 

 Izletišta (posjeta Eko kući Bubamara) 

 Udruga Zdenac  

https://djecja-psihijatrija.hr/
https://djecja-psihijatrija.hr/


97 

 

 Trafiki (Prometnjak - radionice za djecu) 

 Diverterra (provedba edukativnog projekta u vrtiću) 

 Kulturno umjetnička društva koja djeluju u Općini Rugvica 

”Posavka”, “Hrvati BiH Rugvica” i “Tančec” (sudjelovanje 

na Danima otvorenih vrata vrtića)  

Suradnja s državnim i 

javnim institucijama, 

ustanovama, društvima, 

upravama 

 

 

 Općina Rugvica (pravno i financijsko djelovanje...) 

 Hrvatski Crveni križ (provedba programa „Sigurnije škole i 

vrtići“) 

 Vatrogasno društvo Rugvica (posjeta vatrogasaca vrtiću) 
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8. VREDNOVANJE PROGRAMA 

 

Vrednovanjem se utvrđuju stupnjevi postignuća i čimbenici odgovorni za postignute odgojno-

obrazovne ishode, te omogućuje unapređivanje odgojno-obrazovne kvalitete. Pedagoška 

praksa procjenjuje se prema utvrđenim kriterijima pomoću kojih se otkrivaju pozitivne i 

negativne strane, te izdvajaju prioritetna područja rada. 

Unutarnje vrednovanje podrazumijeva procjene subjekata koji su dio odgojno-obrazovnog 

procesa (odgojitelji i stručni suradnici, roditelji, djeca, ravnatelj, čimbenici lokalne 

zajednice…), dok se vanjsko vrednovanje odnosi na procjene čimbenika izvan ustanove (npr. 

Ministarstvo, Agencija za odgoj i obrazovanje, Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje 

obrazovanja, instituti i sl.) (Priručnik za samovrednovanje ustanova ranoga i predškolskog 

odgoja i obrazovanja, 2012). 

 

Cilj: 

Cilj provođenja samovrednovanja bio je dobiti uvid u trenutno stanje u vrtiću, otkriti pozitivna 

postignuća i probleme radi osmišljavanja strategija za unapređenje rada. 

 

Pokazatelji: 

Vrednovanje programa vrtića proveo se temeljem pokazatelja: 

 liste praćenja djetetova razvoja 

 anketni upitnici 

 dosjei djece, bilješke/zapisnici razgovora i intervjua s djecom 

 različiti zapisi odgojitelja (foto dokumentacija, video prikazi, anegdotske bilješke) 

 dokumentirane ostvarene aktivnosti u odgojno-obrazovnom procesu (foto/video zapisi, 

osvrti) 

 dječji radovi (crteži, radni listovi, dramatizacije i dr.) 

 izjave djece 
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 upitnik za valorizaciju odgojno-obrazovnog rada (tromjesečna, polugodišnja, godišnja) 

 refleksije i zapisnici refleksija odgojitelja i članova stručnog tima 

 pisane pripreme za roditeljske sastanke, prisutnost roditelja na sastancima 

 zapisnici i broj individualnih razgovora s roditeljima 

 

Vrednovanje se provelo i temeljem analize obavezne pedagoške dokumentacije: 

 pedagoška dokumentacija odgojno-obrazovne skupine (dnevni plan rada, tjedni plan 

rada, mjesečni/tromjesečni plan rada, polaznost djece i razlozi izostanka, zapažanja o 

dječjim aktivnostima, bilješke o suradnji s roditeljima i (su)stručnjacima, bilješke o 

djeci s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama, mjesečna/tromjesečna valorizacija 

plana i programa odgojno-obrazovnog rada) 

 Godišnji plan i program rada 

 Godišnje izvješće o radu vrtića 

 

Indikatori kvalitete odgojno obrazovnog programa, koji su se pratili: 

 ponuda materijala, aktivnosti i sadržaja ponuđenih djeci, te njihove interese 

 djetetova uključenost u aktivnosti 

 razvojni status djece, napredovanje djece 

 uključenost i prihvaćenost djece s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama ili djece 

u riziku 

 zadovoljstvo sudionika odgojno-obrazovnog procesa (djece, odgojitelja, roditelja i 

dr.) 

 odaziv roditelja na roditeljske sastanke i njihove povratne informacije 

 uključenost roditelja u odgojno-obrazovni proces, ako epidemiološke mjere dozvole 

(izložbe, radionice, svečanosti, boravak u skupini) 

 informiranost roditelja o radu skupine, ponašanju i napredovanju djeteta (obavljeni 

individualni razgovori/savjetovanja, sadržaji na mrežnim stranicama vrtića, panoima 

za roditelje, dječji radovi i sl.) 
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Godišnje izvješće o radu ustanove dostavlja se nadležnim institucijama (Ministarstvu znanosti, 

i obrazovanja, Agenciji za odgoj i obrazovanje te Općini Rugvici) na kraju pedagoške godine. 

Njime je obuhvaćena cjelokupna analiza rada Vrtića koja uključuje osvrt na ustrojstvo rada, 

provedene materijalne i organizacijske uvjete rada, provedbu njege i skrbi za zdravlje i tjelesni 

razvoj djece, provedbu odgojno–obrazovnog rada s djecom, njihovu polaznost i ostvarenost 

stručnog usavršavanja djelatnika vrtića unutar ustanove, te provedbu suradnje s roditeljima i 

vanjskim čimbenicima. Temeljem provedene analize određene su smjernice našeg djelovanja za 

podizanje kvalitete rada u sljedećoj pedagoškoj godini. 

 

Rezultati samovrednovanja: 

Finalnim evaluacijskim upitnikom za odgojitelje procijenjena je kvaliteta odgojno- 

obrazovne prakse prema indikatorima postignuća i standardima kvalitete. 

Primijenjen je upitnik za samovrednovanje kvalitete rada ustanove koji su popunjavali 

odgojitelji i stručni tim te kojim su pokrivena ključna područja rada ustanove. Na Likertovoj 

skali od 1 (uopće ne)  do 7 (u potpunosti da) odgojiteljice su procijenile slaganje s česticama. 

Prikazane su aritmetičke sredine (M) rezultata procjena ispitanika za svaku pojedinu česticu.  

Rezultati samovrednovanja ustanove od strane odgojiteljica i stručnog tima (N=20) prikazani 

su u tablici niže: 

1- s tvrdnjom se nimalo ne slaže 

7- s tvrdnjom se u potpunosti slaže 

PODRUČJE 

RADA 

r.b. ČESTICA 
M 

1. STRATEGIJA 

USTANOVE 

1.  
Naš vrtić vidim kao mjesto koje potiče rast i razvoj 

svakog djeteta 
6,1 

2.  
Naš vrtić vidim kao mjesto koji potiče razvoj svakog 

djelatnika 
5,9 

3.  
U našem se vrtiću poštuju različitosti u 

sposobnostima djece 
5,8 

4.  
U našem se vrtiću poštuju različitosti u načinima 

učenja djece 
5,9 

5.  
U našem se vrtiću poštuje i prihvaća različitost djece 

5,8 

2. ORGANIZACIJS 6.  
Dostupne su mi sve informacije važne za moj rad u 

vrtiću 
6 
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KO VOĐENJE 

USTANOVE 
7.  

Zadovoljna sam načinom rada u našem vrtiću 
6 

8.  
U našem se vrtiću potiče timski rad 

6,1 

9.  
Ravnateljica našeg vrtića otvorena je za prijedloge 

6,6 

10.  
U našem vrtiću rado prihvaćamo nove ideje 

6,4 

11.  
Vjerujem da mogu pridonijeti ostvarenju zajedničkih 

ciljeva 
6,4 

3. KULTURA 

USTANOVE 

12.  
Zadovoljna sam suradnjom s odgojiteljima 

6,2 

13.  
Zadovoljna sam suradnjom s članovima stručnog 

tima (pedagog, psiholog, edukacijski rehabilitator, 

zdravstveni voditelj) 

6,1 

14.  
Zadovoljna sam suradnjom s administrativno - 

tehničkim pomoćnim osobljem 
6,3 

15.  
Zadovoljna sam suradnjom s ravnateljem 

6,6 

16.  
Ozračje u kojem radim ugodno je i poticajno 

6,2 

17.  
Jedni se prema drugima odnose s poštovanjem 

6 

18.  
U našem vrtiću probleme situacije rješavamo timski 

6 

19.  
Osjećam se dijelom tima 

6,3 

4. PROSTORNO- 

MATERIJALNI I 

TEHNIČKI 

UVJETI RADA 

20.  
Prostor našeg vrtića poticajan je za djecu 

5,6 

21.  
Zadovoljna sam uređenjem vanjskog prostora vrtića 

4,4 

22.  
Naš je vrtić dobro opremljen 

5,5 

23.  
Imam dovoljno materijala za kvalitetan rad 

6,3 

5. ZDRAVSTVENO - 

HIGIJENSKI 

UVJETI RADA I 

SIGURNOST 

24.  
Naš je vrtić čist i uredan 

6,1 

25.  
U našem su vrtiću djeca sigurna 

6,3 

26.  
Vanjski su prostori našeg vrtića sigurni 

5,5 
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6. KURIKULUM I 

ODGOJNO - 

OBRAZOVNI 

PROCES 

27.  
Način rada prilagođavam različitim načinima učenja 

djece 
6,1 

28.  
Planiranje prilagođavam razvojnim potrebama djece 

6,4 

29.  
Način rada prilagođavam različitim sposobnostima 

djece 
6,2 

30.  
Djeca u našem vrtiću imaju slobodu birati sadržaje i 

aktivnosti 
6,5 

31.  
Potičem djecu na samoprocjenu svoga ponašanja 

6,3 

32.  
Okruženje našega vrtića omogućuje raznovrsne 

interakcije između djece i odraslih 
5,9 

33.  
Djeca koja nemaju potrebu spavati mogu odabrati 

kako provesti to vrijeme 
3,8 

34.  
Pohvalama potičem pozitivno ponašanje djece 

6,7 

7. LJUDSKI 

RESURSI 

35.  
Volim posao koji radim 

6,6 

36.  
Sposobna sam odgovoriti svim zahtjevima posla 

6,4 

37.  
Imam kompetencije potrebne za rad s djecom 

6,5 

38.  
Imam kompetencije za suradnju s roditeljima 

6,5 

39.  
Imam kompetencije za suradnju s kolegama 

6,6 

40.  
Važno mi je kontinuirano poboljšavati svoj rad 

6,8 

8. SURADNJA S 

UŽOM I ŠIROM 

DRUŠTVENOM 

ZAJEDNICOM 

41.  
Zadovoljna sam suradnjom s roditeljima 

6 

42.  
Roditelji otvoreno razmjenjuju sa mnom informacije 

o djetetu 
6 

43.  
U svakodnevnom planiranju uzimam u obzir 

opažanja i prijedloge koje roditelji daju o svojoj djeci 
6 

44.  
Roditelji su upoznati s ciljevima, sadržajima i 

metodama rada našeg vrtića 
6,2 

45.  
Naš vrtić  nudi roditeljima različite oblike 

uključivanja u rad vrtića 
5,5 

46.  
Naš vrtić pruža potporu roditeljima u ostvarenju 

roditeljske uloge 
5,8 

47.  
Zadovoljna sam sa suradnjom našeg vrtića s drugim 

dječjim vrtićima 
4,6 
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48.  
Zadovoljna sam suradnjom našeg vrtića s lokalnom 

zajednicom 
6,4 

9. PROCES 

PRAĆENJA I 

VREDNOVANJA 

49.  
Svakodnevno promišljam i evaluiram svoj rad u 

vrtiću 
6,3 

50.  
Moj je rad prepoznat kao kvalitetan 

5,8 

51.  
Spremna sam prihvatiti dobronamjerne primjedbe o 

radu 
6,6 

52.  
Spremna sam iznijeti dobronamjerne primjedbe o 

radu 
6,3 

53.  
U našem vrtiću možemo otvoreno razgovarati o 

kvaliteti rada 
5,9 

54.  
Dokumentacijom se koristim kao smjernicom za 

planiranje daljnjih aktivnosti 
6,2 

55.  
Svojim radom pridonosim kvaliteti rada našeg vrtića 

6,5 

56.  
Svjesna sam dobrih i loših strana svog rada 

6,6 
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KREDA/SWOT ANALIZA 

Čime se možemo pohvaliti u našoj 

ustanovi?  

 „Otvorenost prema roditeljima i 

lokalnoj zajednici, fleksibilnost u 

radu, poticanje različitih novih 

projekata te stručnog usavršavanja 

odgojitelja.  

 Mali kolektiv, uvjeti rada su odlični, 

veliki prostor za djecu, veliko 

dvorište. 

 Kompletni stručni tim, odlična 

suradnja stručnog tima i ravnateljice 

s ostalim djelatnicima ustanove 

 Dobra opremljenost 

 Odnosima među svim 

zaposlenicima, modernom uređenju 

unutarnjeg prostora (novogradnja), 

posjedovanjem senzorne sobe, 

brojem stručnih suradnika, 

spremnošću za pomoć drugim 

kolegama na drugim poslovima, 

dobrom međusobnom 

komunikacijom 

 Ugodna atmosfera, dobra 

komunikacija, bogatstvo materijala i 

sredstava u radu 

 Otvorenom komunikacijom, 

kolegijalnosti, odlična suradnja s 

ravnateljicom , senzorna soba, 

materijali za provođenje aktivnosti 

Navedite sve teškoće s kojima se 

svakodnevno susrećete, a koje se odnose 

na unutarnji radi u funkcioniranje 

ustanove?  

 Velik broj djece u skupinama/manjak 

odgojitelja – 60% odgovora 

 neadekvatan prostor vrtića - sanitarni 

čvorovi s malim brojem wc školjki 

koje nisu pregrađene, nenatkrivene i 

neograđene terase, niski klima 

uređaji u koje djeca mogu ubaciti 

igračke i na koje se mogu penjati. 

Loša organizacija rada - nejasno 

podijeljeni poslovi 

 koncept prostorija, nedostatak 

namještaja 

 raspored prostorija i veličina soba 

(posebno u područnom objektu) 

 neadekvatna podloga na dvorišnom 

prostoru, nedostatak hlada 

 uključenost stručnog tima 

 nedostatak asistenata 

 različito tumačenje proslave 

rođendana ( neki odgojitelji daju 

slatkiše i grickalice, a onda se 

roditelji ljute kad mi to ne radimo). 

 najčešće su to sitne greške u 

komunikaciji. Čini mi se rano 

govoriti o nekim teškoćama obzirom 

da smo u samim početcima 
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 Dobro opremljen vrtić fleksibilnost u 

radu 

 Naša ustanova pruža najnovije i 

kvalitetne materijale za rad s 

djecom. 

 Dobra suradnja s lokalnom 

zajednicom, kvalitetan rad s djecom, 

kvalitetni međuljudski odnosi, 

bogatstvo materijala za rad, 

podupiranje odgojitelja u 

usavršavanju 

 Možemo se pohvaliti kontinuiranim 

ulaganjem u budućnost djece. 

Suradnjom s lokalnom zajednicom i 

željom za napretkom svakog djeteta. 

 Mladim kolektivom, razvoj i 

napredak u tako malom vremenu, 

volja i zelja za radom 

 Dobra opremljenost vrtića, stručnost 

odgojitelja, timski rad, otvorena 

komunikacija između odgojitelja i 

stručnih suradnika, senzorna soba. 

 Posebno bih istaknula ugodno i toplo 

radno ozračje, timski rad i 

međusobnu suradnju. Poticajno 

okruženje doprinosi individualnom 

usavršavanju djelatnika kao i razvoju 

cijele ustanove. Uvažavaju se 

različitosti djece, djelatnika, različiti 

pristupi u radu, različita mišljenja i 

ideje, ali dobrobit djeteta je uvijek 

na prvom mjestu. Sretna sam što 

podizanja ustanove. Učimo 

iskustvom, sve situacije u kojima se 

nađemo pomažu nam u daljnjem 

radu. Iako cijenim različitosti, bilo bi 

dobro da u početku dogovorimo 

nekoliko važnih pravila na razini 

cijele ustanove kako bismo bili 

dosljedni u radu i odnosu s 

roditeljima i kako bismo izbjegli 

situacije da se u jednoj skupini i kod 

nekih odgojitelja nešto smije, a kod 

drugih ne 

 ne susrećem se s teškoćama koji 

ometaju rad i funkcioniranje u 

ustanovi” (2 odgovora) 
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sam dio ovog tima i s veseljem 

dolazim na posao. 

 Podrška stručnog tima i ravnateljice 

 Kvalitetan rad većine odgojitelja, 

dobra opremljenost vrtića (novi 

namještaj i nove igračke) 

 Možemo se pohvaliti senzornom 

sobom. 

 Dobrom suradnjom i otvorenom 

komunikacijom među stručnim 

suradnicima i odgojiteljima; 

kontinuiranim napretkom u odnosu 

na početak rada vrtića. 

 Timskom radu 

 Unutarnji prostor, ljudski resursi” 

Navedite sve neiskorištene potencijale 

koje ustanova ima: 

 

 „vanjski prostor/dvorište – 45% 

odgovora 

 potiču se različiti projekti i radionice u 

kojima sudjeluje premali broj 

odgojiteljica npr. projekt Globe, Večer 

matematike i sl. 

 mladi odgojitelji spremni za 

napredovanje, usavršavanje i 

cjeloživotno učenje 

 talenti/jake strane odgojitelja 

 Senzorna soba, hol vrtića 

Navedite vanjske prepreke koje 

onemogućuju napredak ustanove:  

 

 ne znam/nema ih – 55% odgovora 

 „financije (plaće), nemogućnost 

promjene prostora narednih nekoliko 

godina 

 primjerenije plaće kao poticaj 

djelatnicima 

 ne možemo reći da nam baš nešto 

onemogućava napredak, ali sredina u 

kojoj se nalazimo ima svoje 

karakteristike: dosta roditelja ne shvaća 

odgojno-obrazovnu ulogu ustanove ni 

važnost svog uključivanja u odgojno-
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 Hol 

 Pomoć roditelja u radu, stručni aktivi za 

roditelje 

 vrtićka kuhinja 

 Ne bih rekla da ima nekih neiskorištenih 

potencijala, malo više suradnje s 

lokalnom zajednicom, više kazališnih 

predstava i izleta 

 U ovih godinu i pol dana, točnije u 

ovom razdoblju naših početaka čini mi 

se rano govoriti o neiskorištenim 

potencijalima.” 

obrazovni proces, no na dobrom smo 

putu da ih osvijestimo 

 određeni roditelji 

 nedostatak odgojitelja (lokacija vrtića 

van Zagreba) - posljedično 

zapošljavanje nestručnih zamjena 

 manjak radnika 

 prioriteti 

 ne možemo u šetnju zbog opasne ceste” 

Što možemo učiniti da budemo još bolji?  

 suradnja sa školom u nekim projektima, 

s drugim različitim ustanovama, 

uključivanje u Erasmus i eTwinning 

projekte. 

 uključivanje u projekte 

 uključivanje u više globalnih projekata 

 sudjelovanje odgojitelja na raznim 

stručnim skupovima i webinarima. 

Uključivanje u programe i projekte 

(Globe, Erasmus, eTwinning, 

STEAM),suradnja s dugim ustanovama; 

ponuda dramskih, folklornih, sportskih 

aktivnosti; zbor; jezična skupina; 

matematika i prirodoslovlje (ili drugih 

prema interesu djece i odgojitelja) 

 potrebno je često dogovarati razne 

radionice sa roditeljima, kako bi se 

Tko nam može pomoći u unapređenju 

kvalitete rada? 

• vanjski suradnici (drugi vrtići, 

stručnjaci) – 40%  

• osnivač – 30% 

• svi zajedno unutar ustanove – 30% 

• AZOO - 15% 

• „Svi zajedno moramo surađivati i kretati 

se prema unapređenju kvalitete rada.” 
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suradnja poboljšala. 

 suradnja s drugim vrtićima, vanjska 

stručna usavršavanja, međusobna 

razmjena informacija i ideja među 

odgojiteljima (veća povezanost matičnih 

i područnih odgojitelja), organiziranje 

više roditeljskih sastanaka - bolja 

suradnja s roditeljima 

 senzomotoričke radionice, dostupnost 

stručne literature za roditelje ili 

priručnici, uključenost odgojitelja u 

donošenju odluka (promjene u skupini) 

 škola roditeljstva, grupe za roditelje 

djece s teškoćama, opremanje vanjskog 

prostora dvorišta 

 regulirati broj djece u skupinama, urediti 

dvorišni prostor te ga opremiti s 

dodatnim spravama, antistres 

podlogama, klupama i sl. 

 više odgojitelja i pomoćnog osoblja 

 djelatnici bi trebali raditi poslove za koje 

su stručno osposobljeni 

 nastaviti s ovakvim dobrim odnosima 

 bolja, iskrenija i direktnija komunikacija 

unutar ustanove i tima 

 vise zalaganja za timski rad 

 nastaviti malim koracima graditi temelje 

ustanove za bolju budućnost ove 

zajednice” 
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Rezultati samovrednovanja pokazuju da odgojiteljice procjenjuju kvalitetu rada ustanove u 

gotovo svim ispitanim područjima iznadprosječno. Nešto niže ocjene tiču se dvorišnog prostora 

vrtića. 

Ispitanici većinu tvrdnji procjenjuju vrlo pozitivno. Prosječne vrijednosti Strategije ustanove, 

Organizacijskog vođenja ustanove i Kulture ustanove  kreću se u rasponu od 5,8 do 6,6 na skali 

od 1 – 7. Prosječne vrijednosti odgovora Prostorno - materijalnih i tehničkih uvjeta rada i 

Zdravstveno – higijenskih uvjeta rada i sigurnosti kreću se u rasponu od M=4,4 do M=6,6 na 

skali od 1 do 7. Nešto niža ocjena od 4,4  tiče se uređenja vanjskog prostora vrtića. Zadovoljstvo 

prostorno-materijalnim, tehničkim, zdravstveno-higijenskim uvjetima rada i sigurnosti, 

očekivano je budući da se radi o novoizgrađenom objektu, suvremeno i kvalitetno 

opremljenim. S druge strane, dvorište Vrtića potrebno je dodatno opremiti, na što ukazuju i 

rezultati vrednovanja ustanove od strane roditelja. Ove godine u odnosu na prošlu uređeno je 

dvorište područnog objekta na način da se ogradio prostor za jasličke skupine u kojem je 

postavljena antistres podloga i prikladne sprave. Ograda i travnata podloga dvorišta također je 

renovirana i prilagođena djeci i njihovoj sigurnosti. Za matični i područni objekt kupljena je 

oprema za dvorište (guralice, oprema za pješčanik, razne lopte i loptice te različita sredstva i 

oprema za razne sportove). Također kupljeni su i suncobrani dok neće biti dozvoljeno da 

posadimo drveće koje će činiti prirodan hlad. 

Također, ispitanici izrazito pozitivno procjenjuju ostvarivanje vlastitog odgojno-obrazovnog 

rada  koji je u skladu s humanističko-razvojnom koncepcijom (čestice koje se odnose na 

Kurikulum i odgojno - obrazovni proces). Od M=5,9 do M=6,7, osim u čestici „Djeca koja 

nemaju potrebu za spavanjem mogu odabrati kako provesti to vrijeme gdje M=3,8. Tu se vidi 

potreba za napretkom u i unapređenjem prakse. U kategoriji čestica ljudskih resursa, uočljivo 

je da odgojiteljice u prosjeku izrazito vole svoj posao, važno im je kontinuirano unapređivati 

svoj rad te procjenjuju da posjeduju kompetencije potrebne za suradnju sa svim odgojno-

obrazovnim dionicima, M iznosi od 6,4 do 6,8. Valjalo bi istaknuti i da su vrlo zadovoljne 

suradnjom s užom i širom društvenom zajednicom (M=5,5 do 6,4), i kojoj se ističe tvrdnja gdje 

su najmanje zadovoljne suradnjom s drugim vrtićima, M=4,6 gdje se vidi blagi pad u procjeni 

u odnosu na prošlu godinu. U narednom razdoblju, cilj nam je jačanje suradnje s drugim 

vrtićima, osobito s područja Zagrebačke županije. 

Rezultati odgovora iz područja praćenja procesa vrednovanja, sugeriraju nam da su ispitanice 

i dalje spremne djelovati kao refleksivne praktičarke, koje promišljaju o svom radu i 

implementiraju potrebne promjene. Prosječne vrijednosti kreću se od M=5,8 do M=6,6. Cilj 
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nam je poticati navedeno i djelovati u skladu s time radi nužnog kontinuiranog rasta i razvoja 

ustanove. 

Dobiveni rezultati krede/swot analize nam govore da su ispitanice svjesne i uglavnom daju 

slične odgovore kada se govori o pozitivnim odrednicama ustanove, teškoćama u radu, 

neiskorištenim potencijalima, vanjskim preprekama, kako možemo unaprijediti praksu te 

vanjskim pomoćima. Svi odgovori su zabilježeni u tablici iznad.  

 

 

Prosječna ocjena kvalitete naše ustanove prema odgovorima iznosi M=5,9. Kao novootvorena 

ustanova i dalje nam je u cilju stvaranje pozitivnih temelja za izgradnju kulture ustanove koja 

potiče rast i razvoj djeteta i odgojitelja koji je aktivan sudionik u izgradnji odgojno-obrazovnog 

procesa kojem se pristupa i koji međusobno pristupaju suradnički. 
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IZVJEŠĆA RADA RAVNATELJA, STRUČNIH SURADNIKA I 

ZDRAVSTVENE VODITELJICE U PEDAGOŠKOJ GODINI 2022./2023. 

9. GODIŠNJE IZVJEŠĆE RADA RAVNATELJA 

Maja Blažević 

 

Godišnji plan ravnateljica u odgojno-obrazovnoj pedagoškoj godini 2022./2023. utvrđen je 

Godišnjim planom i programom Dječjeg vrtića Medvjedići Rugvica te realiziran prema 

postavljenim prioritetima. 

  

Poslovi organizacije i praćenja 

 

- organizacija rada (raspored djelatnika po odgojno-obrazovnim skupinama, utvrđivanje 

radnog vremena primarnog programa i radnog vremena djelatnika i dr.) 

- organizacija provedbe sjednica Odgojiteljskog vijeća te sastanaka stručnog tima 

- organizacija rada u ljetnim mjesecima 

- formiranje odgojnih skupina (prema normativima osnivača) 

- praćenje organizacije rada cjelokupnog vrtića 

- praćenje pojedinih faza odgojno-obrazovnog rada te dnevnog ritma i boravka djece u 

skupinama 

- praćenje učinkovitosti rada, efikasnosti obavljanja radnih obveza i zadataka 

- praćenje realizacije Godišnjeg plana i programa 

- koordinacija i praćenje kvalitete izvršenja zadataka vezanih za popravke, servisiranja 

opreme 

- organizacija nabave didaktike prema potrebama odgojno-obrazovne prakse 

- nabava stručne literature 

- praćenje ispravnosti i sigurnosti objekta 

 

Poslovi vođenja Dječjeg vrtića Medvjedići Rugvica 
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- izrada kurikuluma vrtića 

- izrada Godišnjeg plana i programa vrtića 

- izrada Plana i programa rada ravnatelja 

- sudjelovanje u provođenju upisa djece 

- izrada te podnošenje statističkih i godišnjih izvješća i planova 

- sudjelovanje u pripremi i izvedbi roditeljskih sastanaka 

- ostvarivanje suradnje s lokalnom zajednicom 

- suradnja s osnivačem Dječjeg vrtića Medvjedići Rugvica 

- suradnja s drugim vrtićima (razmjena iskustava) 

- zastupanje vrtića prema pozivima i potrebi 

- zastupanje u javnim medijima 

- prezentiranje ustanove na seminarima, projektima 

- prezentacija rada vrtića na internetskoj stranici (oglašavanje događaja i aktivnosti) 

- sudjelovanje u timskom planiranju aktivnosti (unapređenje njege, zaštite, sigurnosti, odgoja 

i obrazovanja) 

- izgradnja komunikacijske mreže vrtića i kulture ustanove 

- osigurati materijalno okruženje za siguran i poticajan boravak djece u vrtiću (vanjskim i 

unutarnjim prostorima) 

- osiguranje kontinuiranog i kvalitetnog funkcioniranja djelatnosti 

 

Administrativno-upravni i financijsko-računovodstveni poslovi 

- sklapanje Ugovora o radu na određeno i neodređeno radno vrijeme 

- sudjelovanje u izradi prijedloga financijskog plana za 2022. godinu 

- suradnja s voditeljem računovodstva u izradi plana nabave 

- praćenje prihoda/rashoda, financijskih izvještaja 

- kontrola narudžbenica, dostavnica i računa te odobrenja isplata 

- vođenje evidencije o djelatnicima te radnom vremenu djelatnika 

- sklapanje ugovora s dobavljačima 

- sklapanje ugovora s korisnicima usluga 

- izrada plana korištenja godišnjih odmora i dr. (raspored rada, zamjene za bolovanja)  

- praćenje primjene zakona i podzakonskih akta 
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AKTIVNOSTI U ODNOSU NA DIJETE 

- potpoticanje kvalitetnog ustroja rada uslijed zadovoljavanja dječjih potreba 

-osiguranje zdrave i pravilne prehrane 

- provođenje mjera zdravstvene zaštite 

- omogućeno funkcionalno korištenje prostora vrtića i poticajno okružje 

AKTIVNOSTI U ODNOSU NA RODITELJE 

- zadovoljavanje interesa i potreba roditelja 

- praćenje napredovanja djece 

- organiziranje skupnih roditeljskih sastanaka, upoznavanje s ustrojstvom rada vrtića 

AKTIVNOSTI U ODNOSU NA ODGOJITELJE 

- poticanje na važnost cjeloživotnog učenja 

- doprinos stručnoj kompetenciji odgojitelja 

- osiguranje kvalitetnih i raznolikih stručnih usavršavanja 

AKTIVNOSTI U ODNOSU NA DRUŠTVENU ZAJEDNICU 

- suradnja s osnivačem, razmjena informacija 

- osiguranje suradnje s raznim čimbenicima, vanjskim ustanovama važnim za razvoj i 

unapređenje predškolskog odgoja i obrazovanja 

AKTIVNOSTI U ODNOSU NA DRUGE DJELATNIKE 

- pravilna i funkcionalna raspodjela radnih zadataka 

- demokratski pristup rješavanja problema 

 

Stručna usavršavanja 

- AZZO Međužupanijski stručni skup za odgojitelje i stručne suradnike 

TEMA: Priprema za izvanredne situacije s naglaskom na potres i klimatske promjene;  
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22. rujna 2022 

- AZZO webinar 

TEMA: Razvoj jezičnih kompetencija djece i odraslih u dječjem vrtiću; 3. studenog 2022  

- AZZO Stručni skup 

TEMA: Klimatske promjene – Crveni križ u zelenom okviru; 30. studenog 2022 

- AZZO Međužupanijski jednodnevni stručni skup za odgojno – obrazovne radnike 

TEMA: Dokumentiranje – pretpostavka profesionalnog razvoja/ E-portfolio; 28. veljače 

2023 

- EDUKA SAVJET – WEBINAR – ZAKON U VRTIĆU; 10. ožujka 2023 

- AZZO stručni skup u suradnji s HCK-om 

TEMA: Humane vrijednosti s naglaskom na odgoj za volontiranje; 16. ožujka 2023 

- EDUKA SAVJET – WEBINAR – ZAKON U VRTIĆU; 28. travnja 2023 

- AZZO Međužupanijski stručni skup za ravnatelje predškolskih ustanova 

TEMA: Upravljanje ishodima komunikacije iz uloge ravnatelja u predškolskim ustanovama; 

26. lipnja 2023 
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10. GODIŠNJE IZVJEŠĆE RADA STRUČNOG SURADNIKA 

PEDAGOGA 

Marina Tonković, mag.paed. 

 

Ove pedagoške godine dogodila se specifična situacija kada je riječ o postojanju stručnog 

suradnika pedagoga u Vrtiću. Od početka pedagoške godine do 2. studenog nije bilo stručnog 

suradnika pedagoga u vrtiću. Tada dolazi zamjena za porodiljni dopust i djeluje u domeni svog 

posla. 

Osnovni ciljevi i zadaće u radu stručnog suradnika pedagoga u Dječjem vrtiću Medvjedići 

Rugvica pedagoške godine 2022./2023., u skladu s Državnim pedagoškim standardima, bili su 

usmjereni na: 

- praćenje, istraživanje i unaprjeđivanje odgojno-obrazovnog procesa, razvijanje kulture 

i autentičnog kurikuluma vrtića utemeljenog na stručno-znanstvenom pristupu, 

predlaganje inovacija i suvremenih metoda i oblika rada 

- jačanje stručne kompetencije odgojitelja; predlaganje, sudjelovanje i pomaganje 

odgojiteljima u ostvarivanju Programa stručnog usavršavanja i njihova cjeloživotnog 

učenja 

- razvijanje suradnje i partnerstva dječjeg vrtića i roditelja te ostvarivanje različitih oblika 

suradnje s roditeljima 

- surađivanje s neposrednim i širim okruženjem sa svrhom obogaćivanja odgojno- 

obrazovnog procesa 

- sudjelovanje i razvijanje timskog rada u vrtiću (stručni tim, odgojitelji i ostali djelatnici) 
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Konkretizacija ostalih zadaća razrađena je u tabelarnom prikazu ispod: 

1. POSLOVI U ODNOSU NA DIJETE 

Radne zadaće Oblik rada Nositelji Realizirano 

Praćenje i procjenjivanje aktualnih 

potreba djeteta 

 

 otkrivati i procjenjivati aktualne 

razvojne potrebe djeteta 

 inicijalni razgovor s roditeljima ili 

skrbnicima pri upisu u vrtić 

 prikupljanje i analiza podataka o 

djetetu 

 identifikacija i praćenje potreba kroz 

zapažanja i uvid u proces 

 praćenje specifičnih interesa djece 

 praćenje i procjena psihofizičkog 

razvoja djece putem razvojnih lista 

 

 praćenje razvojnog statusa djeteta: 

cjelovitog ili za određena razvojna 

područja 

opažanje,  

praćenje, 

individualni i  

grupni kontakt s 

roditeljima/ 

skrbnicima, 

odgojiteljima i  

članovima 

stručnog tima 

Pedagog, 

članovi 

stručnog 

tima, 

odgojitelji 

tijekom 

pedagoške 

godine 

Identifikacija djece s posebnim 

potrebama (TUR,  potencijalno darovita 

djeca) 

 

 razmjena informacija s roditeljima, 

inicijalni upitnik 

praćenje, 

opažanje, 

individualni 

kontakt s 

roditeljima/ 

skrbnicima 

Pedagog, 

članovi 

stručnog 

tima 

(posebno 

psiholog),  

odgojitelji 

 

 

 

 

Srpanj,  

kolovoz 
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 praćenje djece u skupinama uz suradnju 

s odgojiteljima (praćenje razvoja, igre i 

ponašanja) 

 suradnja sa stručnim timom vrtića u 

identifikaciji djece s posebnim 

potrebama 

 suradnja u izradi individualiziranih 

odgojno- obrazovnih programa za 

djecu s posebnim potrebama (TUR, 

potencijalno darovitu te s prolaznim 

teškoćama) 

 

 

 

kontinuirano 

tijekom 

pedagoške 

godine 

Planiranje i pripremanje odgojno - 

obrazovnog rada 

 

 sudjelovanje u planiranju za vrijeme 

prilagodbe 

 uvođenje inovacija u neposrednom 

radu s djecom 

 sudjelovanje u planiranju i ostvarivanju 

projekata prema izboru odgojitelja 

 planiranje obogaćivanje programa 

različitim odlascima izvan vrtića 

 promišljanje i predlaganje uvjeta za 

optimalno funkcioniranje djece 

(organizacija prostora, ponuda 

materijala, fleksibilnost vremena 

aktivnosti, aktualne potrebe i interesi, 

kvaliteta komunikacije u skupini) 

 briga da didaktika bude kvalitetna i 

uvijek na raspolaganju djeci 

praćenje, 

individualni i 

grupni rad, 

planiranje i 

savjetovanje 

kroz OV 

Pedagog,  

odgojitelji, 

stručni 

tim, 

ravnatelj 

tijekom 

studenog 

 

 

 

 

tijekom 

godine 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kontinuirano 

tijekom 

godine 



118 

 

 osiguravanje da centri aktivnosti budu 

promišljeno raspoređeni kako bi djeci 

omogućili učenje kroz slobodno 

kretanje prostorom, interakciju s 

drugom djecom i odgojiteljima, 

korištenje zanimljivih, dostupnih 

materijala, ali i privatnost (poticajna 

sredina) 

Ostvarivanje programskih zadaća 

 

 formiranje odgojno-obrazovnih 

skupina 

 podrška u provođenju odgojno-

obrazovnog programa u svim 

skupinama 

 pedagoško-instruktivni uvidi u 

program 

praćenje i 

individualna 

suradnja s 

odgojiteljima te 

stručnim 

suradnicima u 

vrtiću 

Pedagog,  

ravnatelj,  

stručni 

tim, 

odgojitelji 

tijekom 

srpnja i 

kolovoza 

 

kontinuirano 

tijekom 

godine 

Rad s djecom školskim obveznicima 

 

 utvrđivanje broja djece koja su školski 

obveznici sljedeće pedagoške godine 

 procjena psihofizičkog statusa djece 

školskih obveznika 

 izrada mišljenja o spremnosti djeteta za 

školu 

 savjetovanje roditelja i odgojitelja u 

odabiru materijala za rad s djecom 

 suradnja sa stručnom službom škole i 

drugim relevantnim stručnjacima 

 

praćenje, 

individualna 

suradnja s 

roditeljima/ 

skrbnicima, 

odgojiteljima te 

stručnim 

suradnicima u i 

izvan Vrtića 

Pedagog, 

članovi 

stručnog 

tima, 

odgojitelji 

tijekom 

godine 
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Evaluacija rezultata 

 

 valorizacija integriranog   pristupa u 

planiranju razvojno primjerenog 

pristupa u ostvarivanju sadržaja i 

aktivnosti 

 valorizacija metoda, oblika rada i 

sredstava koje je odgojitelj 

primjenjivao u podržavanju dječjih 

interesa i motiviranosti za djelovanjem 

 valorizacija konteksta odgojne skupine 

i općenito konteksta vrtića  

 izrada instrumenata za praćenje razvoja 

i potreba djeteta 

praćenje, 

individualna i 

grupna suradnja 

s odgojiteljima i 

stručnim 

suradnicima u 

vrtiću, primjena 

anketa/upitnika 

Pedagog, 

ravnatelj, 

stručni 

tim, 

odgojitelji 

tijekom 

pedagoške 

godine 

 

 

tijekom 

pedagoške 

godine 

 

 

tijekom 

lipnja i 

srpnja 

Izrada i vođenje dokumentacije 

 

 izrada popisa djece po odgojnim 

skupinama 

 izrada popisa djece predškolaca 

Suradnja  s 

odgojiteljima, 

roditeljima 

/skrbnicima te 

članovima 

stručnog tima 

 

Pedagog, 

ravnatelj, 

stručni 

tim, 

odgojitelji 

 

 

tijekom 

srpnja i 

kolovoza 

 

 

2. POSLOVI U ODNOSU NA ODGOJITELJE 

Radne zadaće Oblik rada Suradnici Realizirano 

Podrška odgojiteljima u procjeni 

razvojnih potreba djece 

 praćenje djece u skupinama (primjena 

razvojnih lista, lista praćenja, suradnja, 

razmjena informacija) 

opažanje, 

procjena, 

individualni i 

grupni rad 

Pedagog, 

stručni 

tim,  

odgojitelji 

Tijekom 

pedagoške 

godine 
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 sudjelovanje u ostvarivanju poticajnog 

okruženja za djecu 

 podrška u određivanju razvojnih zadaća 

s obzirom na dob te u ostvarivanju 

individualiziranog pristupa 

Podrška i pomoć odgojiteljima u provedbi 

odgojno- obrazovnog procesa 

 

 pomoć u planiranju, ostvarivanju i 

evaluaciji odgojnog obrazovnog procesa 

 pomoć u organizaciji rada (u smislu 

rasporeda dnevnih aktivnosti te 

usklađivanja dnevnog ritma potrebama 

djece) 

 razmjena informacija o novoprimljenoj 

djeci 

 pomoć odgojiteljima u procesu 

prilagodbe djeteta u vrtiću: uočavanje 

jakih strana i sposobnosti djeteta 

 osvještavanje odgojitelja o važnosti 

kvalitetno organiziranog prostora i 

podrška u oblikovanju poticajne i 

funkcionalne prostorno-materijalne 

okoline (predlaganje organizacije 

prostora, centara aktivnosti, sadržaja i 

dr.) 

 savjetodavni razgovori s odgojiteljima s 

ciljem prilagođavanja okruženja 

razvojnom procesu djeteta 

individualni i 

grupni rad, 

savjetodavni 

rad 

Pedagog, 

ravnatelj, 

odgojitelji, 

stručni tim 

Kontinuirano 

tijekom 

pedagoške 

godine 
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 pomoć u prezentiranju realizacije 

programa roditeljima 

Podrška i pomoć odgojiteljima u 

ostvarivanju suradnje s roditeljima 

 podrška u jačanju vještina komunikacije 

odgojitelja i roditelja 

 zajedničko planiranje i provedba suradnje 

s roditeljima djece 

 podrška u organizaciji i osmišljavanju 

roditeljskih sastanaka 

Individualni i 

grupni rad 

Pedagog, 

stručni 

tim, 

odgojitelji, 

ravnatelj 

tijekom 

pedagoške 

godine 

Podrška u jačanju stručnih kompetencija 

odgojitelja 

 izvođenje internih stručnih aktiva, 

predavanja i edukativnih radionica 

 pomoć odgojiteljima u prezentiranju 

tema na internim stručnim aktivima 

 priprema i sudjelovanje u radu 

Odgojiteljskog vijeća 

 savjetovanje i podrška odgojiteljima u 

odgojno- obrazovnom procesu 

 upućivanje na stručnu pedagošku 

literaturu 

 upoznavanje odgojitelja s novim 

spoznajama iz područja odgoja i 

obrazovanja djece rane i predškolske dob 

i davanje smjernica za njihovu praktičnu 

primjenu u radu 

 motiviranje odgojitelja na uvođenje 

inovacija i stalno informiranje 

Individualni i 

grupni rad, 

predavanja, 

radionice, 

pisani materijal 

Pedagog, 

članovi 

stručnog 

tima,  

odgojitelji 

 

 

 

Studeni, 

veljača  

 

 

Ožujak, 

lipanj, 

kolovoz 

 

 

 

 

 

Kontinuirano 

tijekom 

pedagoške 

godine 
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 upućivanje i prijave na stručna 

usavršavanja izvan Vrtića 

 

Praćenje odgojno-obrazovnog rada 

 

 praćenje procesa i ostvarivanja 

planiranih projekata 

 pomoć u provođenju projekata u skupini 

(praćenje aktualnih interesa i potreba 

djece, planiranje i predlaganje sadržaja, 

evaluacija projekta i dr.) 

 kontinuirano praćenje i analiziranje 

pedagoške dokumentacije te 

usmjeravanje na kvalitetnije načine 

pisanja 

 informiranje odgojitelja o specifičnim 

potrebama i razvojnim mogućnostima 

djece (praćenje razvojnog procesa 

djeteta) 

Individualni i 

grupni rad 

Pedagog, 

ravnatelj, 

članovi 

stručnog 

tima, 

odgojitelji 

tijekom 

pedagoške 

godine 

Evaluacija procesa i postignuća 

 

 pružanje pomoći odgojiteljima u 

opservaciji i praćenju djece te 

vrednovanju rezultata odgojno-

obrazovnog rada kroz osmišljavanje 

razvojnih lista, check lista, upitnika, 

opservacijskih tablica te kroz osvrte, 

diskusije, radionice i sl. 

 pomoć u primjeni instrumenata za 

evaluaciju 

praćenje, 

individualni i 

grupni rad 

Pedagog, 

stručni 

tim, 

odgojitelji 

tijekom 

pedagoške 

godine 
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 procjena zadovoljavanja dječjih potreba 

i interesa pripremom poticajnog 

okruženja 

 osvještavanje odgojitelja o njihovoj 

implicitnoj pedagogiji 

 poticanje odgojitelja na samorefleksiju i 

refleksiju 

 sudjelovanje u sastancima tjednih osvrta 

na rad 

 praćenje ostvarivanja različitih oblika 

suradnje s roditeljima, posebno uređenja 

kutića za roditelje 

Sudjelovanje u radu Povjerenstva za 

stažiranje odgojitelja pripravnika 

 

 izrada plana stažiranja odgojitelja 

pripravnika i završnih izvješća 

 praćenje rada i pružanje pomoći 

pripravnicima (konzultacije, 

informiranje, kritičko promišljanje...) 

praćenje, 

individualni 

rad 

Pedagog, 

odgojitelj 

mentor, 

ravnatelj 

 

 

 

Prosinac 

 

 

Kontinuirano 

tijekom 

godine 

 

3. POSLOVI U ODNOSU NA RODITELJE/SKRBNIKE 

Radne zadaće Oblik rada Suradnici Realizirano 

Razgovor s roditeljima/ skrbnicima 

pri upisu u vrtić te podrška u procesu 

prilagodbe djeteta na vrtić/jaslice 

 provođenje inicijalnih razgovora pri 

upisu djeteta u vrtić 

Individualni i 

grupni rad, 

intervju,  

primjena 

upitnika/anketa, 

letci, brošure 

Pedagog, 

članovi 

stručnog 

tima, 

odgojitelji 

 

 

 

Srpanj, 

kolovoz 

 

studeni 
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 upoznavanje s navikama i potrebama 

djeteta te razvojnim osobitostima 

 informiranje roditelja/skrbnika s 

načinom i organizacijom rada Vrtića 

 početna identifikacija djece s 

posebnim potrebama (TUR i 

potencijalno daroviti) 

 konzultacije i podrška roditeljima 

vezano uz eventualne poteškoće 

prilagodbe djeteta 

 

tijekom 

pedagoške 

godine 

Savjetodavni rad/podrška roditeljima 

u odgoju djeteta 

 

 informiranje roditelja o osobitostima 

razvoja djece 

 konzultacije i poticanje usklađenosti 

odgojnih postupaka u odnosu  

roditelji/skrbnici – vrtić 

 komuniciranje s roditeljima pisanim 

putem preko izrada edukativnih 

brošura/letaka, kutića za roditelje 

 primjena upitnika/anketa s ciljem 

unapređenja suradnje i komunikacije 

s roditeljima 

 savjetodavna podrška u slučaju 

iskazane/identificirane potrebe 

 savjetovanje roditelja predškolaraca 

o spremnosti djeteta za školu 

individualni i 

grupni rad 

Pedagog, 

psiholog, 

članovi 

stručnog tima 

 

tijekom 

pedagoške 

godine 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

tijekom 

svibnja i 

lipnja 
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 sudjelovanje u izradi mišljenja o  

psihofizičkoj spremnosti za polazak 

djeteta u školu, na zahtjev 

 

 

Priprema i provedba roditeljskih 

sastanaka 

 

 sudjelovanje u pripremi i provedbi 

roditeljskih sastanaka s roditeljima 

novoprimljene djece i djece školskih 

obveznika 

 drugi sastanci s roditeljima i 

odgojiteljima ovisno o iskazanim 

interesima i potrebama 

 pomoć odgojiteljima u pripremi i 

provedbi roditeljskih sastanaka 

Predavanja, 

radionice 

članovi 

stručnog 

tima, 

odgojitelji 

tijekom 

razdoblja 

prijema 

novoupisane 

djece te 

prema 

iskazanim 

potrebama 

 Uključivanje roditelja u zbivanja 

u vrtiću 

 

 uključivanje roditelja u evaluaciju 

rada i rezultata u skupini i vrtiću – 

anketiranje 

 stalno traženje novih, pogodnih 

načina za razvijanje partnerskih 

odnosa s roditeljima 

 stvaranje ugodnog, partnerskog 

ozračja 

kreativne 

radionice, 

susreti, 

svečanosti, 

manifestacije 

primjena 

anketa/upitnika 

članovi 

stručnog tima 

odgojitelji, 

ravnatelj 

tijekom 

svibnja i 

lipnja 

tijekom 

pedagoške 

godine 

nije 

ostvareno- 

planira se u 

idućoj 

ped.god. 
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 vođenje dokumentacije o suradnji s 

roditeljima 

 sudjelovanje u zajedničkim 

aktivnostima djece i roditelja 

 

 

4. POSLOVI U ODNOSU NA STRUČNI TIM I RAVNATELJA 

Radne zadaće Oblik rada Suradnici Realizirano 

Sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i 

programa rada vrtića, Godišnjeg izvješća 

vrtića te ostalih sastavnica plana 

 

 sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i 

programa rada Vrtića 

 sudjelovanje u izradi Kurikuluma Vrtića 

 izrada Godišnjeg plana i programa rada 

stručnog suradnika pedagoga za tekuću 

pedagošku godinu 

 utvrđivanje odgojno-obrazovnih potreba 

Vrtića 

 sudjelovanje u izradi Godišnjeg izvješća 

odgojno- obrazovnog rada Vrtića, izrada 

individualnog izvješća rada pedagoga 

suradnja 

ravnateljem, 

članovima 

stručnog tima 

pedagog, 

ravnatelj, 

članovi 

stručnog 

tima 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tijekom 

godine 

 

Lipanj, 

srpanj, 

kolovoz 

Sudjelovanje u ostvarivanju godišnjeg 

plana i programa rada vrtića te ostalih 

sastavnica plana 

 

 sudjelovanje u prijemu novoupisane djece 

suradnja 

ravnateljem 

članovima 

stručnog tima 

Pedagog, 

ravnatelj, 

članovi 

stručnog 

tima 
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 sudjelovanje u timskim procjenama djece 

sa sumnjom na teškoće u 

razvoju/evidentirane teškoće u razvoju 

 u suradnji s ravnateljem odlučivati o 

radnom vremenu vrtića, planu uređenja 

prostora, broju djece u skupinama, izboru 

i nabavi didaktičkih materijala 

 briga o sigurnosti prostora, 

 sudjelovanje u izradi smjernica stručnog 

tima za rad s djecom s posebnim 

potrebama 

 sudjelovanje u pisanju mišljenja o 

psihofizičkom razvoju djece 

 razmjena informacija s članovima 

stručnog tima o odgojno-obrazovnom 

procesu 

 suradnja s članovima stručnog tima 

vezano uz unapređivanje odgojno-

obrazovnog rada 

 sudjelovanje na sastancima stručnog tima 

(usklađivanje zajedničkih planova i 

programa, suradnja u praćenju i 

vrednovanju rada, izvješćivanju o 

rezultatima rada) 

 sudjelovanje u stručnom usavršavanju 

odgojitelja 

 valorizacija, procjena rada i postignuća 

tijekom 

pedagoške 

godine 

 

 

 

 

 

tijekom 

pedagoške 

godine 

 

 

 

5. POSLOVI U ODNOSU NA DRUŠTVENU ZAJEDNICU 
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Radne zadaće Oblik rada Suradnici Realizirano 

Suradnja s osnovnim školama i lokalnim 

dječjim vrtićima 

 

 suradnja sa stručnom službom osnovne 

škole u koju se upisuju djeca predškolci 

vrtića 

 suradnja sa stručnom službom dječjih 

vrtića 

razmjena 

informacija o 

djeci s posebnim 

potrebama, djeci 

kojoj je 

odgođen upis u 

školu ili kod 

prijevremenog 

upisa u školu 

Pedagog,  

članovi 

stručnog 

tima 

Tijekom 

godine, 

Veljača 

 

Razvijanje suradnje sa stručnim 

ustanovama i organizacijama 

 

 Agencija za odgoj i obrazovanje 

 Ministarstvo znanosti i obrazovanja 

 Učiteljski fakultet Sveučilišta u 

Zagrebu 

 Sekcija predškolskih pedagoga 

provođenje 

projekata, rad s 

pripravnicima, 

prezentacija 

postignuća 

vrtića 

Pedagog, 

članovi 

stručnog 

tima, 

ravnatelj, 

odgojitelji 

tijekom 

godine 

 

6. INDIVIDUALNO STRUČNO USAVRŠAVANJE 

Radne zadaće Oblik rada Suradnici Realizirano 

Individualno stručno usavršavanje 

pedagoga s obzirom na potrebe vrtića i 

vlastite interese i potrebe 

 

 sudjelovanje na stručnim skupovima, 

edukacijama, seminarima u organizaciji 

AZOO, MZO, UF, FFZG-a, stručno- 

razvojnih centara i dr. 

predavanja, 

suradnja sa 

stručnjacima 

izvan i unutar 

Vrtića 

 

Pedagog,  

članovi 

stručnog 

tima, 

vanjske 

ustanove 

Kontinuirano 

tijekom 

godine 
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 sudjelovanje na stručnim predavanjima 

organiziranih unutar Vrtića 

 stručno konzultativni rad sa stručnjacima 

 kontinuirano praćenje stručne literature i 

periodike 

7. RAD NA UNAPRJEĐENJU KVALITETE USTANOVE 

Radne zadaće Oblik rada Suradnici Realizirano 

Uvođenje promjena u postojeće stanje s 

ciljem unaprjeđivanja kvalitete rada 

 

 istraživanje načina razvoja i unapređenja 

kvalitete odgojno-obrazovnog procesa 

 planiranje i programiranje rada 

 praćenje i vrednovanje odgojno-

obrazovnog rada 

 sudjelovanje u radu Odgojiteljskog 

vijeća 

 razvijanje timskog rada 

 uloga refleksivnog praktičara (procjena 

postojećeg stanja i predlaganje 

promjena) 

praćenje, 

opažanje 

individualni i 

grupni osvrti 

na rad 

Pedagog, 

ravnatelj, 

članovi 

stručnog 

tima, 

odgojitelji 

tijekom 

pedagoške 

godine 
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11. GODIŠNJE IZVJEŠĆE RADA STRUČNOG SURADNIKA               

PSIHOLOGA 

Antonija Jurić, mag.psych. 

 

1. POSLOVI U ODNOSU NA DIJETE 

Postavljene radne zadaće i njihova realizacija Oblik rada 
Vrijeme   

realizacije  
Nositelji  

Praćenje i procjenjivanje aktualnih potreba 

djeteta 

 otkrivati i procjenjivati aktualne razvojne 

potrebe djeteta (osobito u periodu prilagodbe 

na vrtić/jaslice te prije polaska u školu): 

 kao dio stručnog tima provodila inicijalne 

razgovore novoupisane djece pri čemu je 

obavljena početna identifikacija djece s 

posebnim potrebama te je razmatrana 

mogućnost uključivanja i načini podrške 

ili utvrđena potreba daljnjeg praćenja  

 kontinuirano prikupljala i analizirala 

podatke o djeci u suradnji s odgojiteljima,  

roditeljima i članovima ST 

 provodila opservacije djece u odgojnoj 

skupini po uočenoj problematici 

(kašnjenje u pojedinom razvojnom 

području, neprimjerena ponašanja) u 

suradnji s odgojiteljima, osobito djece s 

TUR  

 pripremila odgojiteljicama razvojne liste 

za praćenje razvoja djece u tri točke 

mjerenja te ih analizirala  

individualni 

kontakt s  

roditeljima/ 

skrbnicima, 

odgojiteljim

a i 

članovima 

ST 

opažanje 

 

 

 

 

 

 

 

lipanj,       

kolovoz 

2022. te     

lipanj –     

srpanj 2023. 

 

 

kontinuirano 

tijekom    

godine  

 

 

 

 

psiholog, 

članovi ST, 

odgojitelji 

Identifikacija djece s posebnim potrebama 

(TUR, potencijalno darovita djeca) 

 kontinuirano razmjenjivala informacije s 

roditeljima u slučaju uočenih odstupanja 

djece u njihovom funkcioniranju i razvojnom 

statusu; analiza inicijalnih upitnika  

 provodila praćenja djece u skupinama uz 

suradnju s odgojiteljima (praćenje razvoja, 

igre i ponašanja) 

 surađivala sa stručnim timom vrtića u 

identifikaciji djece s posebnim potrebama u 

smislu konzultacija  

 

 

 

praćenje;   

opažanje; 

testiranje; 

individualni 

kontakt s  

roditeljima/ 

skrbnicima 

 

 

 

 

kontinuirano 

tijekom    

pedagoške 

godine 

 

 

 

 

psiholog, 

članovi ST 
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 primjenjivala razvojne skale i 

psihodijagnostičke testove, osobito djece u 

godini pred polazak u školu (testiranje radi 

utvrđivanja psihomotoričkog razvoja) 

 upućivala roditelje na relevantne nadležne 

vanjske institucije u svrhu odgovarajućeg 

pregleda/tretmana u slučaju utvrđene potrebe  

 izrađivala individualizirane odgojno-

obrazovne programe za djecu s posebnim 

potrebama u suradnji sa ST (TUR – ukupno 

9) 

te 

stručnjacima 

u     

specijalnim 

institucijama 

 

 

siječanj –   

ožujak 2023. 

i 

kontinuirano 

tijekom    

pedagoške 

godine 

Neposredni rad s djecom s posebnim 

potrebama 

 djecu s PP (osobito djeca s problemima u 

ponašanju, prolazne i potencijalne teškoće 

teškoće na socio-emocionalnom planu) sam 

sustavno pratila i pružala podršku 

odgojiteljicama u smislu individualnih 

konzultacija 

 provodila individualni rad s djecom s 

posebnim potrebama u odgojnim skupinama 

te individualno (poticanje socio-

emocionalnog i kognitivnog razvoja) 

 provodila savjetovanja roditelja putem 

dogovorenih termina konzultacija 

 surađivala s odgojiteljicama u provedbi i 

praćenju IOOP-a 

 

praćenje; 

individualni 

i grupni rad; 

planiranje i 

savjetovanje  

 

 

 

 

nakon 

perioda 

prilagodbe 

te 

kontinuirano 

tijekom    

pedagoške 

godine 

psiholog 

Rad s djecom školskim obveznicima 

 početkom ped. god. utvrđen broj djece koja su 

školski obveznici sljedeće pedagoške godine 

(ukupno 44), program predškole koji nisu 

polaznici vrtića (ukupno 25) 

 provela konzultacije s odgojiteljima i 

roditeljima zainteresiranih za prijevremeni 

upis djeteta u OŠ, informiranje o potrebnim 

koracima 

 učinjena procjena psihofizičkog statusa djece 

školskih obveznika standardiziranim 

testiranjem (TSŠ, RTČ, NNAT), opažanjem i 

procjenom fonološke svjesnosti (ukupno 65) 

 izrađena su mišljenja o spremnosti djeteta za 

školu (ukupno 10 na zahtjev roditelja) 

 provela sam savjetovanja roditelja (kako 

dodatno poticati određene vještine)  i 

odgojitelja u odabiru materijala za rad s 

 

 

 

praćenje i 

testiranje; 

individualna 

suradnja s 

roditeljima, 

odgojiteljim

a te stručnim 

suradnicima 

u i izvan 

Vrtića 

 

 

rujan 2022. 

 

kontinuirano 

tijekom    

pedagoške 

godine, a   

osobito      

tijekom      

siječnja -   

ožujka 2023.  

 

 

 

psiholog, 

članovi ST, 

odgojitelji 
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djecom (po utvrđenoj potrebi za poticanje 

grafomotoričkih i predčitalačkih vještina) 

 ostvarili smo suradnju sa stručnom službom 

škole OŠ Rugvica (razmjena informacija o 

djeci koja naredne godine polaze OŠ, posjet 

prerdškolaraca OŠ) 

 

svibanj 

2023. 

Izrada i vođenje dokumentacije 

 izrađen je popis djece po odgojnim skupinama 

 izrađen je popis djece predškolaca  

 vodila individualne dosjee za djecu s 

posebnim potrebama, faktorima rizika 

 

suradnja s 

odgojiteljim

a, 

roditeljima 

te članovima 

ST 

rujan 2022. 

te 

kontinuirano 

tijekom    

pedagoške 

godine 

psiholog, 

članovi ST 

2. POSLOVI U ODNOSU NA ODGOJITELJE 

Postavljene radne zadaće i njihova realizacija Oblik rada 
Vrijeme 

realizacije 
Nositelji  

Podrška odgojiteljima u procjeni razvojnih 

potreba djece 

 provodila kontinuirano praćenje djece u 

skupinama (uz primjenu razvojnih lista i 

aktivne suradnje s odgojiteljima) 

 sudjelovala u ostvarivanju poticajnog 

okruženja za djecu putem konzultacija s 

odgojiteljima 

 pružala podršku u određivanju razvojnih    

zadaća s obzirom na dob te u ostvarivanju  

individualiziranog pristupa 

opažanje; 

procjena; 

individualni 

i grupni rad 

 

kontinuirano 

tijekom    

pedagoške 

godine 

psiholog, 

članovi ST, 

odgojitelji 

Podrška odgojiteljima u radu s djecom s 

posebnim potrebama 

 surađivala pri identifikaciji djece s posebnim 

potrebama (TUR) 

 pružala pomoć u realizaciji IOOP-a te pri 

praćenju ostvarenosti njegovih odgojno-

obrazovnih ciljeva 

 pružala stručnu podršku odgojiteljima o 

osobitostima i pristupu djeci s posebnim 

potrebama (TUR)  putem savjetovanja, 

konzultacija 

 kontinuirano razmjenjivala informacije o 

tretmanu koje dijete pohađa u 

specijalističkim institucijama 

individualni 

i grupni rad 

kontinuirano 

tijekom    

pedagoške 

godine 

psiholog, 

članovi ST 
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Podrška i pomoć odgojiteljima u radu s 

djecom i roditeljima 

 pružala podršku u planiranju, ostvarivanju i 

evaluaciji odgojnog obrazovnog procesa 

 pružala podršku u oblikovanju poticajne i 

funkcionalne prostorno-materijalne okoline  

 pružala podršku u jačanju vještina 

komunikacije odgojitelja i roditelja putem 

individualnih konzultacija te radionicom na 

temu komunikacijskih vještina 

 kontinuirano uz ST senzibilizirala odgojitelje 

za potrebe djece s PP, pružala podršku 

odgojiteljima u planiranju i provedbi 

individualnih sastanaka s roditeljima djece s 

posebnim potrebama   

 pružala podršku u organizaciji i 

osmišljavanju roditeljskih sastanaka putem 

sudjelovanja na roditeljskom sastanku starije 

vrtićke skupine s temom polaska djece u 

školu te jasličkih skupina s temom razvojnih 

karakteristika djece 

individualni 

i grupni rad 

kontinuirano 

tijekom    

pedagoške 

godine 

psiholog, 

članovi ST 

Podrška u jačanju stručnih kompetencija 

odgojitelja 

 provela radionicu („Komunikacijske 

vještine“ te predavanje „Partnerstvo s 

roditeljima“), pružala savjetovanje (najčešće 

teme: neprimjerena ponašanja u skupini, 

prolazne ili potencijalne teškoće u djeteta 

uslijed kriznog ili stresnog događaja, 

suradnja s roditeljima, razvojna odstupanja, 

poticanje predškolskih kompetencija), 

podršku odgajateljima u odgojno-

obrazovnom procesu prema potrebi i 

temeljem uvida u rad 

 upućivala na stručnu psihološku literaturu – 

vezano uz specifične teškoće u razvoju, 

poticanje određenih vještina djeteta (najčešće 

na temu discipline, ADHD-a, poticanja 

predškolskih kompetencija, razvojnih 

osobitosti) 

 predlagala stručna usavršavanja izvan Vrtića 

u suradnji sa ST 

individualni 

i grupni rad, 

predavanja 

tijekom    

pedagoške 

godine 

psiholog, 

članovi ST 

3. POSLOVI U ODNOSU NA RODITELJE/SKRBNIKE 

Postavljene radne zadaće i njihova realizacija Oblik rada 
Vrijeme 

realizacije 
Nositelji  
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Razgovor s roditeljima/skrbnicima pri upisu u 

vrtić te podrška u procesu prilagodbe djeteta 

na vrtić/jaslice 

 na inicijalnim razgovorima i po prijemu 

novoupisane djece započelo je upoznavanje s 

navikama i potrebama djeteta te razvojnim  

osobitostima, također je provođena početna  

identifikacija djece s posebnim potrebama  

 nakon provedenih upisa, na plenarnim 

roditeljskim sastancima svih odgojnih 

skupina (x5) sudjelovala s ravnateljicom u 

informiranju roditelja s načinom i 

organizacijom rada Vrtića  

 na inicijalnim razgovorima te tijekom samog 

procesa prilagodbe provodila konzultacije s 

roditeljima vezano uz eventualne poteškoće 

prilagodbe djeteta (podrška djetetu/obitelji s 

ciljem smanjenja separacijske anksioznosti) 

 

 

 

 

individualni 

i grupni rad; 

intervju;  

primjena    

upitnika/ank

eta 

 

 

 

 

 

tijekom 

prijema 

novoupisane 

djece, u 

procesu 

prilagodbe 

te 

kontinuirano 

tijekom 

pedagoške 

godine 

 

 

 

 

psiholog, 

članovi ST 

Rad s roditelja sve djece  

 provodila individualne razgovore 

(savjetodavnu podršku) s roditeljima u 

slučaju iskazane ili identificirane potrebe 

(ukupno 36), najčešće teme: 

o osobitosti razvoja djece  

o jačanje roditeljskih kompetencija 

o emocionalni i socijalni problemi u djece 

o poticanje usklađenosti odgojnih 

postupaka u odnosu roditelji/skrbnici – 

vrtić 

o stresni životni događaji, prolazne teškoće 

o razvojna odstupanja, upućivanje na 

daljnju obradu, primjereni odgojni 

postupci u odnosu na djecu s PP i 

podrška roditeljstvu 

o spremnost djeteta za školu, nakon 

provedenog testiranja  

 izrađivala stručna mišljenja o psihofizičkoj 

spremnosti djeteta za polazak u školu, na 

zahtjev roditelja  (ukupno 10) 

 ostvarivala komunikaciju s roditeljima 

pisanim putem preko izrade edukativnih 

letaka (polazak u jaslice/vrtić, spremnost za 

školu, odvikavanje od pelena), uređivanjem 

web stranice Vrtića 

 sudjelovala sa ST u izradi upitnika/anketa s 

ciljem unapređenja suradnje i komunikacije s 

roditeljima (organizacija rada, upitnik o 

individualni 

i grupni rad 

kontinuirano 

tijekom    

pedagoške 

godine, a   

osobito      

tijekom    

perioda    

prilagodbe 

psiholog, 

članovi ST 
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vrednovanju ustanove) 

Provođenje roditeljskih sastanaka 

 sudjelovala na plenarnim sastancima svih 

novih skupina (ukupno 4):  

 „Polazak u vrtić/jaslice“  

 

 provela roditeljski sastanak s temom: 

 „Polazak i spremnost djeteta za školu“ 

(ukupno 2) 

 drugi sastanci s roditeljima i odgojiteljima   

ovisno o iskazanim interesima i potrebama: 

 „Razvojne karakteristike djece u dobi od 

1-3 godine“ 

 „Razvojne karakteristike djece od 2 – 3 

godine“ 

 

 

 

predavanja 

 

 

 

kolovoz 

2023. 

 

 

ožujak 2023. 

 

 

siječanj 

2023. 

ožujak 2023. 

 

psiholog 

Rad s roditeljima djece s posebnim 

potrebama  

Djeca s teškoćama u razvoju: 

 provodila savjetodavnu podršku te 

informiranje roditelja o specifičnim 

razvojnim potrebama djeteta  

 upućivala roditelje na relevantne vanjske 

institucije radi daljnje obrade ili tretmana 

 održani su dogovori oko pružanja podrške 

djetetu unutar Vrtića za djecu s IOOP-om  

 

 

individualni 

rad 

 

 

kontinuirano 

tijekom    

pedagoške 

godine 

 

 

psiholog, 

članovi ST 

4. POSLOVI U ODNOSU NA STRUČNI TIM I RAVNATELJA 

Postavljene radne zadaće i njihova realizacija Oblik rada 
Vrijeme 

realizacije 
Nositelji  

Sudjelovanje u izradi godišnjeg plana i 

programa rada vrtića, godišnjeg izvješća 

vrtića te ostalih sastavnica plana 

 sudjelovala u izradi Godišnjeg plana i 

programa rada Vrtića, izradi Kurikuluma 

Vrtića 

 izradila Godišnji plan i program rada 

stručnog suradnika psihologa za tekuću 

pedagošku godinu 

 sudjelovala u utvrđivanju odgojno-

suradnja s 

ravnateljem 

i članovima 

ST 

 

 

rujan 2022., 

kolovoz 

2023. 

 

 

srpanj –  

psiholog, 

ravnatelj, 

članovi ST 
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obrazovnih potreba Vrtića 

 sudjelovala u izradi Godišnjeg izvješća 

odgojno-obrazovnog rada Vrtića, izradila 

individualno izvješće rada psihologa 

kolovoz 

2023. 

Sudjelovanje u ostvarivanju godišnjeg plana i 

programa rada vrtića te ostalih sastavnica 

plana 

 sudjelovala u prijemu novoupisane djece 

tijekom  rujna i listopada  

 sudjelovala u izradi smjernica stručnog tima 

za rad s djecom s posebnim potrebama  

(ostvareno konzultacijama i izradom IOOP-

a) 

 kontinuirano, a osobito po prijemu nove 

djece razmjenjivala informacije s članovima 

stručnog tima o djeci s posebnim potrebama 

(broj, vrste teškoća, oblici podrške) 

 aktivno surađivala s članovima stručnog tima 

vezano uz oblike podrške, razvojni status te 

individualizirani pristup djeci s posebnim 

potrebama putem redovitih konzultacija, 

primjenom razvojnih listi, savjetovanjem 

roditelja 

 kontinuirano sudjelovala na sastancima 

stručnog tima (usklađivanje zajedničkih 

planova i programa, suradnja u praćenju i 

vrednovanju rada, izvješćivanje o rezultatima 

rada) 

 aktivno sudjelovala u stručnom usavršavanju 

odgojitelja (OV, upućivanje na stručnu 

literaturu, nabavka iste) 

 

 

 

 

 

 

suradnja s 

ravnateljem 

i članovima 

ST 

 

 

 

 

 

tijekom   

prijema 

djece, 

kontinuirano      

tijekom    

pedagoške 

godine 

 

 

 

 

 

psiholog, 

ravnatelj, 

članovi ST 

5. POSLOVI U ODNOSU NA DRUŠTVENU ZAJEDNICU 

Postavljene radne zadaće i njihova realizacija Oblik rada 
Vrijeme 

realizacije 
Nositelji  

Suradnja s osnovnim školama 

 ostvarila suradnju, uz članove ST Vrtića, sa 

stručnom službom OŠ Rugvica u koje se 

upisuju djeca predškolci Vrtića (sastanci sa 

stručnim timom OŠ, posjeta OŠ od strane 

predškolaraca) 

razmjena  

informacija  

 

kontinuirano 

i posebice u       

periodu pred    

upis djece u 

osnovnu 

školu 

psiholog, 

članovi ST 

Suradnja s vanjskim institucijama radi 

upućivanja na dijagnostički i/ili terapijski 

tretman  

 

 

 

 

 

 



137 

 

 DZ, Poliklinika SUVAG; Centar za 

rehabilitaciju Stančić; Specijalna bolnica za 

zaštitu djece s neurorazvojnim i motoričkim 

smetnjama; Poliklinika za zaštitu djece grada 

Zagreba; Klinika za dječje bolesti Zagreb; 

Psihijatrijska bolnica za djecu i mladež – radi 

tretmana djece, praćenja, izrada i upućivanja 

mišljenja (ukupno 5) 

 

individualni 

rad,           

razmjena   

informacija 

s vanjskim 

institucijama  

 

kontinuirano 

tijekom    

pedagoške 

godine 

 

psiholog, 

članovi ST 

Suradnja s ustanovama pružateljima socijalne 

skrbi i usluga 

 vodila evidenciju djece roditelja korisnika 

socijalne skrbi ili onih u tretmanu CZSS, 

surađivala s CZSS vezano uz obitelji koje su 

korisnici usluga i/ili tretmana, konzultacije, 

izrada mišljenja za djecu u tretmanu 

 

 

razmjena  

informacija 

s vanjskim 

institucijama 

kontinuirano 

tijekom    

pedagoške 

godine 

psiholog, 

članovi ST 

Sudjelovanje u realizaciji programa kulturne 

i javne djelatnosti 

 suradnja s kulturno-umjetničkim 

ustanovama, klubovima (KUD „Posavka“, 

„Tančec“ i „Hrvata BiH Rugvica; DVD 

Rugvica; kazališta) 

 suradnja u obilježavanju važnih datuma  

kroz           

ostvarivanje 

redovitih i 

specifičnih 

odgojno-

obrazovnih  

zadaća 

kontinuirano 

tijekom    

pedagoške 

godine 

psiholog, 

članovi ST, 

odgojitelji 

6. INDIVIDUALNO STRUČNO USAVRŠAVANJE 

Postavljene radne zadaće i njihova realizacija Oblik rada 
Vrijeme 

realizacije 
Nositelji  

Individualno stručno usavršavanje psihologa 

 sudjelovala na stručnim skupovima, 

edukacijama, seminarima: 

 Razvoj jezičnih kompetencija djece i odraslih 

u dječjem vrtiću – čitanje i pričanje priča, 

AZOO 

 Agresivno dijete, Centar za djecu, 

adolescente i roditelje 

 Sastanak Sekcije za razvojnu psihologiju 

rane i predškolske dobi: Mogućnosti razvoja 

predškolske ustanove u okviru programa 

Erasmus+ ; “Science Outside the Classroom” 

Erasmus+ partnerski projekt i rezultati 

participativne studije, HPD 

 Nevidljive granice: Rušenje barijera u zaštiti 

mentalnog zdravlja, II. zagrebački simpozij 

mentalnog zdravlja s međunarodnim 

predavanja, 

suradnja sa 

stručnjacima 

izvan i u  

Vrtiću 

kontinuirano 

tijekom    

pedagoške 

godine 

psiholog, 

vanjske      

ustanove/  

institucije 
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sudjelovanjem  

 IQ vs. EQ – darovito dijete i burne emocije, 

Centar za poticanje darovitosti, Rijeka 

 Asocijativne karte u radu s djecom, Ropana 

 Komunikacija s roditeljima, KoHo 

pedagogija 

 Sastanak Sekcije za razvojnu psihologiju 

rane i predškolske dobi : "Kreativnost u 

vrtićkom okruženju", HPD 

 sudjelovala na stručnim predavanjima 

organiziranih unutar  

 stručno konzultativni rad sa stručnjacima  

 kontinuirano pratila recentnu stručnu 

literaturu 

                 13. GODIŠNJE IZVJEŠĆE RADA EDUKACIJSKOG 

REHABILITATORA 

Danijela Bakran, edu.reh. 

 

Planirani poslovi i radne zadaće stručne suradnice edukacijske rehabilitatorice realizirali su se 

uz pridržavanje epidemioloških mjera HZJZ-a te MZO-a, ovisno o tijeku pandemije COVID-

19. U skladu s time, određene radne zadaće morale su se prilagoditi. 

 

 

1. POSLOVI U ODNOSU NA DIJETE 

Postavljene radne zadaće i 

njihova realizacija 

Oblik rada Vrijeme realizacije Nositelji 

Rano otkrivanje, praćenje i 

procjenjivanje teškoća u razvoju 

-praćenje djece u skupini (igra, 

razvoj i ponašanje) 

- individualni razgovori s 

roditeljima 

-provedba inicijalnih razgovora 

individualni rad s 

roditeljima/skrbnicima, 

odgojiteljima i 

članovima ST, 

opažanje u skupini 

kontinuirano tijekom 

pedagoške godine, 

za vrijeme trajanja 

upisa, svibanj 2023. 

edukacijski 

rehabilitator, 

članovi ST, 

odgojitelji 
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-suradnja sa stručnim timom: 

razmjena informacija o 

funkcioniranju djece 

-primjena razvojnih skala u 

kreiranju ciljeva za pisanje IOOP-a 

 

 

Neposredni rad s djecom s 

posebnim potrebama 

- Individualni rad s djecom s 

teškoćama u razvoju u 

skupini i u senzornoj sobi 

- savjetovanje roditelja putem 

individualnih razgovora 

- savjetovanje odgojitelja i 

podrška u provedbi IOOP-a 

individualni rad u 

skupini i u senzornoj 

sobi, grupni rad u 

skupini 

Opažanje 

Individualni sastanci s 

roditeljem/skrbnikom 

kontinuirano tijekom 

godine 

edukacijski 

rehabilitator, 

članovi ST, 

odgojitelji 

Unapređivanje uvjeta za 

integraciju djece s teškoćama u 

razvoju 

- praćenje 

   

Izrada i vođenje dokumentacije  

− izrađen je popis djece po 

odgojnim skupinama  

− izrađen je popis djece s 

teškoćama u razvoju 

− vođeni su individualni dosjei za 

djecu s teškoćama u razvoju  

 

suradnja s 

odgojiteljima, 

roditeljima te 

članovima ST  

siječanj 2022. te 

kontinuirano tijekom 

pedagoške godine  

edukacijski 

rehabilitator, 

članovi ST  

 

 

2. POSLOVI U ODNOSU NA ODGOJITELJE 

Postavljene radne zadaće i njihova 

realizacija 

Oblik rada Vrijeme 

realizacije 

Nositelji 
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Podrška odgojiteljima u radu s 

djecom s teškoćama u razvoju 

-praćenje djece s teškoćama u razvoju u 

skupini uz aktivnu suradnju s 

odgojiteljima i pomoćnicima 

-izrada i priprema materijala za praćenje 

ponašanja, podrška u izradi vizualne 

podrške 

-individualne konzultacije i razmjena 

informacija o djeci s teškoćama 

-podrška u pripremi za individualni 

razgovor s roditeljima 

-suradnja pri kreiranju i provedbi IOOP-

a te praćenje ostvarenosti njegovih 

odgojno-obrazovnih ciljeva 

-izrađene socijalne priče za odlazak u 

kazalište 

 

 

 

 

 

 

individualni i grupni 

rad 

 

 

 

 

 

 

kontinuirano 

tijekom 

pedagoške godine 

 

 

 

 

 

 

edukacijski 

rehabilitator, 

odgojitelji i 

članovi ST 

Podrška u jačanju stručnih 

kompetencija odgojitelja 

-edukacija odgojitelja o različitim 

metodama i pristupima u radu s djecom 

s TUR kroz individualne sastanke 

-provedba stručnog usavršavanja na 

temu: „Edukacijski rehabilitator u 

vrtiću“ 

 

 

individualni i grupni 

rad, predavanja 

 

 

kontinuirano 

tijekom 

pedagoške godine 

 

 

edukacijski 

rehabilitator, 

odgojitelji i 

članovi ST 

 

 

 

3. POSLOVI U ODNOSU NA RODITELJE/SKRBNIKE 

Postavljene radne zadaće i njihova 

realizacija 

Oblik rada Vrijeme realizacije Nositelji 
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Razgovor s roditeljima/skrbnicima pri 

upisu u vrtić 

- provođenje inicijalnih razgovora 

-informiranje roditelja/skrbnika o načinu i 

organizaciji rada u Vrtiću 

-identifikacija djece s teškoćama u razvoju 

pri dolasku na inicijalni razgovor 

 

 

individualni i 

grupni rad i 

razgovor 

 

 

tijekom prijema 

novoupisane djece, u 

procesu adaptacije te 

kontinuirano tijekom 

pedagoške godine 

 

 

 

članovi ST, 

odgojitelji 

Priprema i provedba roditeljskih 

sastanaka 

-pomoć odgojiteljima u pripremi roditeljskih 

sastanaka specifične tematike 

-provedba roditeljskog sastanka u skupini 

Ježići na temu: “Kako prepoznati odstupanja 

u razvoju kod djece?“ 

 

 

individualni i 

grupni rad 

 

 

kontinuirano tijekom 

pedagoške godine 

 

 

 

edukacijski 

rehabilitator, 

članovi ST, 

odgojitelji 

Rad s roditeljima djece s teškoćama u 

razvoju 

- individualni razgovor s roditeljima vezan 

uz uključivanje djece rad s edukacijskim 

rehabilitatorom 

-pružanje podrške u obliku informiranja o 

teškoći i funkcioniranju djeteta u skupini te 

upućivanje roditelja na relevantne institucije 

(obradu) 

-upoznavanje roditelja s IOOP-om te 

suradnja u njegovoj kreaciji 

-izrada letaka i upućivanje na relevantnu 

literaturu („Važnost čitanja od najranije 

dobi“, „Što ako sumnjam da moje dijete ima 

autizam?“, „Uloga edukacijskog 

rehabilitatora u vrtiću“, „Kada se obratiti 

edukacijskom rehabilitatoru?“, „Vizualna 

podrška – važan alat u radu s djecom s 

teškoćama u razvoju“ 

 

 

 

 

individualni i 

grupni rad 

 

 

 

 

kontinuirano tijekom 

pedagoške godine 

 

 

 

 

 

edukacijski 

rehabilitator, 

članovi ST 
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-pisanje zapisnika o suradnji s roditeljima 

 

 

4. POSLOVI U ODNOSU NA STRUČNI TIM I RAVNATELJA  

 

Postavljene radne zadaće i njihova realizacija Oblik rada Vrijeme 

realizacije 

Nositelji 

Sudjelovanje u izradi godišnjeg plana i programa 

rada vrtića, godišnjeg izvješća vrtića te ostalih 

sastavnica plana 

− realizirano sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i 

programa rada Vrtića, izradi Kurikuluma Vrtića 

− realizirana izrada Godišnjeg plana i programa rada 

stručnog suradnika edukacijskog rehabilitatora za 

tekuću pedagošku godinu 

− sudjelovanje u utvrđivanju odgojno-obrazovnih 

potreba Vrtića 

− realizirano sudjelovanje u izradi Godišnjeg izvješća 

odgojno-obrazovnog rada Vrtića, izrada 

individualnog izvješća rada edukacijskog 

rehabilitatora 

 

 

 

 

 

suradnja s 

ravnateljem i 

članovima ST  

 

 

 

 

siječanj 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

lipanj 2023. 

 

 

 

 

 

edukacijski 

rehabilitator, 

ravnatelj, 

članovi ST 

Sudjelovanje u ostvarivanju godišnjeg plana i 

programa rada vrtića te ostalih sastavnica plana 

− sudjelovanje u izradi smjernica stručnog tima za 

rad s djecom s posebnim potrebama, ostvareno 

konzultacijama i izradom IOOP-a 

− razmjena informacija s članovima stručnog tima o 

djeci s posebnim potrebama (broj, vrste teškoća, 

oblici podrške), ostvarivano kontinuirano, a osobito 

po prijemu nove djece 

− ostvarena suradnja s članovima stručnog tima 

vezano uz oblike podrške, razvojnom statusu te 

 

 

suradnja s 

ravnateljem i 

članovima ST  

 

 

 

kontinuirano 

tijekom 

pedagoške 

godine 

 

 

ravnatelj, 

članovi ST, 

odgojitelji 
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individualiziranom pristupu djeci s teškoćama u 

razvoju putem redovitih konzultacija, savjetovanjem 

roditelja 

− ostvarena kontinuirana suradnja na sastancima 

stručnog tima te vođenje zapisnika prema potrebi 

(usklađivanje zajedničkih planova i programa, 

suradnja u praćenju i vrednovanju rada, izvješćivanju 

o rezultatima rada) 

− ostvareno sudjelovanje u stručnom usavršavanju 

odgojitelja (OV, upućivanje na stručnu literaturu, 

narudžba iste) 

 

 

 

 

5. POSLOVI U ODNOSU NA DRUŠTVENU ZAJEDNICU 

 

Postavljene radne zadaće i njihova 

realizacija 

Oblik rada Vrijeme realizacije Nositelji 

Suradnja s osnovnom školom 

− ostvarena suradnja sa stručnom 

službom OŠ Rugvica u koje se 

upisuju djeca predškolarci iz Vrtića: 

o sastanak sa stručnim timom i 

ravnateljem OŠ 

o jačanje suradnje 

o organizacija posjeta OŠ od 

strane predškolaraca 

razmjena informacija 

o djeci, posebice 

djeci s posebnim 

odgojno-obrazovnim 

potrebama 

 

kontinuirano, a 

posebice u periodu 

pred upis djece u 

osnovnu školu 

 

članovi ST 

 

Suradnja s vanjskim institucijama 

radi upućivanja na dijagnostički 

i/ili terapijski tretman  

− DZ, Poliklinika SUVAG; Centar za 

rehabilitaciju Stančić; Specijalna 

bolnica za zaštitu djece s 

neurorazvojnim i motoričkim 

smetnjama – tretman djece, praćenje;  

individualni rad, 

razmjena informacija 

s vanjskim 

institucijama, pisanje 

mišljenja 

kontinuirano 

tijekom pedagoške 

godine  

članovi ST  
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− Poliklinika za zaštitu djece grada 

Zagreba; Klinika za dječje bolesti 

Zagreb;  

− CZSS – ostvarena suradnja, 

konzultacije, izrada mišljenja za djecu 

u tretmanu  

 

Sudjelovanje u realizaciji 

programa kulturne i javne 

djelatnosti  

− suradnja s kulturno-umjetničkim 

ustanovama, društvima (ostvarena 

suradnja s DVD Rugvica, KUD-

ovima „Posavka“, „Tančec“ i „Hrvata 

BiH Rugvica“)  

− suradnja u obilježavanju važnih 

datuma  

 

kroz ostvarivanje 

redovitih i 

specifičnih odgojno-

obrazovnih zadaća  

kontinuirano 

tijekom pedagoške 

godine, kroz 

obilježavanje Dana 

Vrtića 

edukacijski 

rehabilitator, 

članovi ST, 

odgojitelji  

 

 

 

 

 

6. INDIVIDUALNO STRUČNO USAVRŠAVANJE 
 

Postavljene radne zadaće i njihova 

realizacija 

Oblik rada Vrijeme 

realizacije 

Nositelji 

Individualno stručno usavršavanje 

edukacijskog rehabilitatora 

− sudjelovanje na stručnim skupovima, 

edukacijama, seminarima: 

o Kreiranje cilju usmjerenih 

aktivnosti, Mali Dom Zagreb 

o Komunikacija s roditeljima, 

dvodnevni seminar, KoHo 

Pedagogija 

predavanja, 

konferencije, 

suradnja sa 

stručnjacima 

izvan i u Vrtiću 

 

kontinuirano 

tijekom pedagoške 

godine 

 

edukacijski 

rehabilitator, 

vanjske 

ustanove 
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o Strategije rada s djecom koja 

imaju razvojne i zdravstvene 

teškoće, KoHo Pedagogija 

o Razvoj teorije i prakse-proces 

stalne evolucije, DV „Vrbik, 

AZOO 

o Dispraksija- utjecaj na igru, 

učenje i ponašanje djeteta, Udruga 

edukacijskih rehabilitatora grada 

Zagreba i Zagrebačke županije 

o Razvoj socijalnih usluga u 

zajednici, Centar za rehabilitaciju 

Stančić 

− sudjelovanje na stručnim predavanjima 

organiziranih unutar Vrtića (Stručni aktiv: 

Pravilna prehrana djece vrtićke dobi; 

Odgojiteljska vijeća) 

− kontinuirano praćenje stručne literature 
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                 12. GODIŠNJE IZVJEŠĆE RADA ZDRAVSTVENE 

VODITELJICE 

Andrea Petrlić, bacc.med.techn. 

 

 Godišnji plan i program rada zdravstvene voditeljice realiziran je prema planiranim zadaćama 

za zaštitu zdravlja djece u dječjem vrtiću i realizaciji Godišnjeg plana i programa.  

U realizaciji mjera zdravstvene zaštite djece odvijala se suradnja zdravstvene voditeljice s 

odgojiteljima, tehničkim osobljem, članovima stručnog tima, ravnateljem, roditeljima djece i 

vanjskim suradnicima. 

1. POSLOVI U ODNOSU NA DIJETE 

Radne zadaće Oblik rada Nositelj Vrijeme 

realizacije 

Praćenje i procjenjivanje potreba  i  

zdravstvenog stanja djece 

Opažanje; 

individualni 

kontakt s 

roditeljima/ 

skrbnicama i 

odgojiteljima  

Zdravstveni 

voditelj, 

članovi ST 

Kontinuirano 

tijekom 

pedagoške 

godine 

Ostvarivanje specifičnih zadataka u  

odnosu  na dijete 

 prikupljanje i obrada zdravstvenih 

podataka novo primljene djece 

 sudjelovanje u prijemu djece 

 sudjelovanje u prilagođavanju 

programskih zahtjeva za dijete 

 pravilno provođenje njege i osobne  

higijene djece 

 organizacija preventivnih pregleda u 

individualnim slučajevima 

 

 

Opažanje; 

individualni 

kontakt s 

roditeljima/ 

skrbnicama i 

odgojiteljima 

 

 

Zdravstveni 

voditelj 

 

 

Rujan 

 

 

 

 

Kontinuirano 

tijekom 

pedagoške 

godine 
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 praćenje izostanka djece i analiza 

pobola prema dobi, dijagnozi te 

poduzimanje odgovarajućih mjera 

 praćenje procijepljenosti i upućivanje   

na docjepljivanje 

 praćenje i procjenjivanje aktualnih 

potreba djeteta/otkrivanje posebnih 

potreba 

 izrada individualiziranih planova za 

djecu s zdravstvenim teškoćama 

 izrada jelovnika za djecu, te za djecu  

sa posebnim potrebama u prehrani 

 vođenje priručne apoteke 

 antropometrijska mjerenja 

 

 

 

Svibanj 

 

 

Tijekom 

pedagoške 

godine 

Izvanredne situacije 

 praćenje uputa HZJZ i provođenje istih 

u svezi pandemije COVID – 19 

 pružanje prve pomoći 

 zbrinjavanje bolesnog ili povrijeđenog 

djeteta 

Suradnja s 

vanjskim 

suradnicima 

(HZJZ, DZ i 

Hitna pomoć)  

Zdravstveni 

voditelj, 

odgojitelji 

Tijekom 

pedagoške 

godine 

 

2. POSLOVI U ODNOSU NA RODITELJE 

Radne zadaće Oblik rada Nositelj 

 

Vrijeme 

realizacije 

 organizacija i sudjelovanje na 

roditeljskim sastancima 

 planirane teme: 

 „Ozljede u vrtiću kako ih spriječiti, 

prepoznati i sanirati“ 

 drugi sastanci s roditeljima i 

odgojiteljima ovisno o iskazanim 

interesima i potrebama predavanja; 

Individualni 

grupni rad, 

predavanja 

Zdravstveni 

voditelj, 

odgojitelji, 

stručni tim 

Tijekom 

pedagoške 

godine 
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 radionice tijekom razdoblja prijema 

novoupisane djece te kontinuirano 

prema iskazanim potrebama

 psiholog, članovi ST 

 individualni razgovori/savjetovanja 

roditelja 

 prikupljanje podataka i dokumentacije 

o zdravstvenom  statusu djeteta 

 suradnja  vezana za zdravstvene 

specifičnosti djeteta 

 

3. POSLOVI U ODNOSU NA ODGOJITELJE 

Radne zadaće Oblik rada Nositelj Vrijeme 

realizacije 

 suradnja  i stručna pomoć u odnosu  na 

zdravstveni status i sve potrebe  vezane 

za zdravstveno stanje svakog pojedinog 

djeteta 

 suradnja i stručna pomoć u svim  

oblicima provođenja kvalitete  življenja 

 sudjelovanje u provođenju internog 

stručnog usavršavanja odgojitelja sa 

zdravstvenog aspekta 

 pomoć u odabiru tema iz zdravstvenog 

područja 

 edukacija i aktivno provođenje vježbe 

djelatnika u slučajevima pojave 

katastrofe i elementarnih nepogoda 

Praćenje; 

individualni i 

grupni rad, 

predavanja, 

planiranje i 

savjetovanje 

kroz OV i 

timove  

Zdravstveni 

voditelj, 

ravnatelj, 

stručni tim, 

odgojitelji 

Tijekom 

pedagoške 

godine 

 

 

 

Veljača 

 

 

 

Tijekom 

pedagoške 

godine 
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4. POSLOVI U ODNOSU NA RAVNATELJA I STRUČNI TIM 

Radne zadaće Oblik rada Nositelj 

 

Vrijeme 

realizacije 

 realizacija zadaće prema potrebi 

ravnatelja 

 suradnja s ciljem unapređenja 

sigurnosnih uvjeta boravka djece u 

vrtiću 

 suradnja u svrhu unapređenja prehrane 

Praćenje; 

grupni rad, 

planiranje i 

informacije  

Zdravstveni 

voditelj, 

ravnatelj 

Kontinuirano 

tijekom 

pedagoške 

godine 

 sudjelovanje u stručnoj razmjeni 

informacija 

  Travanj 

 timska evaluacija postignuća   Tijekom 

pedagoške 

godine 

 poslovi po nalogu ravnatelja   Tijekom 

pedagoške 

godine 

  

5. POSLOVI U ODNOSU NA VANJSKE SURADNIKE 

Radne zadaće Oblik rada Nositelj 

 

Vrijeme 

realizacije 

 planiranje, programiranje i provođenje 

suradnje s društvenom zajednicom 

 suradnja sa Domom zdravlja - dječjim 

dispanzerima 

 suradnja sa Klinikama za pedijatriju: 

Klinika za dječje bolesti Zagreb 

 suradnja s: Hrvatskom komorom 

medicinskih sestara, Hrvatskom 

udrugom medicinskih sestara, dječjih 

vrtića 

Razmjena 

informacija 

Zdravstveni 

voditelj 

Tijekom 

pedagoške 

godine 
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6. INDIVIDUALNO STRUČNO USAVRŠAVANJE 

Radne zadaće Oblik rada Nositelj 

 

Vrijeme 

realizacije 

 vođenje dokumentacije o vlastitom 

radu 

 praćenje stručne literature  

 prisustvovanje seminarima i 

sastancima Stručnog društva 

medicinskih sestara dječjih vrtića 

 prisustvovanje u organizaciji Hrvatske 

komore  medicinskih sestra i 

ostvarivanje bodova za posjedovanje 

licence za rad 

 odgojiteljskim vijećima 

 prisustvovanje stručnim aktivima: 

webinar; Infekcije uzrokovane b- 

hemolitičkim streptokokom skupine A 

– Hr. Društvo za infektivne bolesti, 

ettaedu; edukacija odgojnih  - 

obrazovnih djelatnika – Crveni križ 

predavanja, 

suradnja sa 

stručnjacima 

izvan i u Vrtiću 

Zdravstveni 

voditelj, 

vanjske 

ustanove 

Tijekom 

pedagoške 

godine 

 

 

 

 

 

 

 

 

Veljača, 

lipanj 

 

7. DOKUMENTACIJA 

Radne zadaće Oblik rada Nositelj 

 

Vrijeme 

realizacije 

Vođenje dokumentacije i upućivanje 

djelatnika na preglede prema zakonskoj 

osnovi (sanitarna knjižica/higijenski 

minimum) 

Praćenje; 

planiranje 

Zdravstveni 

voditelj 

Kontinuirano 

tijekom 

pedagoške 

godine 

Vođenje zdravstvene dokumentacije i 

evidencije: 

 individualni zdravstveni karton djeteta 

 evidencija pobola djece 

Praćenje; 

planiranje 

Zdravstveni 

voditelj, 

ravnatelj, 

stručni tim 

Kontinuirano 

tijekom 

pedagoške 

godine 
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 evidencija povreda 

 evidencija o sanitarno higijenskom 

nadzoru 

 evidencija o pregledu pri 

epidemiološkoj indikaciji 

 evidencija procijepljenosti djece 

 

 

 

 

 

 

Svibanj 

Vođenje HACCP dokumentacije 

 rad na implementaciji HACCP-a i 

unapređenju prehrane 

 nadzor higijene kuhinjskog bloka 

 kontrola ispravnosti živežnih namirnica 

i pravilno skladištenje 

 provjera kvalitete gotovih obroka 

 kontrola higijene pri raspodjeli, pri   

serviranju i distribuciji hrane 

Praćenje; 

planiranje 

Zdravstveni 

voditelj 

Kontinuirano 

tijekom 

pedagoške 

godine 

 

8. POSLOVI U ODNOSU NA TEHNIČKO OSOBLJE 

Radne zadaće Oblik rada Nositelj 

 

Vrijeme 

realizacije 

Edukacija u području djelatnosti  

pojedinih grupa djelatnika (protokoli 

čišćenja i dezinfekcije) 

Praćenje, 

planiranje, 

predavanja 

Zdravstveni 

voditelj, 

ravnatelj 

Kontinuirano 

tijekom 

pedagoške 

godine 

Nadzor nad higijenskim stanjem i 

održavanje čistoće cjelokupnog 

prostora, opreme i igračaka, te pravilno 

provođenje dezinfekcije 

Praćenje, 

planiranje 

savjetovanje 

Zdravstveni 

voditelj 

Kontinuirano 

tijekom 

pedagoške 

godine 

Kontrola dnevnika rada tehničkog 

osoblja 

  Kontinuirano 

tijekom 

pedagoške 

godine 
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